Ankenasevnet

for

Forsikring
Den 7. februar 2024 blev i sag nr. 100580:

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXX

mod
AkademikerPension

Smakkedalen 8
2820 Gentofte

afsagt
kendelse:

Forsikringstageren har pensionsordning. Klagerens advokat har i klageskema af 23/10 2023 til
naevnet bl.a. anfgrt:

"Sagen drejer sig overordnet om, pensionskassen er berettiget til under de konkrete omstaendig-
heder at stille krav om revurdering af tilkendt varigt mén pa 50 % efter det gamle pensionsregula-
tiv fra 2014 — uden konkret og tydeligt forbehold om senere revurdering — efter at selskabet i 10
ar efter skadestidspunktet og 7% ar efter tilkendelsestidspunktet har forholdt sig passiv over for
klager.

Hvad vil du konkret opna hos selskabet?
At min klient bevarer retten til fortsat halv varig invalidepension uden revurdering i mere end 10
ar efter skadestidspunktet i januar 2013."

| brev af 26/10 2023 fra selskabet til nsevnet hedder det bl.a.:

"Klager er utilfreds med, at AkademikerPension vil vurdere, om klager fortsat opfylder betingel-
serne for fortsat udbetaling af halv invalidepension. Tvisten vedrgrer derfor om AkademikerPen-
sion kan indhente fornyede oplysninger for at vurdere klagers fortsatte erhvervsevnetab.

Forsikringens virkemade

Klager har en arbejdsmarkedspension, der deekker ved et erhvervsevnetab pa halvdelen (halv in-
validepension) eller 2/3 (fuld invalidepension). Retten til invalidepension henholdsvis halv invali-
depension ophgrer ved det fyldte 67. ar, eller nar medlemmets erhvervsevne ikke leengere skgn-
nes nedsat med mindst 2/3 henholdsvis halvdelen af den fulde erhvervsevne.

Regler og Paragraffer fra 2014 vedlaegges som bilag A.
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Sagsfremstilling

Klager var ude for en ulykke den 20. januar 2013, da klager var [i 20'erne]. Klager slog hovedet
som fglge af ... og har siden alene vaeret i stand til at arbejde 18,5 timer pr. uge pa normale vilkar.
Vi har udbetalt halv invalidepension siden klager var ... ar (siden ... 2015). Klager blev tilkendt varig
invalidepension ved afggrelse af 4. februar 2016. Afggrelsen vedlaegges som bilag B. Klager er i
dag ... ar.

Klagers invalidepension ophgrer, nar klager bliver 67 ar, medmindre klagers erhvervsevne forin-
den ikke mere skgnnes nedsat med mindst halvdelen.

Pensionskassen vil vurdere om klager fortsat opfylder betingelserne for fortsat udbetaling af halv
invalidepension og vil derfor indhente fornyede oplysninger for at vurdere klagers fortsatte er-
hvervsevnetab.

Praksis fra Ankenaevnet for Forsikring

| kendelse 98951 af 24. maj 2023 fandt Ankenaevnet for Forsikring, at:

'‘Neevnet bemeerker, at det folger af naevnets praksis, at en af selskabet tilkendt invalidepension
kan tages op til revurdering — ogsd selv om tilkendelsen ikke er gjort tidsbegraenset — for at selska-
bet kan vurdere, om klagerens tilstand/gener har aendret sig pd en sddan mdde, at det md anta-
ges, at den aendrede tilstand/gener kan have indflydelse pa (stgrrelsen af) de ydelser, som selska-
bet pt. udbetaler til den sikrede.'

Vores tidligere afggrelse af klagers sag er helt i overensstemmelse med kendelse 98951, hvor
pensionskassen har vurderet, at klagers invalidepension ikke laengere skulle vaere pa midlertidigt
grundlag og derfor ikke laengere tidsbegraenses.

Pensionskassen har imidlertid, som det ogsa fremgar af kendelse 98951, mulighed for at revurde-
re klagers erhvervsevne for Igbende at fglge op pa, om klagers erhvervsevne fortsat skgnnes ned-
sat med mindst halvdelen af den fulde erhvervsevne.

Pensionskassen har saledes mulighed for at indhente nye oplysninger for at vurdere klagers fort-
satte erhvervsevnetab.

Pensionskassens praksis

Pensionskassen foretager Igbende revurderingen af tidligere afggrelser. Faktorer der kan have be-
tydning for at sager tages op til revurdering er eksempelvis sygdommens karakter, medlemmets
alder, indtaegtsforhold mv. Der er tale om individuelle vurderinger i forhold til hvor ofte pensions-
kassen vurderer det relevant at foretage en revurdering af en tilkendelsessag.

Det er saedvanlig praksis, at der Igbende ses pa tilkendelsessager og det er ikke kutyme at en der
eksempelvis tilkendes invalidepension som 30-arig ikke pa noget tidspunkt revurderes frem mod
medlemmet bliver 67 ar. Dette ogsa selvom der ikke er direkte forhold, forinden revurderingen,
der indikerer, at medlemmet har forbedret erhvervsevne.

Konklusion



Ankenaevnet for Forsikring

3. 100580

Vi fastholder, at vi er berettiget til at tage klagers ret til fortsat ydelse ved nedsat erhvervsevne op
til fornyet vurdering, som ogsa er i overensstemmelse med ankenaevnets praksis i kendelse
98951."

Klagerens advokat har i brev af 17/11 2023 til naevnet bl.a. bemaerket:

"Jeg skal meddele Ankenavnet, at jeg ikke er i stand til pa nuvaerende tidspunkt at afgive seedvan-
ligt hgringssvar, da sagen er utilstraekkeligt oplyst jf. nedenfor pkt. 3).

Jeg skal derfor tage forbehold om at fremkomme med endeligt hgringssvar, nar jeg har modtaget
pensionskassens oplysninger.

Der henvises herved til, at klager i mail af 11. september 2023 (bilag 4) og i klagen til Pensionskas-
sen af 25. september 2023 pa side 5/6 (bilag 6) har opfordret AkademikerPension til at fremkom-
me med oplysninger af hensyn til forsvarlig oplysning af sagens faktiske omstaendigheder. Dette
har pensionskassen ikke gnsket.

1) OVERBLIK over sagens FAKTUM

Skrivelse til AkademikerPension 25.08.2015 - (bilag 8)

Pensionssagens baggrund — Ulykken 20.01.2013 — Sygdomsforlgbet — Den helbredsmaessige be-
handling og erhvervsmaessige afklaring samt grundlaget for tilkendelse af varig % pension
04.02.2016 med virkning fra 01.09.2015.

Bilag 9 — Neurologisk speciallzegeerklaering af 31. oktober 2015 fra dr. med. ... og
Bilag 10 — Neuropsykologisk undersggelse og erklaering af 27. marts 2015.

2) PRAJUDIKATSVZARDI

Ankenaevnets kendelse 98951 af 24. maj 2023.

Pensionskassen tilleegger kendelsen vaesentlig praejudikatsvaerdi som retskilde i denne sag, hvilket
giver anledning til fglgende kommentarer:

Aftalegrundlaget i Kendelse 98951 sondrer — i modsaetning til naerveerende sag — ikke mellem 'mid-
lertidig' og 'varig' invalidepension, men stiller alene et generelt krav om 'nedsaettelse af fagspeci-
fik erhvervsevne til mindst 1/3'. Sagens kerne vedrgrer sdledes alene spgrgsmalet, om klageren
generelt havde lgftet bevisbyrden i forhold hertil, uden naermere stillingtagen til 'midlertidig' eller
'varig invalidepension' jf. hertil Ankenaevnets fgrste kendelse i sagen — Kendelse 97884 af
17.08.2022.

Pensionskassen P+ henviste herved til, at 'Pensionsregulativet P+ skelner ikke mellem midlertidig
og varig invalidepension. Klager har derfor ikke krav pd, at der tilkendes varig invalidepension for-
stdet sdledes at P+ ikke senere vil kunne revurdere vurderingen af erhvervsevnen'.

Pensionskassen argumenterede derfor pa side 11¢ i deres bemaerkninger til kendelse 97884 forud
for afsigelse af kendelsen 98951, at pensionskassen havde hjemmel til yderligere udsattelse af
sagen, da aftalegrundlaget formelt ikke anvendte sondringen 'midlertidig’ og 'varig' tilkendelse, og
at Ankenaevnet i den fgrste kendelse 97844 derfor ikke kunne have taget stilling til 'varig' tilken-
delse med den betydning, at den konkrete sag ikke kunne udsaettes yderligere.
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Denne argumentation fgrte til, at Ankenaevnet i endnu en kendelse — kendelse 98951 — fandt det
ngdvendigt at tydeligggre, at det i den konkrete sag pa det for denne sag relevante grundlag ikke
var afggrende om kendelse 97884 af pensionskassen blev betragtet som tidsbegraenset eller varig
i relation de konkrete P+ aftalevilkar.

Ankenaevnet anfgrte fglgende:

'at det fremgdr af naevnets praksis, at en af selskabet tilkendt invalidepension kan tages op til re-
vurdering — ogsa selv om tilkendelsen ikke er gjort tidsbegraenset — for at selskabet kan vurdere,
om klagers tilstand/gener har aendret sig pd en sddan mdde, at det md antages, at den aendrede
tilstand/gener kan have indflydelse pa (stgrrelsen) af de ydelser, som selskabet pt. udbetaler til
den sikrede'. (mine fremhaevelser)

Herefter afviste Ankenaevnet selskabets argumentation, og bad pensionskassen om at genoptage
sagen pa et varigt grundlag.

Ankenaevnet har med kendelserne 97884 og 98951 saledes ikke taget stilling til andet og mere
end det, der blev forelagt Naevnet vedrgrende forstaelsen af det konkret forelagte aftalegrundlag,
som er vaesensforskellig fra aftalegrundlaget i neervaerende sag.

3) PENSIONSKASSENS 'szedvanlige praksis'

Akademikerpension er en medlemsejet pensionskasse med p.t. 160.000 medlemmer, hvoraf en
stor del er optaget under Pensionsregulativ 2014 geeldende fra 2008 til 1. januar 2017. Et ikke
narmere oplyst stgrre antal medlemmer har i denne periode modtaget varig invalidepension i
henhold Regulativets § 10.

Der er enighed om, at AkademikerPension bl.a. hviler pa fglgende baerende principper om
Legitimitet:

Gennemsigtighed

Lighed

Tryghed og ansvarlighed

Pensionskassen paberaber sig nu den 26. oktober 2023 fglgende praksis som juridisk grundlag for
at foretage revurdering/kontrol af min klients 8 ar gamle sag om tilkendelse af varig invalidepen-
sion den 4. februar 2016 med virkning fra 1. september 2015:

'Det er saedvanlig praksis, at der Igbende ses pd tilkendelsessager, og at der Igbende foretages re-
vurdering af tidligere afggrelser’.

Dannelse af administrativ praksis er karakteriseret ved, at der forud Igbende er truffet et ikke
ubetydeligt antal i det vaesentlige ens afggrelser, hvilende pa sammenlignelige faktiske oplysnin-
ger og relevante saglige hensyn forhold til det juridiske grundlag.

Det bestrides, at der pd denne baggrund foreligger en praksisdannelse om revurdering/kontrol af
tilkendte varige invalidepensioner fgr 1. januar 2017 med Pensionsregulativ 2014 som retsgrund-
lag, ligesom det bestrides, at en sadan praksis har veeret oplyst overfor medlemmerne.

Det ligger i den forbindelse fast, at en sadan pastaet eksisterende praksis om 'lgbende revurderin-
ger' ikke har veeret fulgt i neervaerende sag jf. nedenfor.
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Konkret anvendelse af 'ssedvanlig praksis' i naervaerende sag

26.06.2023 — P3 grund af usikkerhed om forstaelsen af begrebet bidragsfritagelse og betydningen
for beregningen af varig invalidepension blev pensionskassen anmodet om svar pa nogle konkrete
spgrgsmal herom. 31.08.2023 rykkes for svar herpa.

05.09.2023 — | forleengelse af besvarelsen benyttede pensionskassen lejligheden til i samme mail
at treeffe afggrelse om revurdering af min klients helbredstilstand og erhvervsevnetabet, idet
pensionskassen sluttede besvarelsen af med fglgende:

'l forbindelse med gennemgangen af din sag, er vi kommet frem til, at vi gnsker at revurdere din
helbredsmaessige situation og dit erhvervsevnetab. Vi er godt klar over, at vi tidligere har tilkendt
dig halv varig invalidepension, men i henhold til vores tilkendelse af 4. februar 2016 har vi forbe-
holdt os muligheden for at revurdere din sag, og det er ligeledes praksis i vores branche, at der er
mulighed for revurdering af et erhvervsevnetab'.

Vi @nsker en vurdering af din sag, fordi tiden siden din skade (20. januar 2013) kan have gjort, at
du maske har fdet det bedre over tid.

Vi beder dig om at udfylde det ans@gningsskema, som ligger i din indbakke og forventer en udfyldt
ansggning retur inden 6 uger fra dagsdato'. (mine fremhaevelser) - men ingen henvisning til 'pen-
sionskassens sadvanlige praksis'.

Min kommentar: Pensionskassens sagsbehandler i naervaerende sag har status af 'Helbredsradgi-
ver' og var ogsa sagsbehandler pa sagen for 8 ar siden i forbindelse med tilkendelse af midlertidig
og senere varig pension 16.02.2016. Jeg repraesenterede ogsa klager pa dette tidspunkt og henvi-
ser i den forbindelse til min skrivelse til sagsbehandleren af 25.08.2015 (bilag 8), hvor jeg anmo-
dede om genoptagelse af den midlertidige tilkendelse af 28.07.2015.

Den erfarne helbredsradgiver henviser 05.09.2023 imidlertid ikke til 'saedvanlig praksis', men an-
fgrer som begrundelse blot: ‘at tiden siden din skade (20. januar 2013) kan have gjort, at du ma-
ske har fdet det bedre over tid'.

Arsagen til henvendelsen 26.06.2023 og den nare tidsmaessige sammenhang mellem besvarel-
sen heraf og afggrelsen om revurdering samt den meget lidt oplysende begrundelse for revurde-
ringen skaber en formodning for, at det var henvendelsen til pensionskassen 26.06.2023, der pa
tilfeldigt grundlag udlgste kravet om revurdering.

12.09.2023 - Efter at jeg pa klagers vegne var fremkommet med indsigelse den 11. september
2023 uddybede pensionskassen i mail fra juridisk konsulent, at forbeholdet om revurdering frem-
gik af fglgende formulering i afggrelsen 04.02.2016:

'Hvis din helbredsmaessige tilstand bliver bedre, skal du kontakte pensionskassen med henblik pd
en revurdering af din invalidesag’, og 'at medlemmets erhvervsevne tages derfor nu op til kontrol
for at vurdere om medlemmet fortsat er berettiget til den halve forsikringsydelse. (mine fremhae-
velser)

- men den juridiske konsulent henviser ikke til 'saedvanlig praksis'.
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26.10.2023 - AkademikerPension oplyser nu overfor Ankenaevnet for Forsikring, at der eksisterer
en 'sadvanlig praksis' om lgbende revurdering/kontrol af afggrelser om tilkendelse af varig invali-
depension efter Pensionsregulativ 2014, som var geldende fra 2008 — 1. januar 2017.

Det pahviler i den forbindelse pensionskassen at godtggre,

at der f@r den 1. januar 2017 ud fra saglige kriterier og i overensstemmelse med lighedsprincippet
var truffet et ikke ubetydeligt antal enkeltafggrelser med hjemmel i Pensionsregulativ 2014, og at
praksis skulle vaere udtryk for en juridisk forpligtende retsregel for medlemmer, der var tilkendt
varig invalidepension fgr 1. januar 2017.

Praksisdannelse skal ske i respekt for lighedsgrundsatningen om, at veesentlige ensartede forhold
skal behandles lige i retlig henseende.

Det pahviler derfor ogsa pensionskassen at godtggre,

at der ved den konkrete anvendelse af 'seedvanlig praksis' ikke er sket forskelsbehandling af
medlemmer optaget i henhold til Pensionsregulativ 2014. | den forbindelse opfordres pen-
sionskassen til,

at oplyse hvor mange medlemmer, der fgr den 1. januar 2017 er tilkendt varig invalidepension
pa grundlag af Pensionsregulativ januar 2014.

Med virkning fra 1. januar 2017 tradte nye og vaesentligt ndrede vilkar for tilkendelse af varig in-
validepension i kraft. Der henvises til den korte redeggrelse i klageskrift af 25.09.2023 — side 4/5
(bilag 6).

| den forbindelse anmodes pensionskassen om at oplyse, om pensionskassen vil bestride,

at bestyrelsen i bemaerkningerne og analysen af disse vaesentligt eendrede regler oplyste, 'at a&n-
dringerne ikke ville fG nogen betydning for medlemmer, der allerede er tilkendt varig invalidepen-
sion efter de tidligere geeldende regler'. (Pensionsregulativ 2014)

at bestyrelsen inden vedtagelse pa generalforsamlingen 07.04.2016 af det nye Pensionsregulativ
ved gennemgang af Forslag 4 og 5 om 'Helbredsbetingede ydelser' pa side 33 oplyste — ordret ci-
teret —

' dag er det sddan, at vi har en midlertidig og en varig invalidepension.

Sd det er et nyt instrument, som vi agter at indstille til jeres vedtagelse. Og det vil vi sige, jamen de
skal geelde for alle nuvaerende medlemmer, men dog sddan, som | kan se heroppe (pd skeermen) at
det skal ikke have nogen betydning for dem, der allerede i dag er varige invalidepensionister. De
har fdet deres invalidepension, og de skal ikke treettes med det her, der skal ro pa".

Kommunikation med medlemmerne.

For at en 'praksis' kan opna retsvirkning i forhold til de bergrte medlemmer, saledes at disse kan
indrette sig i tillid hertil, skal pensionskassen ud fra det grundlaeggende princip om gennemsigtig-
hed dokumentere eksistensen af en sadan pastaet 'seedvanlig praksis' ved klar og tydelig offent-
ligggrelse heraf via pensionskassens sadvanlige kommunikationsorganer 'Medlemsbladet Apro-
pos' og Foldere om pension' eller pa anden klar og tydelig made,

Jeg skal i relation til ovenstaende principper derfor opfordre pensionskassen til yderligere at op-
lyse og dokumentere,
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hvornar den haevdede praksis er indfgrt med virkning for tilkendelse af varig invalidepension fgr
den 1. januar 2017 med hjemmel i Pensionsregulativ 2014.

hvornar en sadan praksis konkret er kommunikeret til medlemmerne med tydelig fremhaevelse af
en definition af, hvad pensionskassen konkret forstar ved 'lgbende revurdering' og i den forbindel-
se,

at oplyse om bestyrelsen har udfaerdiget konkrete retningslinjer for, hvor ofte pensionskassen Ig-
bende skal foretage revurdering/kontrol af tilkendelser af varig pension fra fgr 1. januar 2017."

| brev af 10/1 2024 fra klagerens advokat til naevnet hedder det bl.a.:

"I forlaengelse af mine bemaerkninger i klageskrift af 25. september (bilag 6) og indlaeg af 17. no-
vember 2023 skal jeg tillade mig at fremlaegge laegekonsulentens udtalelser perioden 04.06.2015
—19.01.2016 som bilag 11 — jf. naermere herom nedenfor.

Aftalegrundlaget
Pensionsregulativ, januar 2014 (bilag A) — Invalidepension

§10, stk. 1 Nedsaettes medlemmets erhvervsevne varigt med mindst 2/3 inden det fyldt 67. ér, har
medlemmet ret til invalidepension. Retten indtraeder den 1. i mdneden efter, at den varige er-
hvervsevnenedsaettelse er konstateret, dog tidligst ved ophgr af len/erhvervsindtaegt.

Nedsaettes medlemmets erhvervsevne varigt med mindst halvdelen og op til 2/3 inden det fyldte
60. ar har medlemmet i stedet ret til halv invalidepension.

Retten til invalidepension henholdsvis halv invalidepension ophgrer ved det fyldte 67. dr eller nar
medlemmets erhvervsevne ikke mere skgnnes nedsat med mindst 2/3 henholdsvis halvdelen af
den fulde erhvervsevne.

§ 10, stk. 4 Midlertidig invalidepension

Midlertidig invalidepension kan tilkendes i tilfeelde, hvor erhvervsevnen pa tilkendelsestidspunk-
tet er nedsat med mindst 2/3, nar det er uvist, om tilstanden vil vaere varig. Bestyrelsen fastsaetter
narmere regler herom. Se bilag D, afsnit 5.

Det fremgar bl.a. af bilag D, afsnit 5 herom:

5.2 Pensionskassen kan jf. pensionsregulativets § 10, stk. 4 tilkende midlertidig invalidepension.
Det vil kunne ske i tilfaelde, hvor erhvervsevnen pa bedgmmelsestidspunktet er nedsat mere end
2/3 (eller for halv invalidepension med halvdelen), men hvor erhvervsprognosen og sygdomsforlgb
er uvis, sddan at der stadig er mulighed for, at erhvervsevnen ikke er varigt nedsat.

5.3 Bedgmmelse af erhvervsevnen.

| bedgmmelsen af medlemmets erhvervsudygtighed indgar medlemmets evne til at oppebeere sin
hidtidige indtaegt inden for sit fag. (fagspecifik erhvervsevne) Uarbejdsdygtighed pa mindre end
12 mdr. anses ikke for at opfylde betingelsen for varighed.

Leegekonsulentens udtalelser (bilag 11)

04.06.2015
Laegekonsulentens konklusion
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'Ud fra det foreliggende er der dokumentation for halv IP'. Jeg synes dog, at det, at skaden kun er
to dr gammel, og at medlemmet er relativ ung, gar, at der fortsat er mulighed for nogen bedring
gennem de naeste par dr, og jeg finder derfor godt, at hun kan bevilges halv IP i et mdske to dr
men ikke varigt aktuelt.' (min fremhaevelse)

28.07.2015

Pa dette grundlag tilkendtes halv midlertidig invalidepension (bilag 12)

'Invalidepension tilkendes frem til 31. juli 2017. Sagen genoptages i maj 2017".

Begrundelse: 'Du har sggt om varig halv invalidepension, men er tilkendt midlertidig halv invalide-
pension for 2 ér. Arsagen er, at vi hdber pG muligheden for en vis bedring de naeste par Gr. Dette
set bdde i forhold til din unge alder, og at din skade kun er 2 Gr ggmmel'. (min fremhaevelse)

25.08.2015 anmodede jeg pa klagers vegne pensionskassen om 'at revurdere sagen med henblik
pa tilkendelse af varig halv invalidepension'. (bilag 8)

27.08.2015 oplyste jeg til pensionskassen, 'at klagers arbejdsgiver (...) havde Gbnet mulighed for
at fastholde klager pG arbejdsmarkedet i en halvtidsstilling, hvorfor det er vaesentligt at fd afkla-
ret, om hun kan pdregne fremover at modtage et fast pensionsbelgb fra MP-Pension' (bilag 13)

13.10. 2015

Leegekonsulentens konklusion

'Jeg synes stadiq ikke, at der sikkert er dokumenteret et varigt erhvervsevnetab pd 1/2, blandt an-
det fordi ansggeren som anfgrt er ganske ung og derfor har et langt stgrre helingspotentiale. Vi
skal dog ikke lade dette medfagre, at medlemmet ikke far den_helt korrekte vurdering, og jeg synes
derfor vi skal indhente en fornyet speciallzegeerklzering fra ..., som sG ansggeren 02 02 15, specielt
da der i den neuropsykologiske undersggelse trods alt er anfgrt; at der er mulighed for at arbejde
3-4 timer om dagen, og jeg mener ogsd, at der md vaere mulighed for en lille smule bedring.

Vi skal derfor bede om den anfgrte specialleegeerklzering fra ..., og bede ham om i forhold til dette
at indarbejde den udtalelse, der er fra neuropsykologen forhold til prognosen og den aktuelle til-
stand'. (mine fremhaevelser)

19.01.2016

Leegekonsulents konklusion

'Der er nu fremkommet en neurologisk speciallaegeerklaering efter at jeg ikke har fundet dokumen-
tation for varig halv IP. Denne beskriver som tidligere hovedtraume i 2013 i forbindelse med ... Har
efterfolgende vaeret behandlet hos neurolog og neuropsykolog pd grund af kognitive symptomer.
MR-skanning har vaeret normal. Neuropsykologisk unders@gelse marts 2015 har vist middelsvaer
nedsat opmaerksomhed og koncentrationsevne. Har nu konstant hovedpine, sgvnforstyrrelser,
sveer traethed, koncentrations- og hukommelsesproblemer og ind i mellem svimmelhed med balan-
ceproblem. Har ikke magtet at kunne arbejde i fast arbejde som ... og arbejder 3-4 timer daglig.
Objektivt er det dmhed i halsryggens muskulatur.

Speciallegen finder ikke uventet og korrekt, at der er falger efter et postcommotionelt syndrom
(hjernerystelse). Der er gdet 3 @r, oq der har ikke vaeret vaesentlige forandringer de sidste par dr,
og speciallaegen finder ikke, at der er udsigt til bedring i fremtiden.'

Ud fra dette findes der dokumentation for, at erhvervsevnetabet er varigt halvt.' (mine fremhae-
velser)
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27. januar 2016 rykkede jeg pensionskassen for en afggrelse om tilkendelse af varig halv invalide-
pension og forespurgte, 'hvorndr forventer | at kunne traeffe afgarelse, idet det har stor betydning
for klager i relation til sit nuvaerende anseettelsesforhold.' (bilag 14)

04.02.2016

Tilkendelse af varig halv invalidepension. (bilag B)

'Pensionskassen har revurderet din sag, og du tilkendes varig halv invalidepension fra 1. septem-
ber 2015. Udbetalingen af din invalidepension fortseetter derfor uaendret'.

'Du kan arbejde som ... op til 1/2 tid, uden at det far indflydelse pa invalidepensionen’.
'Pensionskassen kan indhente indtaegtsoplysninger hos de medlemmer, der far udbetalt invalide-
pension’.

Begrundelse: 'Der er i sagen lagt vaeqt pG neurologisk specialleegeerklaering af 31. oktober 2015,
hvor neurologen vurderer, at der naeppe er udsigt til bedring df tilstanden fremover, og at der ikke
er indikation for diagnostiske eller terapeutiske tiltag, samt du ikke skgnnes i stand til at gge ar-
bejdstiden.

Pa én betingelse: 'Hvis din helbredsmaessige tilstand bliver bedre og du dermed genvinder din er-
hvervsevne helt eller delvist, skal du kontakte pensionskassen med henblik en revurdering af din
invalidesag'. (mine fremhaevelser)

26.02.2016 — [Arbejdsgiver] skriver fglgende til klager (bilag 15)

'Da MP Pension har tilkendt dig varig pension pr 1. september 2015 aendres din ansattelse som ...
ved ... sig hermed pr. samme dato, idet du herefter ansaettes pd halv tid med et ugentligt timetal
pd 18,5 timer. @vrige Ign- og ansaettelsesforhold er uaendrede'. (mine fremhavelser)

Min kommentar:
Pensionskassen var bekendt med aftalens forudsaetninger, accepterede disse og udbetalte heref-
ter Igbende hver maned varig % invalidepension med virkning fra den 1. september 2015.

Konklusion |
'Der er gaet 3 ar, og der er ikke udsigt til bedring i fremtiden'.

Pensionskassens laegekonsulent har dermed pa baggrund af en egenindhentet og afggrende spe-

ciallegeerklzering, hvori der efter gnske fra pensionskassen indgik en detaljeret Neuro- og person-

lighedsundersggelse af 27. marts 2015, taget endelig stilling til fglgende legefaglige spgrgsmal:

1) Der forelad nu ikke laengere uvished og behovet for tilkendelse af midlertidig invalidepension
og revurdering heraf den 31. juli 2017 var ikke laengere relevant.

2) Der forela nu sikker laegefaglig dokumentation og behovet for yderligere udsaettelser og re-
vurderinger ogsa efter den 31. juli 2017 var ikke relevant.

3) og der var definitivt gjort op med udsigten til og muligheden for forbedring bade aktuelt og i
fremtiden, herunder gjort op med evt. betydning af 'ung alder' nu og i fremtiden i forhold til
fagspecifik erhvervsevne 'set i relation til det for tilsvarende medlemmer normale’ jf. regula-
tivets § 10, stk. 3 jf. neermere nedenfor.

Konklusion I
(konneks sammenhaeng - tilkendelse af varig % pension - indgdelse af fast %-tidsstilling)
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Det bgr ved konkret fortolkning af hjemlen til at foretage revurdering 8 ar efter tilkendelsestids-
punktet indga som et element,

at andringerne i den hidtidige ansattelsesaftale pa fuld tid til ansaettelse pa halv tid med et
ugentligt timetal pa 18,5 timer blev indgdet under den for arbejdsgiveren vaesentlige og for pensi-
onskassen kendelige klare forudssetning, at pensionskassen accepterede disse @&ndringer og ud-
betaling af Igbende varig halv invalidepension svarende til det mistede ugentlige timetal pa 18,5
timer.

Denne forudsaetning fremgar endvidere af tilkendelsen af varig % pension 04.20.2016 (bilag B) 'Du
kan arbejde som ... op til 1/2 tid, uden at det far indflydelse pad invalidepensionen’.

— (se hertil ogsa preemisserne i AFF kendelse 97884 af 17/08 2022 - gengivet i AAF kendelse 98951
af 24.05.2023 p. 2n. - 39.)

Det bemeerkes, at aftalen 26.02.2016 blev indgaet pa et tidspunkt, hvor min klient helbredsmaes-
sigt og erhvervsmaessigt var afklaret efter lang tids arbejdsprgvning og sygemelding pa halv tid, og
at pensionskassen traf afggrelse om varig halv invalidepension pa samme laegelige grundlag som
arbejdsgiveren. Der henvises herved bl.a. til indholdet af bilag 8-10.

Bevisbyrde
Klager har godtgjort, at hendes erhvervsevne fagspecifikt er nedsat varigt til mindst halvdelen, og

at hun er berettiget til at modtage varig halv invalidepension.

Det pahviler herefter pensionskassen at fgre modbevis for, at klager uden nogen form for kontakt
fra pensionskassen i 8 ar (01.09.2015-05.09.2023) har generhvervet sin fagspecifikke erhvervsev-
ne, sa hun nu skulle veere i stand til at arbejde mere end 18,5 timer ugentligt.

Det bgr herved kunne laegges til grund,

at Pensionsregulativets § 10, stk. 3 ikke indeholder hjemmel til - som det er sket i naervaerende
sag - at laegge afggrende veegt pa klagers 'unge alder'. Klager har en fagspecifik kandidatuddan-
nelse 'svarende til det for tilsvarende medlemmer (med samme speciale) normale'. Klager har sa-
ledes erhvervet samme kompetence og erhvervsevne til ... pa samme hgje faglige niveau som dis-
se medlemmer — uafhaengigt af om klager er fyldt 30, 40, 50 eller 60 ar. Alder er saledes ikke et
sagligt relevant hensyn i naervaerende sag.

at det ogsa ud fra en konkret vurdering af sandsynligheden for bedring af erhvervsevnen 8 ar ef-
ter tilkendelse af varig halv invalidepension ma have formodningen imod sig, at klager pa grund af
sin alder — altsa at hun er blevet 10 ar zeldre siden ulykken og funktionsnedsaettelsen 20.01.2013
— skulle kunne have forbedret sin erhvervsevne i noget relevant omfang i forhold til det for tilsva-
rende medlemmer — pa tilsvarende alder og uden disse funktionsnedsaettelser — normale.

Pensionskassen opfordres i den forbindelse til:

at sammenholde laegekonsulentens udtalelser om tilkendelse af varig % pension med pensions-
kassens begrundelse 05.09.2023, 'at tiden siden din skade (skaden skete 20.01.2013) kan have
gjort, at du mdske har fdet det bedre over tid' og derefter leegefagligt at forholde sig konkret til
legekonsulentens begrundelse af 19.01.2016 - 'Der er gdet 3 dr, oq der har ikke veeret vaesentlige
forandringer de sidste par dr, og specialleegen finder ikke, at der er udsigt til bedring i fremtiden.

Ud fra dette findes der dokumentation for, at erhvervsevnetabet er varigt halvt.'
at gennemga speciallaegeerkleeringer fra hhv. neurolog ... dateret 31. oktober 2015 samt neuro-
psykolog ... dateret 27. marts 2015 og sammenholde disse med laegekonsulentens udtalelser.
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Pensionskassen opfordres herefter til at dokumentere,

a) hvilke konkrete laegelige forhold, der - med henvisning til evidensbaseret laegevidenskabelig
forskning - herunder neurologisk faglitteratur fra 'Center for Hjerneskade' og 'Dansk Center for
Hjernerystelse' (se AFF kendelse 98.951 p.7-8) - nu 8 ar efter tilkendelse af % varig invalidepen-
sion dokumenterer sikker formodning for veesentlig varig bedring af klagers helbredstilstand,
saledes at helbredstilstanden med overvejende laegefaglig sandsynlighed ikke laengere er ned-
sat til mindst 50 %, og

b) i den forbindelse at forholde sig leegefagligt og konkret til betydningen af, at det i fglge special-
legeerklaeringen af 31.10.2015 objektivt er konstateret, ‘at der er foretaget MR-scanning af
cerebrum, og at der er fundet en mikroblgdning i den hvide substans hgjt frontalt pG venstre
side’,

Revurdering - Aftalegrundlaget i relation til revurdering 8 ar efter.

Pensionsregulativ 2014 tager ikke konkret stilling hertil. Pensionskassen forudsaetter, at der ale-
ne ud fra et frit skgn til enhver tid kan stilles krav herom, indtil pensionsaftalen ophgrer ved det
67. ar, hvilken forstaelse bestrides under de konkrete faktiske forhold.

Udfyldende fortolkningsbidrag 1
Fzelles for Pensionsregulativer fra 2017 og frem — Fglgende bestemmelse om revurdering

§ 10, stk. 4. Revurdering af erhvervsevnetab

'‘Genvindes erhvervsevnen i en sGdan grad, at forudsaetningerne for udbetaling af invalidepension
ikke lzengere er til stede, ophgrer udbetalingen. Medlemmet har pligt til at give pensionskassen
besked, hvis der sker bedring i helbredsforholdene. Pensionskassen foretager med jeevne mellem-
rum en revurdering af, om betingelserne for udbetaling af invalidepension fortsat er opfyldt'.
(Pdf.fil - 'Pensionsregulativ fleksible ordning januar 2017' (bilag 16))

Fortolkningsbidrag 2

Pensionskassens praksis !
Pensionskassen paberdber sig jf. enslydende skrivelser af hhv. 10. og 26. oktober 2023 (bilag 7)
felgende praksis som juridisk grundlag for at foretage revurdering af min klients 8 ar gamle sag
med fglgende formulering:

'Det er saedvanlig praksis, at der Igbende ses pa tilkendelsessager, og at der Igbende foretages re-
vurdering df tidligere afggrelser’.

Det ligger i den forbindelse fast, at denne haevdede praksis om ‘lgbende revurderinger' ikke har
veeret fulgt i naervaerende sag jf. dokumentationen bl.a. i partsindleegget af 17.11.2023 - side 3.

Pa trods af flere opfordringer hertil har pensionskassen ogsa undladt dels generelt at dokumente-
re en sadan retlig praksis med det for denne sag relevante Pensionsregulativ 2014 som grundlag
for ophavelse heraf den 1. januar 2017 og dels at dokumentere, hvad der ved den praktiske an-
vendelse heraf konkret skal forstas ved 'lgbende revurdering', herunder om der herved skal for-
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stas 'med jeevne mellemrum' jf. ovenfor og i sa fald, hvad der naarmere - ud fra konkrete saglige
og preecise kriterier - skal forstaes herved.

Pensionskassen har ogsa ud fra princippet om gennemsigtighed undladt at dokumentere,

at en sadan haevdet 'seedvanlig praksis' er retligt forpligtende, hvilket forudsaetter klar og tydelig
offentliggdrelse via pensionskassens sadvanlige kommunikationskanaler 'Medlemsbladet Apro-
pos' og Foldere om pension' eller pa anden klar og tydelig made, herunder at oplyse, hvad der
konkret skal forstaes ved 'lgbende'. Medlemmerne har derfor ikke har veeret i stand til at indrette
sig pkonomisk eller pa anden made i forhold til en sadan praksis, og pensionskassen har herved
ogsa undladt at dokumentere,

at der ved 'lgbende revurdering' i tilkendelsessager ogsa menes tidsintervaller for revurdering pa
8 ars mellemrum - som i naervaerende sag — og, at der ogsa de facto er fulgt en sadan praksis ved
revurdering af sager om invalidepension tilkendt fgr den 1. januar 2017.

Fortolkningsbidrag 3 — 'forarbejderne’ til ®ndringerne i pensionsbetingelserne.

Med virkning fra 1. januar 2017 tradte nye og vaesentligt &ndrede vilkar for tilkendelse af varig in-
validepension i kraft. Der henvises herved til min korte redeggrelse i klageskrift af 25.09.2023 -
side 3-4 (bilag 6) samt til mit partsindlaeg af 17.11.2023 - side 3-4.

Da pensionskassen ikke har gnsket at oplyse, om man vil bestride indholdet af de citerede uddrag
fra generalforsamlingen med udfyldende bemarkninger vedrgrende zldre medlemmers retsstil-
ling, herunder retsstillingen ved revurdering af tilkendelser om invalidepension fgr 1. januar 2017
fremlaegges folgende dokumentation herfor.

(bilag 17) - (tilsendt som pdf.fil) '‘Uforkortede forslag til generalforsamlingen 2016’ — herunder for-
slag til eendringer af 'Helbredsbetingede ydelser'- p. 5-8. Revurdering - p. 8 n: '£ndringen vil ikke
fa nogen betydning for medlemmer, der allerede er tilkendt varig invalidepension'. (Pensionsre-
gulativ 2014)

(bilag 18) ‘Referat af ordinzer generalforsamling 2016 in extenso' tilsendt som pdf.fil. Bestyrelsens
mundtlige fremlaeggelse pa generalforsamlingen med naermere redeggrelse vedrgrende saerligt
disse punkter se generalforsamlingsprotokollatet p. 31-33 og seerligt vedrgrende de zeldre med-
lemmers retsstilling efter Pensionsregulativ jan. 2014 (tilkendt invalidepension fgr 01.01.2017) p.
33

'l dag er det sGdan, at vi har en midlertidig og en varig invalidepension. Sa det er et nyt instru-
ment, som vi agter at indstille til jeres vedtagelse. Og det vil vi sige, jamen de skal geelde for alle
nuveerende medlemmer, men dog sddan, som | kan se heroppe (pa skaermen) at det skal ikke ha-
ve nogen betydning for dem, der allerede i dag er varige invalidepensionister. De har faet deres
invalidepension, og de skal ikke traettes med det her, der skal ro pa.'

Processuel skadevirkning
Pensionskassens undladelse af at besvare klagers opfordringer bgr bevismaessigt og juridisk stille
pensionskassen i en vanskelig situation ud fra princippet om processuel skadevirkning, saledes at
dette bgr medfgre, at bevismaessig og retlig fortolkningstvivl ved sagens afggrelse bgr komme
pensionskassen til skade.

Afsluttende konklusioner:




Ankenaevnet for Forsikring

13.

100580

at selskabet ikke har hjemmel til under de konkrete forhold at stille krav om revurdering af varig
pension 8 ar efter tilkendelse af varig % invalidepension.

at der efter min opfattelse bgr stilles skeerpet hjemmelskrav, da der ved krav om revurdering 8 ar
efter er tale om et vaesentligt indgreb i klagers ansaettelsesforhold og hele eksistensgrundlag — og-
sa henset til |laegekonsulentens sikre udtalelse vedrgrende prognosen for mulig bedring sammen-
holdt med, at pensionskassen desuagtet i 8 ar undlod nogen form for kontakt til klager vedrgren-
de krav om revurdering.

at pensionskassen kunne have undgaet at bringe sig — og ikke mindst klager i denne situation —
blot ved at tage hgjde herfor ved at fastholde den midlertidige 2-arige afggrelse af 28.07.2015
med mulighed for yderligere midlertidige udsaettelser, og pa denne made kunne have tilkendegi-
vet overfor klager, at der foreld usikkerhed om de fremtidige arbejds- og indtaegtsforhold.

at pensionskassen som den professionelle og 'staerke' aftaleretlige part ogsa pa denne baggrund
ma veere naermest til at baere risikoen for den opstaede situation, hvor 'ung alder' - tilsyneladende
uden naermere saglig begrundelse herfor - efter 8 ar pa et tilfaeldigt grundlag igen bringes til torvs.
at klager pa denne sikre baggrund i god tro indrettede sig pa tilkendelsen af % varig invalidepensi-
on ved som ungt menneske at indrette sig bedst muligt i erkendelse, at der ogsa skulle vaere
'plads’' til sygdommen i dagligdagen resten af arbejdslivet. Klager stiftede med denne sikkerhed
som gkonomisk grundlag familie og indrettede sit liv med en gkonomi som ... pa halv tid med va-
rigt nedsat erhvervsevne i tillid til, at pensionskassens tilsagn om Igbende udbetaling hver maned
af % varig invalidepension stod til troende. - se hertil klageskriftet bilag 6, side 7."

Hertil har selskabet i brev af 12/1 2024 til navnet bl.a. bemaerket:

"Pensionskassen har endnu ikke foretaget en vurdering af klagers nuvaerende erhvervsevnetab.
Klagesagen angar om pensionskassen ma indhente oplysninger for at kunne vurdere, om klager
fortsat opfylder betingelserne for fortsat udbetaling af halv invalidepension eller om pensionskas-
sen pa intet tidspunkt ma indhente oplysninger om klagers helbred.

Ved tilkendelsen af invalidepension (bilag B) er klager blevet oplyst om hvad en nedsattelse af
erhvervsevne pa halvdelen betyder. Nemlig at klager kan arbejde som ... op til 1/2 tid, uden at det
far indflydelse pa invalidepensionen.

Formuleringen i tilkendelsen betyder derimod ikke. at det forhold at klager ikke arbejder over halv
tid vil medfgre, at klager fortsat er berettiget til daekning, hvis klagers helbred er forbedret og kla-
ger reelt kunne arbejde mere end halv tid.

Pensionskassen har intet sted fraskrevet sig retten til Igbende at fglge op pa klagers helbredsfor-
hold. Pensionskassen har for eksempel ogsa i til kendelsesbrevet (bilag B) oplyst klager om, at kla-
ger skulle kontakte pensionskassen, hvis klagers helbredsmaessige tilstand bliver bedre og klager
dermed genvinder erhvervsevnen helt eller delvist.

Det er saedvanlig praksis, at der Igbende ses pa til kendelsessager og det er en vaesentlig overfor-
tolkning af en generalforsamling i 2016 om fastsaettelse af nye vilkar for fremadrettede invalide-
pensionister at indfortolke, at pensionskassen ikke har ret til at indhente nye oplysninger pa tidli-
gere varige tillkendelsessager.

Pensionskassen er derfor berettiget til at indhente nye oplysninger for at vurdere klagers fortsatte
erhvervsevnetab."
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Naevnet har faet forelagt bilag fra sagen. Af neuro- og personlighedspsykologisk undersggelses-
erklaering af 27/3 2015 fremgar bl.a.:

"Konklusion

Ved samtale og testning ses fglgende ressourcer hos [klageren]:

Begavelse og kognition:

¢ Velbegavet og veluddannet

e Udviser evne til at anvende kompensatoriske strategier (arbejder langsomt og systematisk)

¢ Ingen tegn pa problemer med de styrende eller eksekutive funktioner

e Evner at planlaegge, bevare overblikket, strukturere og problemlgse i veludhvilet tilstand og
under optimale rammer

¢ Er meget udholdende og utilbgjelig til at klage over sine symptomer

Personlighedsmaessigt:

e Er psykisk, socialt og interpersonelt velfungerende, bade privat og arbejdsmaessigt

e Har evnet at indrette en tilvaerelse, hvor hun kan leve med kroniske smerter

¢ Ingen tegn pa sveer psykopatologi, somatiseringstendens, angstlidelse eller depression

Der ses omvendt en raekke barrierer hos [klageren]:
Somatisk:

e Vedvarende smerter, der gges ved fysisk aktivitet
e Svimmelhed

e Udtreetning

Kognitivt:

¢ Belastning fgrer til oplevelse af nedsat overblik, koncentrationsevne og hukommelse
e Sveert ved at fastholde og gengive det, hun har forberedt, nar hun fgler sig udmattet
¢ Udmattes og udtrzaettes i betydelig grad ved krav om praestation over tid

e Lyd- og lysfglsom

e (get irritabilitet

Ved testning ses:

¢ En middelsveert nedsat opmaerksomhed og koncentrationsevne
En let til middelsveert nedsat forarbejdningshastighed

En let nedsat auditiv indlzeringsevne og hukommelse

En ganske let nedsat visuel indlaeringsevne og hukommelse

Personlighedsmaessigt:
e | fare for at kunne overforbruge egne ressourcer, safremt hun ikke tage hensyn til de opstaede
funktionsnedsattelser

Diagnostiske overvejelser

Pa baggrund af en gennemgang af sagens akter, samtale og testning sk@nnes [klageren] at veere
praeget af vedvarende fglger efter et tidligere hovedtraume (postcommotionelt syndrom), hvor
tilstanden har medfgrt kognitive funktionsnedsaettelser og smerter, som beskrevet oven for. Til-
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standen er ikke bedret betydeligt siden ulykken, og en nylig MR-scanning af hjernen viste 'en en-
kelt mikroblgdning i den hvide substans hgjt frontalt pa venstre side'. [Klageren] oplyser, at ska-
den er anerkendt som en arbejdsskade.

Behandlings- og udviklingsmuligheder

[Klageren] afventer, hvilket evt. tveerfagligt behandlingstilbud, man ved Hovedpineklinikken, Neu-
rologisk Afdeling, vil kunne tilbyde hende. Hun har profiteret af tidligere vejledning i smertetack-
ling, og indtrykket fas, at hun her udviser hensigtsmaessige mestringsstrategier. Hun har vaeret
forsggt behandlet med mild epilepsimedicin ved neurolog, men fik svaere bivirkninger og havde
ikke effekt af medicinen, hvorfor det er uklart, om hun vil kunne profitere af medicinsk behandling
med anden type praeparat. Det falder uden for rammerne af en psykologisk undersggelse at tage
stilling til dette sp@rgsmal, der ma henvises til den laegelige ekspertise pa omradet.

Man ma saledes afvente, om den ovenfor anfgrte tveerfaglige indsats ved Hovedpineklinikken vil
kunne bringe [klageren] lindring for symptomerne, men den manglende bedring i tilstanden over
tid, og de beskrevne samt ved herveerende undersggelse konstaterende funktionsnedsattelser,
der heller ikke er bedret over tid medfgrer, at prognosen for betydende bedring nok er ringe, idet
der ikke er sket en signifikant forbedring af funktionsniveauet eller reduktion i hovedpinen siden
ulykken. Det her beskrevne funktionsniveau ma saledes pa det foreliggende grundlag vurderes at
veere i alt vaesentligt stationaert og irreversibelt.

Skanehensyn
Pa baggrund af ovenstaende fglger, at [klageren], ud fra herveerende undersggelse ses at have

skanebehov. Hun anfgrer at kunne fungere som ... i 3-4 timer dagligt, trods smerter og kognitive
svaekkelser. Hun har pa sin nuvaerende arbejdsplads gode rammer i form af meget hensyntagende
kolleger, der aflaster hende med forskellige opgaver. Videre har hun valgt ikke at opholde sig ...,
hvilket ogsa aflaster hende ift. lydfglsomheden. Derudover er der 'stillerum,"' hvor hun kan ... In-
den hovedtraumet, havde [klageren] ..., hvor hun nu har faet lov til at have ..., og ogsa dette er en
aflastning for hende. Sluttelig giver nedsat arbejdstid hende mulighed for at have den forngdne
hviletid efter arbejdet.

De oven for beskrevne arbejdsvilkar ser saledes i vid udtraekning ud til at tilgodese de skanehen-
syn, [klageren] har, hvorved disse rammer ogsa beskriver, hvad [klageren] fremadrettet vil have
brug for af hensyn, nemlig:

e Mulighed for at arbejde pa nedsat tid med en daglig gennemsnitlig arbejdstid pa 3-4 timer

¢ Mulighed for at kunne ngjes med at arbejde med ...

e Mulighed for at kunne traekke sig tilbage til 'stillerum’, nar hun skal ..."

Af neurologisk speciallaegeerklaering af 31/10 2015 fremgar bl.a.:

"Resumé og konklusion:

Hun ... og slog venstre side af hovedet, og hun var bevidstlgs i ca. 10 sekunder. Efterfglgende var
der postkommotionelle symptomer i form af hovedpine, kvalme, omtagethed og svimmelhed. |
efterforlgbet har skadelidte haft vedvarende problemer med konstant hovedpine, foto- og fono-
fobi, alkoholintolerance, svaer treethed, et meget stort sgvnbehov, svimmelhed, koncentrations-
problemer og hukommelsesvanskeligheder, gget irritabilitet samt generel udtraetning.
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Objektivt er der fundet gmhed cervikalt samt svarende til musculus temporalis, kaebeled og sub-
orbitalt. Der er ingen sikre neurologiske udfald.

Aktuelle uheld har resulteret i en commotio cerebri (hjernerystelse). Efterfglgende har skadelidte
haft vedvarende postkommotionelle symptomer i form af kronisk posttraumatisk hovedpine samt
vaesentlige bade autonome og kognitive symptomer, og hvor neuropsykolog har fundet klart pa-
virket opmaerksomhed og koncentrationsevne, nedsat forarbejdningshastighed og nedsat indlae-
ringsevne og hukommelse, hvilket er meget velforeneligt med postkommotionelt syndrom.

Som fglge af symptomerne foreligger der et klart pavirket funktionsniveau, som har resulteret i
alvorlige begraensninger bade arbejdsmaessigt samt i dagligdag og fritid. Saledes har skadelidte ik-
ke veeret i stand til at fortseette med fuldtidsarbejde. Hun er nu deltidsansat, hvor hun arbejder
ca. halv tid og med skanehensyn, da hun ikke har mulighed for ... og arbejder kun som ... Pa trods
af at hun kun arbejder halv tid, er hun fuldsteendig udkgrt efter en arbejdsdag, og hun har ikke
overskud til noget som helst andet. Dermed er skadelidtes nuvaerende aktivitetsniveau pa graen-
sen af, hvad hun kan holde til pa laengere sigt, og det kan ikke udelukkes, at det indenfor oversku-
elig fremtid vil veere ngdvendigt med yderligere arbejdstidsreduktion.

Der er gaet snart 3 ar, siden aktuel skade, og de nuvaerende symptomer har ikke aendret sig vee-
sentligt gennem de sidste par ar. Pa trods af relevante behandlingsmaessige tiltag har skadelidte
ikke oplevet nogen som helst bedring, og der er dermed naeppe udsigt til bedring af betydning i
tilstanden fremover. Der er ikke fundet indikation for yderligere diagnostiske eller terapeutiske til-
tag, og aktuel forsikringssag bgr pa det foreliggende kunne afggres. Der verserer en arbejdsskade-
sag, hvor méngraden er afgjort til 10 %, men erhvervsevnetabet er indtil videre uafklaret. Som an-
fart har skadelidte fuldstaendig relevante skanebehov i sin nuveerende deltidsansattelse, og ska-
delidte skgnnes ikke at veere i stand til at kunne klare en hgjere arbejdstid end den nuveerende
arbejdstid indenfor andre omrader."

| brev af 4/2 2016 fra selskabet til klageren hedder det bl.a.:

"Midlertidig invalidepension er nu tilkendt varigt
Du er berettiget til varig halv invalidepension fra den 1. september 2015. Udbetalingen af din in-
validepension fortseetter derfor usendret.

Du kan arbejde som ... op til 1/2 tid, uden at det far indflydelse pa invalidepensionen.

Bliver du ansat i en delvist offentlig finansieret stilling, f.eks. fleksjob, skal du straks give os besked
om det, da det kan fa betydning for udbetalingen af din invalidepension.

Bidragsfritagelse

Nar du far udbetalt halv invalidepension, far du automatisk halv bidragsfritagelse. Det betyder, at
pensionskassen gar ind og betaler halvdelen af det normalbidrag, som du havde lige umiddelbart
inden tilkendelsen af invalidepensionen.

Pensionskassen kan indhente indtaegtsoplysninger hos de medlemmer, der far udbetalt invalide-
pension.
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Hvis din helbredsmaessige tilstand bliver bedre og du dermed genvinder din erhvervsevne helt el-
ler delvist, skal du kontakte pensionskassen med henblik pa en revurdering af din invalidesag.

Pensionskassen har revurderet din sag og du tilkendes varig halv invalidepension fra 1. september
2015.

Der er i sagen lagt vaegt pa neurologisk speciallaegeerklzering af 31. oktober 2015, hvor neurolo-
gen vurderer, at der nappe er udsigt til bedring af tilstanden fremover og at der ikke er indikation
for diagnostiske eller terapeutiske tiltag samt at du ikke sk@nnes i stand til at gge arbejdstiden."

Selskabet har i mail af 5/9 2023 til klageren bl.a. anfgrt:

"Vi har beregnet din halve invalidepension pa baggrund af det bidrag vi modtog fra din arbejdsgi-
ver i oktober 2014 pa netto 4.490,19 kr. og du modtager bidragsfritagelse for halvdelen (4.490,19
kr./2) = 2.245,10 kr. pa den del af din police som er under udbetaling. Du kan ikke se bidragsfrita-
gelsen nogle steder. Det er korrekt, at det halve pensionsbidrag fra februar 2016 er hgjere end bi-
draget i oktober 2014. Af din sag fremgar det at du blev sygemeldt 13. oktober 2014. Sagt pa en
anden made, kan invalidedakninger ikke forhgjes efter det fastsatte skadestidspunkt. Du har alle-
rede faet tilsendt dine daekninger for oktober 2014, og det er ogsa den invalidepension vi udbeta-
ler i dag. Din pension er grundet renter med videre en lille smule hgjere i dag.

| forbindelse med gennemgangen af din sag, er vi kommet frem til at vi gnsker at revurdere din
helbredsmaessige situation og dit erhvervsevnetab. Vi er godt klar over, at vi tidligere har tilkendt
dig halv varig invalidepension, men i henhold til vores tilkendelsesbrev af 4. februar 2016 har vi
forbeholdt os muligheden for at revurdere din sag, og det er ligeledes praksis i vores branche, at
der er mulighed for revurdering af et erhvervsevnetab.

Vi gnsker en revurdering af din sag fordi tiden siden din skade kan have gjort, at du maske har faet
det bedre over tid. Vi beder dig derfor om at udfylde det ansggningsskema som ligger i din ind-
bakke pa AkademikerPension.dk"

Af selskabets brev af 12/9 2023 til klagerens advokat fremgar bl.a.:

"Genoptagelse af vurdering

Du klager pa medlemmets vegne over, at vi har anmodet om oplysninger til vurdering af om krite-
rierne for fortsat udbetaling af halve ydelser ved nedsat erhvervsevne fortsat er opfyldt.

Vi har ikke fundet anledning til at kritisere den tidligere afg@relse og fastholder saledes, at vurde-
ringen kan genoptages.

I din henvendelse naevner du blandt andet forzldelsesreglerne. Jeg vil for god ordens skyld ggre
opmarksom pa, at formalet med genoptagelsen er at vurdere om medlemmet fremadrettet fort-
sat er berettiget til halve ydelser. Formalet er altsa ikke at vurdere medlemmets erhvervsevne til-
bage i tid.

Her far du forklaringen
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Medlemmets erhvervsevne er senest vurderet i 2016, hvor det blev vurderet, at der var ringe
sandsynlighed for. at hendes erhvervsevne kunne forbedres til mere end halvdelen. Den mulige
forbedring blev saledes ikke vurderet umulig. | brevet skrev vi derfor:

'Hvis din helbredsmaessige tilstand bliver bedre og du dermed genvinder din erhvervsevne helt el-
ler delvist, skal du kontakte pensionskassen med henblik pa en revurdering af din invalidesag.'

Medlemmets erhvervsevne tages nu op til kontrol for at vurdere om medlemmet fortsat er beret-
tiget til den halve forsikringsydelse."

Pensionsvilkar af januar 2014 indeholder bl.a. fglgende bestemmelser:

"§ 10. INVALIDEPENSION

Stk. 1. Retten til invalidepension

Nedsaettes medlemmets erhvervsevne varigt med mindst 2/3 inden det fyldte 67. ar, har med-
lemmet ret til invalidepension. Retten indtraeder den 1. i maneden efter, at den varige erhvervs-
evnenedsattelse er konstateret, dog tidligst ved ophgr af lgn/erhvervsindtaegt.

Nedsaettes medlemmets erhvervsevne varigt med mindst halvdelen og op til 2/3 inden det fyldte
60. ar, har medlemmet i stedet ret til halv invalidepension. Ansggning skal vaere sket inden det
fyldte 60. ar.

Retten til invalidepension henholdsvis halv invalidepension ophgrer ved det fyldte 67. ar, eller nar
medlemmets erhvervsevne ikke mere skgnnes nedsat med mindst 2/3 henholdsvis halvdelen af
den fulde erhvervsevne.

Retten til invalidepension opnas ikke efter det tidspunkt, hvor medlemmet er overgaet til alders-
pension.

Medlemmet er pligtig til at oplyse sine indtaegtsforhold til pensionskassen.

Stk. 2. Anden indtaegt
Indtaegter uden for magister/psykologomradet er uden betydning for at oppebare invalidepensi-
on fra pensionskassen.

Er der tale om magister/psykologarbejde, kan medlemmer pa fuld invalidepension arbejde op til
1/3 af fuld arbejdskvote og medlemmer pa halv invalidepension op til % arbejdskvote, uden at det
far indflydelse pa udbetaling af invalidepension.

Medlemmerne kan ikke oppebaere invalidepension ved siden af indtaegt fra ansaettelse i en delvist
offentligt finansieret stilling (f.eks. fleksjob), der er tildelt pa grund af nedseettelse af erhvervsev-
nen. Medlemmer, der er tilkendt fuld invalidepension, kan dog oppebaere fuld invalidepension,
hvis indteegten fra den tilskudsfinansierede stilling hgjst udggr en tredjedel af den hidtidige er-
hvervsindtaegt og halv invalidepension, hvis indteegten hgjst udggr halvdelen af medlemmets hid-
tidige erhvervsindtaegt.
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Stk. 3. Bedgmmelse af erhvervsevne

Forringelsen af erhvervsevnen bedgmmes efter retningslinjer fastsat af pensionskassens bestyrel-
se. | vurderingen indgar helbredsforholdene og medlemmets indtjeningsevne set i relation til det
for tilsvarende medlemmer normale. | bedgmmelsen indgar udtalelser fra de af bestyrelsen ind-
hentede laegeerklaeringer. Pensionskassen betaler omkostningerne hertil. Se bilag D, afsnit 5.

Stk. 4. Midlertidig invalidepension

Midlertidig invalidepension kan tilkendes i tilfaelde, hvor erhvervsevnen pa tilkendelsestidspunk-
tet er nedsat med mindst 2/3 - eller for halv invalidepension halvdelen - af den fulde erhvervsev-
ne, nar det er uvist, om tilstanden vil vaere varig. Bestyrelsen fastsaetter nsermere regler herom.
Se bilag D, afsnit 5.

Stk. 5. Valg af invalidepension
Et medlem optages med ret til invalidepension efter regler fastsat af bestyrelsen. Valg af invalide-
pension sker efter regler fastsat af bestyrelsen. Se bilag D, afsnit 5.

BILAG D. TEKNISKE PENSIONSVILKAR
5. INVALIDEPENSION

5.2 Midlertidig invalidepension

Pensionskassen kan i henhold til pensionsregulativets § 10, stk. 4, tilkende midlertidig invalide-
pension. Det vil kunne ske i tilfaelde, hvor erhvervsevnen pa bedgmmelsestidspunktet er nedsat
med mere end 2/3 (eller for halv invalidepension med halvdelen), men hvor erhvervsprognose og
sygdomsforlgb er uvis, sddan at der stadig er mulighed for, at erhvervsevnen ikke er varigt nedsat.

Der skal veere en formodning om, at forlgbet vil ende med en varigt nedsat erhvervsevne med
mere end 2/3 (halvdelen), idet ordningen ikke ma have karakter af en sygeforsikring.

5.3 Bedgmmelse af erhvervsevne

| bedgmmelsen af medlemmets erhvervsudygtighed indgar medlemmets evne til at oppebaere sin
hidtidige indtaegt inden for sit fag. Uarbejdsdygtighed pa mindre end 12 maneder anses ikke for at
opfylde betingelserne for varighed.

5.4 Anden indtaegt, fleksjob, etc.

Indtaegter uden for magister/psykologomradet er uden betydning for at oppebaere invalidepensi-
on fra pensionskassen. Er der tale om magister/psykologarbejde, kan medlemmer pa fuld invali-
depension arbejde op til 1/3 af fuld arbejdskvote og medlemmer pa halv invalidepension op til %
arbejdskvote, uden at det far indflydelse pa udbetaling af invalidepension.

Medlemmerne kan ikke oppebaere invalidepension ved siden af indtaegt fra ansaettelse i en delvist
offentligt finansieret stilling (f.eks. fleksjob), der er tildelt pa grund af nedseettelse af erhvervsev-
nen. Medlemmer, der er tilkendt fuld invalidepension, kan dog oppebaere fuld invalidepension,
hvis indtaegten fra den tilskudsfinansierede stilling hgjst udger en tredjedel af den hidtidige er-
hvervsindtaegt og halv invalidepension, hvis indtaegten hgjst udggr halvdelen af medlemmets hid-
tidige erhvervsindtaegt."
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Af "Uforkortede forslag til MP Pensions generalforsamling 2016" fremgar bl.a.:

"Forslag 5: Regler for helbredsbetingede ydelser

Pensionsregulativet for den fleksible pensionsordning §§ 5, 7, 7A, 10, 10A, 12, 12A og 20.

Forslag

Det foreslas, at reglerne, der blev vedtaget pa generalforsamlingen i 2015, ligeledes er geeldende

for nuvaerende medlemmer, men med visse undtagelser og overgangsregler i de tilfalde, hvor
&ndringen ikke vil vaere rimelig for en medlemsgruppe.

Begrundelse
Som ovenfor beskrevet laegger bestyrelsen vaegt pa, at reglerne i stgrst mulig udstraekning skal
veaere ens for alle medlemmerne.

Zndringerne falder inden for fglgende omrader:

e Aldersgraenser for tilkendelse og udlgb af invalidepension
e Revurdering af tilkendelse af invalidepension

e Midlertidig bidragsfritagelse

e Modregningsregler

e Andre @&ndringer af mere teknisk karakter

Revurdering af tilkendelse af invalidepension

Efter de nuvaerende regler kan medlemmerne enten tilkendes midlertidig eller varig invalidepen-
sion. Den midlertidige invalidepension kan tilkendes, hvis erhvervsevnen er nedsat med halvdelen
eller 2/3, men det pa tilkendelsestidspunktet er uvist, om tilstanden vil vaere varig. Der skal dog
vaere en forventning om, at erhvervsevnetabet vil vare i mindst 12 maneder.

En stor del af tilkendelserne af invalidepension sker imidlertid pa baggrund af psykiske lidelser
som fx stress og belastningsreaktioner. Disse lidelser er kendetegnet ved, at medlemmet over en
arraekke ofte far en bedring i helbredstilstanden. Desuden er den medicinske udvikling sveer at spa
om.

Hertil kommer, at de nye regler for offentlig fgrtidspension indebzerer, at personer under 40 ar
som udgangspunkt ikke kan fa tilkendt (varig) offentlig fgrtidspension. Lige som flere personer
over 40 ar far tilkendt midlertidige ydelser fra det offentlige. Saledes er tilkendelser af offentlig
fertidspension faldet med over 70 pct.

Bestyrelsen foreslar pa den baggrund, at pensionskassen i hgjere grad tilkender midlertidige ydel-
ser.

| praksis vil det ske ved at indfgre en ny type ydelse: leengerevarende invalidepension. Der vil sa
ske tilkendelse af enten midlertidig, leengerevarende eller varig invalidepension.

Midlertidig: Kortere tilkendelse - revurderes normalt arligt
Laengerevarende: Lzngere tilkendelse men med javnlig vurdering

Varig tilkendelse: Usandsynligt at medlemmet genvinder erhvervsevnen, fx terminalpatienter

Derved bringes reglerne bedre i samspil med den offentliges regelsaet.
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Zndringen vil ikke fa nogen betydning for medlemmer, der allerede er tilkendt varig invalidepen-
sion."

Af referat fra generalforsamling den 7/4 2016 fremgar bl.a.:

"Sa gar jeg videre til forslag 5, og der vil jeg sige, der gennemgar jeg her de vigtigste aendringer.
Ud over dem sa er der ogsa sadan nogle, hvor vi klarggr nogle ting. Vi skriver noget pa en tydelige-
re made, end vi har gjort fgr i overensstemmelse ogsa med den praksis, som vi har udgvet. For ek-
sempel sadan noget som faginvaliditet, som jeg navnte f@r, det skriver vi nu hgjt og tydeligt, sa
man kan laese, at det ogsa er rent faktisk det, som vi administrerer efter. De vigtigste sendringer,
ja der er det for det fgrste sadan, at vi indfgrer en ny kategori af invalidepensioner.

| dag er det sadan, at vi har en midlertidig invalidepension for nuvaerende medlemmer og en varig
invalidepension. Sidste ar der vedtog | for nye medlemmer, at der ogsa skulle blive tale om en
lengerevarende invalidepension. Og det vil i praksis sige to til fem ar, at der kan man fa en laenge-
revarende invalidepension. Og det er ikke mindst inspireret af fgrtidspensionsreformen, hvor man
jo heller ikke ngdvendigvis kan fa en livslang fgrtidspension laeengere. Der synes vi egentlig ogsa, at
det er rimeligt her, at man siger, jamen det kan jo godt vaere, at man en dag gar hen og bliver
rask, det ma man sadan set habe, eller at der kommer en eller anden medicinsk behandling, som
gor, at man ikke laengere har behov for invalidepension. Sa det er et nyt instrument, som vi agter
at indstille til jeres vedtagelse. Og der vil vi sige, jamen det skal sa galde for alle nuvaerende med-
lemmer, men dog sadan, som | kan se heroppe, at det skal ikke have nogen betydning for dem,
der allerede i dag er varige invalidepensionister. De har faet deres invalidepension, og de skal ikke
traettes med det her, der skal ro pa.

(Forslag 5 vedtaget)"

Pensionsvilkar af januar 2017 indeholder bl.a. fglgende bestemmelser:

"§ 10. INVALIDEPENSION

Stk. 1. Retten til invalidepension

Et medlem har ret til invalidepension, hvis medlemmets erhvervsevne efter optagelsen i pensi-
onskassen og inden folkepensionsalderen pa grund af ulykke eller sygdom nedsaettes midlertidigt,
lengerevarende eller varigt med mindst 2/3 af den fulde erhvervsevne.

Et medlem har ret til halv invalidepension, hvis medlemmets erhvervsevne efter optagelsen i pen-
sionskassen og inden fem ar fgr folkepensionsalderen pa grund af ulykke eller sygdom nedsaettes
midlertidigt, leengerevarende eller varigt med mindst halvdelen af den fulde erhvervsevne.
Midlertidig invalidepension tilkendes i tilfeelde, hvor det er uvist, om tilstanden vil vaere laengere-
varende/varig. Der skal dog vaere en formodning om, at erhvervsevnen vil vaere nedsat i minimum
12 maneder.

Bestyrelsen fastsaetter naermere regler herom. Se Bilag D, afsnit 5.

Stk. 2. Bedgmmelse af erhvervsevnen
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Ved bedgmmelsen af erhvervsevnen er medlemmets fagspecifikke erhvervsevne afggrende, det
vil sige erhvervsevnen i det erhverv eller fag, som medlemmet er uddannet inden for og/eller hid-
til har veeret beskaeftiget inden for.

Nedszettelse af erhvervsevnen bedgmmes ud fra en ren medicinsk vurdering af medlemmets evne
til at bestride et passende arbejde inden for sit erhverv eller fag ud fra helbredsmaessige kriterier.
Nedsettelsen af erhvervsevnen vurderes af pensionskassen ud fra objektive helbredsmaessige kri-
terier.

Pensionskassen kan til enhver tid kraeve dokumentation for, at medlemmet opfylder betingelser-
ne for udbetaling og kan forlange de oplysninger, som pensionskassen anser for ngdvendige for
bedgmmelsen heraf. Pensionskassen indhenter leegeerklzaeringer og andre erklaeringer, der skgn-
nes ngdvendige til bedgmmelsen, og betaler omkostninger hertil. Andre oplysninger, der kan be-
lyse erhvervsevnen, indgar ogsa i bedgmmelsen.

Bestyrelsen fastsaetter neermere regler herom. Se Bilag D, afsnit 5.
Stk. 3. Modregning

Stk. 4. Revurdering af erhvervsevnetabet

Genvindes erhvervsevnen i en sadan grad, at forudsaetningerne for udbetaling af invalidepension
ikke laengere er til stede, ophgrer udbetalingen. Medlemmet har pligt til at give pensionskassen
besked, hvis der sker bedring i helbredsforholdene.

Pensionskassen foretager med jeevne mellemrum en revurdering af, om betingelserne for udbeta-
ling af invalidepension fortsat er opfyldt.

BILAG D. TEKNISKE PENSIONSVILKAR
5. INVALIDEPENSION OG BIDRAGSFRITAGELSE

5.3 Midlertidig invalidepension

Pensionskassen kan i henhold til pensionsregulativets § 10, stk. 1, tilkende midlertidig invalide-
pension. Det vil kunne ske i tilfaelde, hvor erhvervsevnen pa bedgmmelsestidspunktet er nedsat
med mere end 2/3 (eller for halv invalidepension med halvdelen), men hvor erhvervsprognose og
sygdomsforlgb er uvis, sddan at der stadig er mulighed for, at erhvervsevnen ikke er laengereva-
rende eller varigt nedsat.

Der skal dog vaere en formodning om, at erhvervsevnen vil veere nedsat med mere end 2/3 (halv-
delen) i minimum 12 maneder.

Far medlemmet tilkendt midlertidig invalidepension, vil pensionskassen med jeevne mellemrum
revurdere medlemmets erhvervsevne. En revurdering vil typisk finde sted efter 1-3 ar.

5.4 Lengerevarende invalidepension

Tilkendelse af lengerevarende invalidepension kan ske, hvis pensionskassen vurderer, at med-
lemmets erhvervsevne vil veere uafbrudt nedsat med mere end 2/3 (respektive halvdelen) i en
lengere arraekke.




Ankenaevnet for Forsikring

23. 100580

Far medlemmet tilkendt leengerevarende invalidepension, vil pensionskassen med jeevne mellem-
rum revurdere medlemmets erhvervsevne. En revurdering vil typisk finde sted efter 2-5 ar.

Ved tilkendelse af laengerevarende invalidepension kan medlemmet fa udbetalt invalidesum, jf.
bilag A, § 6, hvis betingelserne i gvrigt er opfyldte.

5.5 Varig invalidepension
Tilkendelse af varig invalidepension kan kun ske, hvis pensionskassen vurderer det usandsynligt,
at medlemmet genvinder erhvervsevnen, fx terminalpatienter.

Har medlemmet ikke tidligere faet udbetalt invalidesum, jf. bilag A, § 6, kan medlemmet ved til-
kendelse af varig invalidepension fa udbetalt invalidesum, hvis betingelserne i gvrigt er opfyldte."

Navnet udtaler:

Klageren var i 2013 udsat for en ulykke, hvor hun fik et slag mod hovedet. Selskabet har udbe-
talt halv invalidepension siden 1/9 2015. Den 4/2 2016 har selskabet tilkendt klageren halv va-
rig invalidepension. Klageren har siden selskabets tilkendelse af invalidepension arbejdet i en
halvtidsstilling 18,5 timer om ugen inden for sit fag. Selskabet har den 5/9 2023 meddelt, at

selskabet gnsker at revurdere klagerens helbredsmaessige situation og erhvervsevnetab.

Klageren gnsker, at hun bevarer retten til halv varig invalidepension, uden at selskabet kan fo-
retage en revurdering. Klageren har anfgrt, at selskabet for 8 ar siden har truffet afggrelse om
tilkendelse af varig invalidepension med henvisning til en specialleegeerkleering af 31/10 2015,
hvor det vurderes, at der naeppe er udsigt til bedring fremover. Klageren har i god tro indrettet
sig pkonomisk efter, at hun er tilkendt varig invalidepension. Klagerens ansattelsesaftale er
indgadet pa den forudsaetning, at hun modtager halv invalidepension, og denne forudsaetning
for ansaettelsesaftalen var kendt af selskabet pa tilkendelsestidspunktet. Der er ikke kommet
nye oplysninger, der kan give selskabet en formodning om en vaesentlig bedring, og det er tilsy-
neladende klagerens egen henvendelse om et andet spgrgsmal, der pa tilfeldigt grundlag har
udlgst selskabets krav om revurdering. Dette er ikke saglig sagsbehandling. Selskabet har ikke
godtgjort, at gnsket om revurdering fglger af selskabets almindelige praksis. Selskabet har ikke
— f.eks. i medlemsblade eller andet — orienteret medlemmerne om selskabets praksis i forhold
til revurderinger. Der bgr stilles et skeerpet hjemmelskrav, nar selskabet gnsker at foretage en

revurdering efter 8 ar. Klageren har anfgrt, at hun er omfattet af pensionsvilkarene fra 2014.
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Selskabet har pa generalforsamlingen i 2016 vedtaget nye regler, hvorefter der i hgjere grad
fremover skal tilkendes midlertidige ydelser. Der er i pensionsvilkarene fra 2017 indsat be-
stemmelser om, at der ud over "midlertidig" og "varig" invalidepension ogsa kan tilkendes
"lengerevarende" invalidepension, og der er tilkommet nye bestemmelser om, at selskabet
Igbende revurderer erhvervsevnen. Det fremgar udtrykkeligt af forslaget til generalforsam-
lingsbeslutningen, at "Z&ndringen vil ikke fa nogen betydning for medlemmer, der allerede er
tilkendt varig invalidepension". Det fremgar af referatet fra generalforsamlingen, at "Det skal
ikke have nogen betydning for dem, der allerede i dag er varige invalidepensionister. De har
faet deres invalidepension, og de skal ikke traettes med det her, der skal ro pa."

Selskabet har anfgrt, at selskabet er berettiget til at tage klagerens ret til fortsat ydelse ved
nedsat erhvervsevne op til fornyet vurdering, hvilket blandt andet fglger af naevnets praksis.
Det er saedvanlig praksis, at der Igbende fglges op pa tilkendelsessager. Selskabet har intet sted
fraskrevet sig retten til Ipbende at fglge op pa klagerens helbredsforhold. At der pa generalfor-
samlingen i 2016 er fastsat nye vilkar for fremadrettede invalidepensionister, betyder ikke, at

selskabet ikke har ret til at indhente nye oplysninger pa tidligere varige tilkendelsessager.

Det fremgar af brev af 4/2 2016, at "Midlertidig invalidepension er nu tilkendt varigt. Du er be-
rettiget til varig halv invalidepension fra den 1. september 2015. Udbetalingen af din invalide-
pension fortsaetter derfor uaendret. ... Bliver du ansat i en delvist offentlig finansieret stilling,
f.eks. fleksjob, skal du straks give os besked om det, da det kan fa betydning for udbetalingen af
din invalidepension. ... Hvis din helbredsmaessige tilstand bliver bedre og du dermed genvinder
din erhvervsevne helt eller delvist, skal du kontakte pensionskassen med henblik pa en revurde-

ring af din invalidesag."

Det fremgar af pensionsvilkar af januar 2014, at "§ 10. INVALIDEPENSION. Stk. 1. Retten til inva-
lidepension. Nedsaettes medlemmets erhvervsevne varigt med mindst 2/3 inden det fyldte 67.
ar, har medlemmet ret til invalidepension. ... Nedszettes medlemmets erhvervsevne varigt med
mindst halvdelen og op til 2/3 inden det fyldte 60. ar, har medlemmet i stedet ret til halv invali-

depension. ... Retten til invalidepension henholdsvis halv invalidepension ophgrer ved det fyldte
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67. ar, eller ndar medlemmets erhvervsevne ikke mere skgnnes nedsat med mindst 2/3 hen-

holdsvis halvdelen af den fulde erhvervsevne. ..."

Efter en gennemgang af sagen finder naevnet, at der ikke er grundlag for at kritisere, at selska-
bet vil foretage en fornyet vurdering af, om klageren fortsat opfylder forsikringsbetingelserne

for deekning ved tab af erhvervsevne.

Naevnet har blandt andet lagt vaegt pa, at selskabet har hjemmel hertil i § 10, stk. 1, i pensions-
vilkarene fra 2014, hvor det fremgar, at "Retten til invalidepension henholdsvis halv invalide-
pension ophgrer ved det fyldte 67. ar, eller nar medlemmets erhvervsevne ikke mere skgnnes
nedsat med mindst 2/3 henholdsvis halvdelen af den fulde erhvervsevne." Det fglger ogsa af
naevnets praksis, at en af selskabet tilkendt invalidepension kan tages op til revurdering — ogsa

selv om tilkendelsen ikke er gjort tidsbegraenset.

Nzaevnet bemaerker, at selskabet i brev af 4/2 2016 har oplyst til klageren, at "Hvis din hel-
bredsmaessige tilstand bliver bedre og du dermed genvinder din erhvervsevne helt eller delvist,
skal du kontakte pensionskassen med henblik pa en revurdering af din invalidesag." Selskabet
har saledes oplyst klageren, at hendes invalidesag kan blive revurderet, hvis erhvervsevnen

genvindes.

Der ses ikke at foreligge sadanne sezrlige forhold i denne sag, at selskabet dermed skulle vaere

afskaret fra at foretage en revurdering af klagerens erhvervsevne.
Det, som klageren i gvrigt har anfgrt, kan ikke fgre til andet resultat.
Som fglge heraf

bestemmes:
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Klageren far ikke medhold.

R

Peter Thgnnings



