Ankenasevnet

for

Forsikring
Den 7. august 2024 blev i sag nr. 101231:

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXX

mod

PFA Pension
Marina Park
Sundkrogsgade 4
2100 Kgbenhavn @

afsagt
kendelse:

Forsikringstageren har pensionsordning. Han har i brev af 22/2 2024 til naevnet bl.a. anfgrt:

"Forsikring — Tab af erhvervsevne Basis — daekning kr. 244.000 arlig med udlgb 62 ar.
Forsikring — Invalidesum Basis — livsforsikring med invalidesum kr. 525.000 med udlgb 67 ar.

Sagen vedr. forsikringer tegnet gennem [bank], som har PFA Pension som udbyder. Modpart PFA

Pension ...

Klagepunkt 1

PFA anvender Danmarks Statistik for en VVS’er, hvor en gennemsnitlig manedslgn udggr kr.
38.055, i deres beregning for at den samlede Ignindtzaegt ikke er nedsat med mindst halvdelen el-
ler 2/3 i forhold til, hvad der er saedvanligt at tjene for fuldt erhvervsdygtige personer indenfor
lignende erhverv og uddannelse, samt med samme alder, for der kan ske udbetaling fra din Letsik-

ring under anszettelse i fleksjob.

Pastand

[Klageren] har kontaktet [fagforbund] for at fa oplyst hvad en gennemsnitlig manedslgn ville veere
for personer med samme uddannelse og anciennitet og arbejde som [klageren] har udfgrt som
VVS-montgr hos ... [Fagforbunds] statistik beregning viser en gennemsnitlig manedslgn pa kr.

52.371 baseret pa 2022 tal.

[Klagerens] arslgn for 2018 & 2019 hos ... VVS udggr en gennemsnitslgn pa kr. 43.958. Baggrun-

den for anvende arslgn 2018 & 2019 er at [klageren] blev sygemeldt August 2020.

Excel ark beregning pa faktiske tal som [klageren] har faet udbetalt flekslgntilskud og Ign i fleksjob

for 2023, viser en gennemsnitsmanedslgn pa kr. 21.701.
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[Fagforbund] viser at [klageren] har haft et Igntab pa kr. 367.801. [Klageren] har haft et reelt Ign-
tab i forhold til Ignindkomst i 2018 & 2019 pa kr. 267.079.

Begge beregninger viser at [klagerens] samlede indtaegt i 2023 er nedsat med mere end halvde-
len, hvorfor [klageren] er berettiget til udbetaling af ydelsen for tab af erhvervsevne frem til
01.03.2024, hvor [klageren] er tilkendt fgrtidspension.

@konomisk krav mod PFA
Manglende udbetalinger for perioden 01.02.2023 til 01.03.2024 (13 mdr. x 20.536) = Kr. 266.968.

Klagepunkt 2
PFA — brev 12.04.2023 — Du kan ikke fa udbetalt din invalidesum:

'Da du er tilkendt fleksjob, er vi overgdet til at vurdere din erhvervsevne inden for et bredere
udsnit af relevante erhverv. Vi vurderer pa baggrund af sagens oplysninger, at din generelle
erhvervsevne ikke er nedsat med mindst to tredjedele. Som falge af ovenstdende er du ikke
berettiget til udbetaling af Invalidesum Basis pa nuvaerende tidspunkt, da betingelserne for
udbetaling er, at den generelle erhvervsevne er nedsat med mindst 2/3, og at den samlede
indtjening i fleksjobbet er nedsat med mindst 2/3 i forhold til, hvad der er saedvanligt at tje-
ne for fuldt erhvervsdygtige personer indenfor lignende erhverv og uddannelse samt med
samme alder.'

Pastand
[Klagerens] erhvervsevne er nedsat med 2/3 — jf. nedenstdende afggrelse fra .. Kommune
08.12.2022:
'Vurdering af din arbejdsevne i fleksjob - Afggrelse
... Jeg skriver til dig for at orientere dig om, at jobcentret har vurderet din arbejdsevne i for-
bindelse med ansaettelse i fleksjob hos: ... i perioden 07. december 2022 til 06. december
2027. Den ugentlige arbejdstid er 9 timer og 0 minutter. Vurderingen danner grundlag for
aftalen om fleksjob, herunder fastsaettelse af Ignnen.

Vores vurdering af din arbejdsevne

Vi vurderer, at du kan arbejde 9 timer ugentligt med 50 procent intensitet, svarende til en
effektiv arbejdstid pd 4,5 timer ugentligt. Arbejdstiden og intensiteten er vurderet i forhold
til jobfunktionen som: VVS-montar.'

[Klageren] er tilkendt fgrtidspension pr 01.03.2024 jf. afggrelse fra ... Kommune 13.02.2024.
'Du er tilkendt f@rtidspension
... Kommune har den 8. februar 2024 truffet afggrelse vedr. din ans@gning om f@rtidspensi-
on, rejst af ... Kommune den 8. februar 2024 jf. Lov om Social Pension § 18. ... Du tilkendes
fartidspension i henhold til pensionslovens § 16. Pensionen tilkendes fra den 1. marts 2024.

Begrundelse for at du er tilkendt f@rtidspension:

... Kommunes pensionsudvalg vurderer, at din arbejdsevne er varigt nedsat og nedsat i sd
stor grad, at du ikke vil vaere i stand til at blive selvforsgrgende ved Ignnet arbejde, uanset
mulighederne for stgtte efter Lov om Social Service eller anden lovgivning, herunder beskzef-
tigelse i flexjob. Vurdering er sket pd baggrund af de sagsdokumenter som du tidligere har
faet kopi af.’'



Ankenaevnet for Forsikring

3. 101231

Pkonomisk krav mod PFA invalidepension

Fgrtidspensionen er bevilget pa de samme laegelige oplysninger som blev givet i forbindelse med
bevillingen af fleksjob 08.12.2022, kan der ikke vaere tvivl om at [klageren] var berettiget til at fa
udbetalt sin invalidepension pa kr. 525.000,-. Det samlede krav er derfor kr. 525.000,- + renter fra
december 2022."

| brev af 29/4 2024 fra selskabet til navnet hedder det bl.a.:

"Hvilken type forsikring er der tale om?

Forsikredes ordning er oprettet den 1. januar 2016 gennem hans pengeinstitut. Ordningen giver
ret til udbetaling af erhvervsevneforsikring, safremt forsikredes generelle erhvervsevne pa grund
af sygdom eller ulykkestilfaelde er nedsat til henholdsvis en tredjedel eller derunder eller halvde-
len eller derunder af den generelle erhvervsevne, og forsikredes indtaegt efter erhvervsevnened-
saettelsen ikke overstiger en tredjedel respektive halvdelen af, hvad der er seedvanligt for fuldt er-
hvervsdygtige personer med lignende uddannelse, anciennitet og alder.

Indbetalingssikring ydes nar den generelle erhvervsevne er varigt nedsat og de gvrige betingelser
for udbetaling er opfyldt.

Ordningen giver endvidere ret til midlertidig udbetaling af fagrelateret erhvervsevnenedseettelse,
safremt erhvervsevnen indenfor forsikredes fagomrade er nedsat til henholdsvis en tredjedel eller
derunder eller halvdelen eller derunder og forsikredes indteegt er nedsat tilsvarende. Der er en
karensperiode pa 3 maneder.

Der henvises til vilkarene 'Tab af erhvervsevne basis' Bilag A.

Forsikrede har herudover en ordning med udbetaling af Invalidesum. Ordningen giver ret til udbe-
taling, safremt forsikredes generelle erhvervsevne pa grund af sygdom eller ulykkestilfalde efter
PFA Pensions sk@n er varigt nedsat til en tredjedel eller derunder af den fulde erhvervsevne og
forsikredes indtaegt efter erhvervsevnenedsaettelsen ikke overstiger en tredjedel, hvad der er
saedvanligt for fuldt erhvervsdygtige personer med lignende uddannelse, anciennitet og alder.

Der henvises til vilkarene 'Invalidesum Basis' Bilag B.

Hvad handler tvisten om? — parternes overordnede synspunkter

Forsikrede klager over, at selskabet har afvist at yde daekning ved tab af erhvervsevne efter den
31. januar 2023. Forsikrede klager endvidere over, at selskabet har afvist udbetaling af invalide-
sum.

PFA har vurderet forsikredes midlertidige erhvervsevne nedsat med to tredjedele og bevilliget
ydelser i perioden fra den 1. januar 2021 til den 31. januar 2023.

PFA har afvist udbetaling af invalideydelser fra den 31. januar 2023 med henvisning til, at forsik-
rede ikke har godtgjort, at hans generelle erhvervsevne har vaeret nedsat med mindst to tredjede-
le. PFA har yderligere gjort geeldende, at forsikrede ikke har godtgjort, at hans indtaegt oversteg
halvdelen af, hvad der er sadvanligt for fuldt erhvervsdygtige personer med lignende uddannelse,
anciennitet og alder.
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Forsikrede er i forbindelse med ankenaevnssagen fremkommet med nye oplysninger, vedrgrende
sine Ignforhold. PFA henviser blandt andet til forsikredes bilag B og bilag D. Efter gennemgang af
de nye oplysninger, har selskabet besluttet at udbetale delvise invalideydelser samt indbetalings-
sikring i perioden fra den 1. februar 2023 og frem til den 1. marts 2024.

Forsikrede er endvidere i forbindelse med ankenzevnssagen fremkommet med nye oplysninger
vedrgrende de helbredsmaessige forhold — blandt andet en bevilling af fgrtidspension med virk-
ning fra 1. marts 2024. Efter gennemgang af de nye oplysninger, har selskabet besluttet at udbe-
tale fulde ydelser og indbetalingssikring fra den 1. marts 2024 og frem. Forsikrede vil af den arsag
ligeledes fa udbetalt sin invalidesum.

Ankenzvnet skal herefter alene tage stilling til, hvorvidt forsikrede er berettiget til fulde udbeta-
linger i perioden fra den 1. februar 2023 og frem til den 1. februar 2024. PFA ggr heroverfor geel-
dende, at forsikrede ikke har godtgjort, at hans generelle erhvervsevne er nedsat med mindst to
tredjedele — helbredsmaessigt og gkonomisk — i perioden fra den 1. februar 2023 og frem til den 1.
marts 2024.

Sagsfremstilling
Forsikrede er fgdt i [1960'erne]. Han blev udleert VVS-montgr i ... og har arbejdet hermed indtil sin
sygemelding.

Forsikrede ansggte den 7. december 2020 om udbetaling ved tab af erhvervsevne (Bilag C). Af an-
sggningen fremgar, at arsagen var 'hoftesmerter med strdaler ned i ben. Forsneevring i rygmarvska-
nalen'. Forsikrede havde vaeret fuldt sygemeldt fra den 24. august 2020 med Ignophgr den 23. ok-
tober 2020.

PFA indhentede pa den baggrund laegelige- og kommunale oplysninger til behandling af sagen.
PFA vurderede herefter, at forsikredes erhvervsevne var midlertidigt nedsat med to tredjedele i
perioden fra den 1. januar 2021 (efter karensudlgb) og frem til den 31. januar 2023.

PFA havde i sin vurdering blandt andet vaegt p3, at forsikrede havde smerter i ryggen, og at en
MR-skanning havde vist udtalt forsnaevring af rygmarvskanalen og en i gvrigt generelt slidt ryg.
Han skulle derfor undga tunge Igft og ensformige arbejdsstillinger (Bilag D).

PFA havde endvidere lagt vaegt pa, at forsikrede, grundet sine ryggener, den 18. marts 2021 gen-
nemgik en leenderygsoperation, med efterfglgende genoptraening og forsigtig genopstart af ar-
bejde (Bilag E).

Forsikredes egen leege noterede den 25. februar 2022, cirka et ar efter operationen, at forsikredes
funktionsniveau, til trods for flere tiltag, ikke sas at kunne Igftes yderligere og tilstanden derfor
matte betragtes som stationaer (Bilag E).

PFA valgte uagtet at fortseette udbetalingen af de midlertidige ydelser, idet forsikrede afventede
en kommunal afklaring.

Ved opfglgning af forsikredes sag, modtog PFA nye kommunale akter. Det fremgar heraf, at forsik-
rede den 6. december 2022 var visiteret til fleksjob, og at han var ansat i fleksjob pr. 7. december
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2022 ved hidtidig arbejdsgiver (Bilag F). Forsikrede var ansat med en arbejdstid pa 9 timer ugent-
ligt med 50 procent intensitet, svarende til en effektiv arbejdstid pa 4,5 timer ugentligt. PFA mod-
tog samtidigt kommunal udbetalingsmeddelelse fra januar 2023 (Bilag G).

PFA overgik derefter til en vurdering af forsikredes generelle erhvervsevne, idet det stod klart, at
forsikrede ikke ville vende tilbage som VVS-montgr pa fuld tid (Forsikredes bilag 1). Dertil kom, at
forsikredes egen laege havde vurderet, at forsikredes helbredstilstand matte betragtes som stati-
onzr og at behandlingsmulighederne umiddelbart var udtgmte.

PFA lagde i sin vurdering af forsikredes generelle erhvervsevne, blandt andet vaegt pa Speciallae-
geerkleering i ortopaedkirurgi, udfaerdiget pa anmodning fra PFA den 18. maj 2022 (Bilag H). Det
fremgar heraf:
'(...) Objektivt:
Sundt naturligt udseende. AT god, ET ... kg, hgjde ... cm. Umiddelbart paen bygning med en
peen og rimelig leendelordose og normal torakalkyfose. Paen cikatrice. Paen siderotation og
sidefaeldning. Kan foroverfeelde til FGA naesten 0 i paen kadance. Klarer ta- og heaelstand
uden problemer. Der er god kraft ved bdde dorsal- og plantarfleksion. Normal sensibilitet.
Gode perifere fodpulse. Kan ligeledes ga i hugsiddende stilling og rejse sig.

Konklusion:

Det drejer sig om [i 50'erne] mand, som far tiltagende laenderygproblemer (egentlig siden
2002). Er uddannet VVS-mand og har arbejdet med dette — ogsd med nogle hdrde belast-
ningsforlgb. Fdr tiltagende gener med til dels laenderyg-ondt men ogsa specielt udstrdlende
smerter til hg. ben. Omkring 2020 bliver dette forveerret, og der er ingen effekt af konserva-
tiv behandling. Der foretages derfor operativ behandling i marts mdr. 2021, hvor der fore-
tages dekompression pa hg. side, og dette har faktisk en god effekt pa generne. Disse be-
gynder dog igen at blive tiltagende generende med nu bade hgjre- og venstresidige udstrd-
lende smerter. Der er foretaget efterfalgende (fornyelig) en ny MR-skanning d. 24.04.2022.
Denne viser, at pt. fortsat har et ledskred mellem 4. og 5. leendehvirvel (spondylolistese)
samt stenose. Endvidere har han en facetledscyste pd hg. side mellem 4. og 5. laendehvirvel,
som er tilkommet efter dekompressionen.

(...) Pt. har oplyst, at han generelt har det bedre, end han havde det for — om end han fort-
sat har veesentlige gener som ovenfor anfgrt. Pt. har ikke gnske om yderligere operative til-
tag eller andet, da der selvfglgelig ogsd i forbindelse med dette vil vaere en risiko. {...)

Der er pd det foreliggende overensstemmelse mellem de objektive fund og de subjektive
klager. Ubehandlet er tilstanden stationzer. Hvorvidt pt. arbejdsmeessigt kan indplaceres i
arbejdsfunktion pd x antal timetal kan ikke afggres indenfor det nuvaerende, men da pt. er i
afklaringsforlgb, vil dette formentlig afklares efterfalgende.

Der er overensstemmelse mellem de objektive fund og de subjektive klager. {...)'

PFA vurderede pa den baggrund, at forsikredes helbredsmaessige generelle erhvervsevne ikke var
nedsat med to tredjedele. PFA henviste samtidigt til, at forsikredes gkonomiske erhvervsevne, ef-
ter pabegyndelse i fleksjob, ikke var nedsat med mindst halvdelen i forhold til, hvad der var sad-
vanligt at tjene for fuldt erhvervsdygtige personer indenfor lignende erhverv og uddannelse. For-
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sikrede var derfor hverken berettiget til halve eller fulde ydelser. Af samme arsag var forsikrede
ikke berettiget til invalidesummen.

Sagen er herefter indbragt for ankenaevnet. Forsikrede har i den forbindelse fremlagt nye oplys-
ninger — blandt andet vedrgrende det gkonomiske aspekt i sagen (Forsikredes bilag A, Bilag B, Bi-
lag C og Bilag D). Efter gennemgang af de nye oplysninger, har selskabet besluttet at udbetale
delvise invalideydelser samt indbetalingssikring i perioden fra den 1. februar 2023 og frem til den
1. marts 2024.

Forsikrede har samtidigt medsendt nye kommunale akter, hvoraf fremgar, at forsikrede pr. 8. fe-
bruar 2024 er tilkendt fgrtidspension med virkning fra den 1. marts 2024 (forsikredes bilag 7 og
bilag 8). Det fremgar endvidere:

Af rehabiliteringsteamets indstilling til fgrtidspension af 8. februar 2024 fremgar blandt andet

(Forsikredes bilag 8):
'[Forsikrede] er uddannet VVS montgr og har arbejdet i faget siden ..., blev tilkendt fleksjob
december 2022 efter periode med sygemelding og har efterfglgende veeret ansat ved ... VVS.
[Forsikrede] har i fleksjobbet varetaget lettere VVS-opgaver pd 9 timer ugentligt, der har
veeret en del fraveer da selv skdnsomme arbejdsopgaver har givet anledning til op blusning
af de kroniske smerter. Der har i jobbet vaeret anvendt handicapkompenserende ordninger
og bevillinger af hjeelpemidler i form af indlaegssdler, vaerkstedsvogn, lav arbejdsstol og spe-
cialsaede til arbejdsbilen. {...)

Samlet set vurderes tilstanden at vaere varig og stationaer, og der kan ikke peges pd yderli-
gere behandlingstiltag som vil kunne bedre [forsikredes] funktionsevne. Ud fra en helheds-
orienteret vurdering af sagen konkluderer rehabiliteringsteamet, at der er varige og vaesent-
lige begreensninger i [forsikredes] funktions- og arbejdsevne. Det vurderes, at der ikke kan
peges pa udviklingsmuligheder som forventes at kunne @gge funktions- og arbejdsevne til et
niveau, hvor han kan opnd ansaettelse pa ordineere vilkdr, ej heller fortseette i stgttet be-
skaeftigelse pa fleksjob vilkar. (...)'

Begrundelse for PFA’s afggrelse

Forsikrede er tilkendt fulde forsikringsydelser i perioden fra den 1. januar 2021 og frem til den 31.
januar 2023, da erhvervsevnen er vurderet nedsat til en tredjedel eller mindre og indtaegten er til-
streekkelig lav. Fra den 31. januar 2023 og frem til den 1. marts 2024 har selskabet vurderet, at
forsikredes indtzaegt i fleksjob overstiger en tredjedel af, hvad der er saedvanligt at tjene for andre
personer med lignende uddannelse, anciennitet og alder. Fra den 1. marts 2024 og frem vurderer
selskabet, at forsikredes generelle erhvervsevne er nedsat med mindst to tredjedele.

Forsikrede tjener gennemsnitligt 21.701,62 kr. om maneden efter, at han er startet i fleksjob pr. 7.
december 2022 (Forsikredes bilag A og bilag C). Afggrende for sagen er derfor, om det er szaed-
vanligt for fuldt erhvervsdygtige personer med lignende uddannelse, anciennitet og alder at have
en bruttoindkomst pa mindst 65.000 kr. om maneden.

Forsikrede har fremlagt Ignstatisk for [fagforbund] (Forsikredes bilag D). Det fremgar heraf, at
den gennemsnitlige timesats for 2022 er 377,31 kr. PFA henviser i den forbindelse til forsikredes
beregning af den gennemsnitlige manedslgn pa 52.351,76 kr.
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Det fremgar af oplysninger fra Danmarks Statistik, at fastlgnnede Ignmodtagere indenfor 'vvs-
arbejde' uden ledelsesansvar indenfor 'Virksomheder og organisationer' har en manedlig brutto-
Ign pa 45.811,59 kr. (Bilag I).

Ud fra ovenstdende Ignstatistikker, er det PFA’s opfattelse, at forsikrede ikke har bevist, at hans
konkrete indteegt i fleksjob er mindre end en tredjedel af, hvad andre fuldt raske personer med
lignende uddannelser, alder og anciennitet almindeligvis tjener i perioden fra d. 31. januar og
frem til den 8. februar 2024. PFA finder, at dette understgttes af forsikredes fremlagte oversigt,
over sin indkomst for arene forinden sin sygemelding (Forsikredes bilag B). Det fremgar heraf, at
forsikrede i 2018 havde en arlig indkomst pa 541.144 kr. (manedligt 45.095 kr.). Forsikrede havde
i 2019 en arlig indkomst pa 513.854 kr. (manedligt 42.821 kr.).

Det er herefter PFAs opfattelse, at forsikrede med henvisning til ovenstaende ikke har godtgjort,
at hans konkrete indtaegt i fleksjob er mindre end tredjedel af, hvad andre fuldt raske personer
med lignende uddannelser, alder og anciennitet almindeligvis tjener i perioden 31. januar 2023 og
frem til den 1. marts 2024.

Forsikrede er pr. 8. februar 2024 bevilliget fgrtidspension med virkning fra den 1. marts 2024. PFA
er forst blevet bekendt hermed i forbindelse med ankenavnssagen. Der er herefter, i henhold til
vilkarene, ikke grundlag for at afvise ud fra et gkonomisk aspekt og efter gennemgang af sagens
nye oplysninger, vurderer PFA, at forsikredes erhvervsevne er nedsat med to tredjedele fra den 1.
marts 2024 og frem.

Konklusion

PFA fastholder saledes, at selskabet har vaeret berettiget til at afvise udbetaling af fulde ydelser
ved tab erhvervsevne fra den 31. januar 2023 og frem til den 1. marts 2024, da forsikrede i perio-
den ikke har godtgjort, at hans generelle erhvervsevne — gkonomisk — er nedsat i daekningsberet-
tiget grad.

PFA udbetaler halve ydelser og yder indbetalingssikring i perioden fra den 31. januar 2023 og frem
til den 1. marts 2024. Fra den 1. marts 2024 og frem udbetaler selskabet fulde ydelser samt inva-
lidesum."

Nzaevnet har faet forelagt bilag fra sagen. Af arbejdsmedicinsk speciallaegeerklaering af 19/4
2021 fremgar bl.a.:

"Konklusion

[I 50'erne] arig VVS-montgr med rygsmerter. Skadelidte er opereret medio marts 2021 pa privat-
hospitalet ... for spinalstenose. Skadelidte har i ... ar arbejdet som VVS-montgr og haft rygbelast-
ninger i form af saerdeles tunge enkeltlgft, opgaver med jernbinding, akavede arbejdsstillinger og
arbejde i hug- og knealiggende med en gennemsnitlig daglig handteringsmaengde pa 4-8 tons.
Skadelidte har i Igbet af de sidste 15 ar faet tiltagende leenderygsmerter, som blev forvaerret i
2020 med udstralende smerter til hgjre ben. Skadelidte blev opereret for blot en maned siden,
men de udstralende smerter er forsvundet. Er aktuelt i rehabiliteringsforlgb.

Der er god overensstemmelse mellem skadelidtes oplysninger om arbejdsforhold, herunder |lgft
og opgaver med jernbinding og jeg vurderer det som sandsynligt at skadelidtes arbejde som VVS-
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montgr har veeret medvirkende til udvikling af degenerative forandringer og senere spinalstenose
i lenderyggen.

Det aktuelle mén og erhvervsevnen kan ikke afggres pa nuveerende tidspunkt 1 maned efter ope-
rationen. Det ma afvente en vurdering ca. % ar efter han er blevet opereret."

Af ortopaedkirurgisk speciallaegeerklzering af 18/5 2022 fremgar bl.a.:

"Konklusion:

Det drejer sig om [i 50'erne]-arig mand, som far tiltagende laenderygproblemer (egentlig siden
2002). Er uddannet VVS-mand og har arbejdet med dette — ogsd med nogle harde belastningsfor-
Igb. Far tiltagende gener med til dels leenderyg-ondt men ogsa specielt udstralende smerter til hg.
ben. Omkring 2020 bliver dette forveerret, og der er ingen effekt af konservativ behandling. Der
foretages derfor operativ behandling i marts mdr. 2021, hvor der foretages dekompression pa hg.
side, og dette har faktisk en god effekt pa generne.

Disse begynder dog igen at blive tiltagende generende med nu bade hgjre- og venstresidige ud-
stralende smerter. Der er foretaget efterfglgende (for nylig) en ny MR-skanning d. 24.04.2022.
Denne viser, at pt. fortsat har et ledskred mellem 4. og 5. leendehvirvel (spondylolistese) samt
stenose. Endvidere har han en facetledscyste pa hg. side mellem 4. og 5. leendehvirvel, som er til-
kommet efter dekompressionen.

Pt.'s arbejdsmaessige situation er, at han er i et afklaringsforlgb mhp. arbejdsformaen. Pt. har ikke
genoptaget nogen arbejdsfunktion p.t. Pt.'s gener er som anfgrt og giver anledning til gener. Pt.
har oplyst, at han generelt har det bedre, end han havde det fgr — om end han fortsat har vaesent-
lige gener som ovenfor anfgrt. Pt. har ikke gnske om yderligere operative tiltag eller andet, da der
selvfglgelig ogsa i forbindelse med dette vil vaere en risiko.

Pt.'s spondylolistese (ledskred mellem 4. og 5. leendehvirvel) kan give anledning til specielt leende-
rygsmerter — men ogsa stenosering med pavirkning af nervus forainina og dermed udstralende
nervesmerter til hg. og ve. ben. Som anfgrt er der ogsa en facetledscyste pa hg. side, som kan give
anledning til tryk pa nerven i det omrade.

En operativ behandling kan ikke garantere, at disse symptomer vil lindres eller pa anden vis. Der
er selvfglgelig ogsa risici i forbindelse med en operativ behandling, og pa basis af dette har pt. ac-
cepteret sine symptomer og har ikke gnsket yderligere.

Der er pa det foreliggende overensstemmelse mellem de objektive fund og de subjektive klager.
Ubehandlet er tilstanden stationzer. Hvorvidt pt. arbejdsmaessigt kan indplaceres i arbejdsfunkti-
on pa x antal timetal kan ikke afggres indenfor det nuvaerende, men da pt. er i afklaringsforlgb, vil
dette formentlig afklares efterfglgende. Der er overensstemmelse mellem de objektive fund og de
subjektive klager.

Diagnose:
spondylolisthesis colurnna vertebra lumbalis L4/L5 (ledskred mellem 4. og 5. leendehvirvel)

stenosis canalis spinalis lumbalis L4/L5 operata sequelae (forsnaevring af rygmarvskanalen, speci-
elt pa hg. side. Opereret i 2021)."
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Af Leegeattest til Rehabiliteringsteam L& 265 af 28/9 2022 fremgar bl.a.:

"Laenderygproblemer siden 2002. Forveerret i 2020. | marts 2021 opereret med en dekompressi-
on, efterfglgende genoptraenet, men med en kronisk smerteproblematik og nedsat funktionsdyg-
tighed. Efterfglgende er der fundet cystedannelse fra facetled mellem 4. og 5. leendehvirvel. Til-
standen vurderes som kronisk og behandlingsmulighederne vurderes som udtgmte.

Jeg vil gerne henfgre opmaerksomheden pa tidligere erklaeringer, hvor jeg ogsa skriver, at patien-
ten har brug for vaesentlige afkortede dage og hviledage, skanehensyn i form af undgaelse af lgft,
treek, skub og andre rygbelastende arbejdsfunktioner ligesom alle funktioner i ubekvemme ar-
bejdspositioner er uhensigtsmaessige og vil forringe patientens smertetilstand.

Patienten er nu ved at have det bedre psykisk, nu hvor han kan se, at hans sygedagpengesag og i
det hele taget sagen hos kommunen og klarhed over hans gkonomi er ved at vaere pa plads. Hvad
ryggen angar vurderer jeg fortsat, at tilstanden er varig og kronisk og alle behandlingsmuligheder
er afsggte og udtgmte."

Af erkleering af 16/10 2022 fra neuropsykolog fremgar bl.a.:

"[Klageren] har konsulteret ut. i en laengere periode. Der har vaeret pagaet samtaler om flere pro-
blemstillinger herunder den uheldige situation, at [klageren] har en sag kgrende i jobcentret uden
ydelse. Det har fyldt meget, hvilket er fuldt forstaeligt, idet det pa ingen made har varet kon-
struktivt. Der var tidligere tale om en aktiv depressionslidelse, men det vurderes, at det har veeret
forlgbet i jobcentret samt Fagforbundet ... handtering af sagen pa en uhensigtsmaessig, der har
medfgrt det harde psykiske pres pa min klient. [Klageren] er i behandling med antidetressiv, og
hans psykiske tilstand vurderes velbehandlet, hvorfor det ikke vurderes relevant med yderligere
behandlingstiltag. Psykisk habitus: Stabil og velbehandlet.

Vedr. smertehandtering: [Klageren] er smertehandteringsmaessigt stationaer. Der er ikke yderlige-
re behandlingsmuligheder ift. den fysiske tilstand og den kroniske smerteproblematik.

UT. har i samtalerne haft fokus pa smertehandtering og coping af egen livssituation og accept af
denne. Der har i hele forlgbet vaeret en rigtig god kemi med [klageren], og han vurderes ikke til at
have problemer med accept af den livsform, han har pa sigt og ogsa nu befinder sig i. Han har styr
pa sine skanehensyn, dette geaelder ogsa pa det hjemlige plan, og han mestrer fuldt ud at have
struktur pa sine ggremal og pa at gkonomisere med sine krzefter i dggnets 24 timer. Han har en
familie, der stgtter op om ham, og de far hverdagen til at fungere pa bedste vis, som man nu kan
med en kronisk ryglidelse."

Af brev af 8/12 2022 fra jobcenter til klageren fremgar bl.a.:

"Vurdering af din arbejdsevne i fleksjob - Afggrelse

Vivurderer, at du kan arbejde 9 timer ugentligt med 50 procent intensitet, svarende til en effektiv
arbejdstid pa 4,5 timer ugentligt.



Ankenaevnet for Forsikring

10.

101231

Arbejdstiden og intensiteten er vurderet i forhold til jobfunktionen som: VVS-montgr.

Begrundelse for vurderingen af arbejdsevnen
Ved vurderingen har vi lagt vaegt pa fglgende: Effektivitet er vurderet under praktik. Der fglges op
pa intensitet efter 3 maneder med drgftelse af progression.

Dine skanehensyn

Jobcentret skal sikre, at dine skanebehov bliver tilgodeset og vurderer derfor, at du i en anszettel-
se vil have fglgende skanehensyn:

- Ingen tunge lgft over 5 kg

- Ingen skub, vrid og arbejde med foroverbgjet ryg eller fastlaste stillinger

- Afvekslende arbejdsstillinger med skift imellem staende, gdende og siddende stillinger

- Mulighed for pauser og hvile i arbejdstiden/arbejdsdag efterfulgt af hviledag

- Enkle og overskuelige opgaver"

| brev af 12/4 2023 fra selskabet til klageren hedder det bl.a.:

"Dine udbetalinger stopper med virkning fra den 1. februar 2023.
Tak for oplysningerne om din erhvervsevne.

Du har oplyst, at du er begyndt i fleksjob i december 2022, og vi har modtaget dokumentation for
din samlede indtjening i fleksjobbet.

Det fglger af dine forsikringsbetingelser, at din samlede indtzaegt (din Ign i fleksjob + flekslgnstil-
skud) skal veere nedsat med mindst halvdelen eller 2/3 i forhold til, hvad der er seedvanligt at tje-
ne for fuldt erhvervsdygtige personer indenfor lignende erhverv og uddannelse samt med samme
alder, for der kan ske udbetaling fra din Letsikring under ansaettelse i fleksjob.

Lon i fleksjob (3.899,70 kr. x 12) 46.796,40 kr.
Flekslgnstilskud (17.068,20 kr. x 12)  204.818,40 kr.
Samlet indtjening i fleksjobbet 251.614,80 kr.

Vi har trukket Ign fra Danmarks Statistik for en VVS’er, hvor en gennemsnitlig manedslgn udggr
38.055 kr. arligt 457.056 kr.

Vi vurderer pa den baggrund, at din samlede indteegt i fleksjobbet ikke er nedsat med mindst
halvdelen. Derfor stopper udbetalingen af tab af erhvervsevne fra den 1. februar 2023.

Du kan ikke fa udbetalt din invalidesum

Da du er tilkendt fleksjob, er vi overgaet til at vurdere din erhvervsevne inden for et bredere ud-
snit af relevante erhverv. Vi vurderer pa baggrund af sagens oplysninger, at din generelle er-
hvervsevne ikke er nedsat med mindst to tredjedele.

Som fglge af ovenstaende er du ikke berettiget til udbetaling af Invalidesum Basis pa nuvaerende
tidspunkt, da betingelserne for udbetaling er, at den generelle erhvervsevne er nedsat med
mindst 2/3, og at den samlede indtjening i fleksjobbet er nedsat med mindst 2/3 i forhold til, hvad



Ankenaevnet for Forsikring

11. 101231

der er sadvanligt at tjene for fuldt erhvervsdygtige personer indenfor lignende erhverv og ud-
dannelse samt med samme alder."

Klagerens repraesentant har i en udateret klage til selskabet bl.a. anfgrt:

"I forbindelse med min praktikafprgvning af arbejdsevne, har netop indgaet andre omra-
der/arbejdsfunktioner i andre er erhverv. Det har ikke vaeret muligt at finde fleksjob i andre er-
hverv, hvor min skanehensyn kan tilgodeses.

Som det fremgar af afggrelsen i min arbejdsevne i fleksjob fra Jobcenter ... 08.12.2022:
'Vi vurderer, at du kan arbejde 9 timer ugentligt med 50 procent intensitet, svarende til en
effektiv arbejdstid pa 4,5 timer ugentligt.'

Jeg klager derfor over afggrelsen over jeg ikke kan fa udbetalt min Invalidesum Basis, da der jo ik-
ke kan vaere tvivl om at min arbejdsevne er nedsat med mindst 2/3."

Af selskabets brev af 3/6 2023 til klageren fremgar bl.a.:

"Vi har nu behandlet dine oplysninger pa ny og ma desvaerre meddele dig, at vi igen har vurderet,
at din generelle erhvervsevne er nedsat med mindst halvdelen men ikke med to tredjedele.

Hvordan har vi vurderet din erhvervsevne?

| forhold til vores afggrelse af den 12. april 2023, har vi ikke fundet nyt legeligt. Du har oplyst, at
du har begyndende koncentrationsbesveaer, men der ses ikke kognitive udfald. Du har oplyst, at du
stadig kan ga 2-3 kilometer og sidde og kgre bil i op til 45 minutter. Du arbejder 9 timer fordelt pa
3 dage med fysisk kundekontakt, men der vil pa det foreliggende ikke vaere noget til hinder for, at
du de resterende 2 arbejdsdage vil kunne arbejde et par timer dagligt med hjemmearbejde hvis
det var muligt.

Der er god overensstemmelse mellem dine klager og de objektive fund, men vi vurderer fortsat,
at din generelle erhvervsevne ikke er nedsat med to tredjedele. Der er ikke neurologiske og eller
kognitive udfald, og du har oplyst, at du ikke tager fast staerk smertestillende medicin."

Klageren har i en udateret klage til selskabet bl.a. bemaerket:

"Jeg vil fgrst ggre opmaerksom pa at jeg tilkendt fleksjob med en ugentlig arbejdstid pa 9 timer,
med 50% intensitet svarende til en effektiv arbejdstid pa 4,5 ugentlig. Med nedenstaende ska-
nehensyn.

Dine skanehensyn

Jobcentret skal sikre, at dine skanebehov bliver tilgodeset og vurderer derfor, at du i en anszettel-
se vil have fglgende skanehensyn:

- Ingen tunge lgft over 5 kg

- Ingen skub, vrid og arbejde med foroverbgjet ryg eller fastlaste stillinger

- Afvekslende arbejdsstillinger med skift imellem staende, gdende og siddende stillinger

- Mulighed for pauser og hvile i arbejdstiden/arbejdsdag efterfulgt af hviledag

- Enkle og overskuelige opgaver
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Som det klart fremgar er det vigtigt at jeg har en hviledag, mellem de 3 ugentlige arbejdsdage,
samt at det skal veere enkle og overskuelige opgaver.

Det er derfor ikke realistisk at jeg skulle arbejde de 2 resterende arbejdsdage med hjemmearbej-
de, som dels ikke er muligt i mit nuvaerende praktikjob, men heller ikke en option i forhold til mi-
ne kvalifikationer, og ikke mindst pa det psykiske og gkonomiske pres jeg er under i forhold til
[familieomstaendigheder]."

Af brev af 15/8 2023 fra selskabet til klageren fremgar bl.a.:

"Afgdrelse:

Vi fastholder vores tidligere afggrelse om, at din erhvervsevne ikke er nedsat med mindst to tred-
jedele ud fra de gkonomiske og helbredsmaessige oplysninger i sagen. Du er saledes fortsat ikke
berettiget til udbetaling fra den 31. januar 2023.

Begrundelse:

Den indtaegtsmeessige vurdering:
Du har tidligere arbejdet som VVS’er. Du har veeret i fleksjob siden december 2022, 9 timer om
ugen med 4,5 timer effektivitet i et VVS firma.

Det fglger af dine forsikringsbetingelser, at din samlede indtaegt (din Ign i fleksjob + flekslgnstil-
skud) skal veere nedsat med mindst halvdelen eller 2/3 i forhold til, hvad der er seedvanligt at tje-
ne for fuldt erhvervsdygtige personer indenfor lignende erhverv og uddannelse samt med samme
alder, for der kan ske udbetaling under anszettelse i fleksjob.

Din Ign i fleksjob udggr arligt 46.796,40 kr. og dit flekslgnstilskud udggr 204.818.40 kr. Din samlet
indtjening i fleksjob udggr saledes 251.614,80 kr. Vi vurderer derfor, at din samlede indtaegt i dit
fleksjob ikke er nedsat med mindst halvdelen i forhold til, hvad der er sadvanligt for fuldt er-
hvervsdygtige personer med lignende uddannelse, anciennitet og alder. For yderligere uddybning
heraf henviser jeg til vores brev den 12. april 2023.

Den helbredsmaessige vurdering:

Der foreligger en rygkirurgisk specialleegeerklaering fra maj 2022. Heri beskriver speciallaegen, at
du er opereret med decomprimering pa L4/L5 i marts 2021. En ny scanning har vist Listhese (skred
mellem hvirvlerne) og tilkommet facetledscyste som samlet set giver tryk pa nerverne ud til begge
ben, nar du belaster.

Der er ikke nogen neurologiske udfald i hvile, og du har ikke gnsket en ny operation. Du tager ikke
nogen former for fast staerk smertestillende medicin.

Pa baggrund af de helbredsmaessige oplysninger i sagen, vurderer vi fortsat ikke, at din erhvervs-
evne er nedsat med to tredjedele eller med halvdelen."

| lsegeattest LE 265 af 25/10 2023 hedder det bl.a.:
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"Leenderygproblemer siden 2002. Forveerret i 2020. | marts 2021 opereret med en dekompressi-
on, efterfglgende genoptraenet, men med en kronisk smerteproblematik og nedsat funktionsdyg-
tighed. Efterfglgende er der fundet cystedannelse fra facetled mellem 4. og 5. lendehvirvel. Til-
standen vurderes som kronisk og behandlingsmulighederne vurderes som udtgmte.

Har haft stor social gevinst af at kunne komme pa arbejdet, men reelt har arbejdsevnen varet
meget lille forsvindende til 0.

Der har vaeret opblussen af kroniske smerter i forb med uhensigtsmaessige bevaegelser med lav
belastning, men efter at han er startet pa amatriptylin i hgjere dosis og pinex og ibumetin kan han
have en nogenlunde dagligdag uden smerter, safremt han ikke belaster ryggen.

Har sveert ved at klare selv hjemlige opgave af fysisk karakter uden smerter og behov for hvile ef-
ter fa timers anstrengelse.

Patientens arbejdsevne vurderes at veere lig med 0. Man ma forsgge at tilpasse aktiviteter i
hjemmet svarende til pts fysiske formaen. Behandlingsmulighederne er udtgmte. Tilstanden er
varig.

Har keempet for at forsgge at fastholde beskzeftigelse, men klarer kun kortvarig fysisk daglige ak-
tiviteter inden han udtraettes og ma hvile."

Klagerens arbejdsgiver har et notat af 2/11 2023 til kommunen bl.a. anfgrt:

"Jeg har herigennem et dybt kendskab til [klagerens] faglige niveau samt arbejdsmoral, og jeg har
derfor stgttet ham i hans tidligere sygemelding, og ogsa da han mistede sine sygedagpenge. Han
har veeret tilknyttet arbejdsmarkedet her hos mig bade i Igntilskud og som fleksjobber.

Vi har, siden 2014, forsggt at tilgodese [klagerens] store fysiske problemer/skanehensyn, fordi
han har haft dem i mange ar. Heldigvis var [klageren] en meget kompetent medarbejder, der me-
strerede at oplaere andre kollegaer i tekniske opgaver. Arbejdsopgaver som var meget skansom-
me for [klageren] og som kun kraevede ganske lidt fysik og bestod af verbale kompetencer. Pa den
made har vi kunnet omstrukturere opgaverne, sa vi har kunne fastholde ham pa ordinaert niveau
frem til hans sygemelding i 2020.

| hele perioden har der vaeret anvendt de sociale kapitler, og det har kostet min virksomhed man-
ge penge at forspge at fastholde [klageren]. Der henvises til de beskrevne arbejdsopgaver i sagen
vedrgrende [klagerens] flexjob, ogsa forlgbsrapporten, som jeg har set, af 3. august 2022. Der kan
ikke findes lettere og mere skansomme opgaver til [klageren] end dem, der er beskrevet, men
[klageren] kan ikke leve op til at veere stabil end ikke i ganske fa timer om ugen. Derfor har vi som
virksomhed igen bakket op om at betale for hans fraveer og forsggt at imgdekomme hans ustabili-
tet og gnske om at kunne komme og ga, som det passer ham.

Jeg har gennem hele forlgbet veeret opmaerksom p3a, at [klageren] ikke har en reel arbejdsevne,
men han havde brug for at erkende det selv. Han er her i firmaet, da han har brug for livskvalitet,
og hans faglige stolthed og dygtighed vil jeg gerne rumme og pa sigt tilgodese et skanejob til ham,
hvis det overhovedet er muligt for [klageren] at klare."
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| brev af 13/2 2024 fra kommunen til klageren hedder det bl.a.:

"Du er tilkendt fgrtidspension

... Kommunes pensionsudvalg vurderer, at din arbejdsevne er varigt nedsat og nedsat i sa stor
grad, at du ikke vil veere i stand til at blive selvforsgrgende ved Ignnet arbejde, uanset mulighe-
derne for stgtte efter Lov om Social Service eller anden lovgivning, herunder beskaftigelse i
flexjob.

Vurdering er sket pa baggrund af de sags-dokumenter som du tidligere har faet kopi af."

Af Ignstatistik fra Danmarks Statistik fremlagt af selskabet fremgar bl.a.:

Lon efter kon, lonkomponenter, lonmodtagergruppe, aflenningsform,
sektor, arbejdsfunktion og tid

2022

Mz=nd og kvinder i alt
STANDARDBEREGNET MANEDSFORTJENESTE
Lenmodtagere uden ledelsesansvar
Time- og fastlennede i alt
Virksomheder og organisationer
7126 VVS-arbejde 45811,59

Af Ignstatistik fra fagforbund fremgar bl.a.:

"4, Udviklingen i opmalerordningen.

Timelensfortjeneste
Ar Akkordsummer Akkordtimer Antal Rer Blik Gennemsnit

2022 201.998.942 535.371 2.545 377,29 378,23 377,31

5. Udvikling i timefortjenesten.

Ar Kvartal Rer Blik Gennemsnit
2022 Januar 359,45 311,33 359,18
2022 April 370,56 361,90 370,43
2022 Juli 384,28 357,13 383,65
2022 Oktober 390,09 423,91 390,68
2023 Januar 368,01 347,58 367,54
2023 April 413,58 363,64 412,94

2023 Juli 396,85 364,71 396,74
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Af et beregningsark vedrgrende indkomstforhold udarbejdet af klageren fremgar bl.a.:

Flekslgntilskud Len fleksjob JJJlfVvs  Samlet Igntilskud / Ian

Februar 16.661,45 2.010,57 18.672,02
Marts 18.215,61 1.688,13 19.903,74
April 18.313,78 3.558,44 21.872,22
Maj 17.751,39 4.118,29 21.869,68
Juni 17.572,39 5.063,17 22.635,56
Juli 17.256,56 3.618,29 20.874,85
August 17.697,40 4.900,16 22.597,56
September 17.295,95 4.577,72 21.873,67
Oktober 17.395,84 4.263,17 21.659,01
November 17.496,56 4.263,17 21.759,73
December 17.496,56 7.503,27 24.999,83
Sum 11 mdr 193.153,49 45.564,38 238.717,87
Gennemsnit 12 mdr. 210.712,90 49.706,60 260.419,49 21.701,62
_Statistik Timer pr ar Timesats Arlig gennemsnitign Manedslgn
2022 1.665,00 377,31 628.221,15 52.351,76
Tab af Ign | beregning 367.801,66 58,55 procent
Bl sion -VVS
2018 541.144,00 45.095,33
2019 513.854,00 42.821,17
Gennemsnit lgn 2018/2019 527.499,00 43,958,25
Tab af Ign - Reelt tab i forhold til ¢ i 2018 & 2019 267.079,51 50,63 procent

Forsikringsbetingelserne for Tab af erhvervsevne Basis af 20/12 2018 indeholder bl.a. fglgende
bestemmelser:

"Grundlag for udbetaling

Generel erhvervsevnenedsaettelse

§ 8. Begrebet generel erhvervsevne er grundlaget for vurderingen af, om forsikrede er berettiget
til forsikringsydelser ved nedszettelse af erhvervsevnen.

Stk. 2. Ved generel erhvervsevne forstas evnen til at arbejde som almindelig fuldtidsbeskeaeftiget
ikke blot i forsikredes nuvaerende eller tidligere erhverv, men i alle erhverv.

Stk. 3. Det er en betingelse for retten til forsikringsydelse, at forsikredes generelle erhvervsevne
alene af helbredsmaessige arsager som fglge af sygdom eller ulykkestilfeelde er nedsat til hen-
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holdsvis en tredjedel eller derunder eller halvdelen eller derunder af den fulde erhvervsevne, og
at forsikredes indtaegt efter erhvervsevnenedsaettelsen ikke overstiger en tredjedel respektive
halvdelen af, hvad der er sadvanligt for fuldt erhvervsdygtige personer med lignende uddannelse,
anciennitet og alder.

Stk. 4. PFA Pension vurderer, om den generelle erhvervsevne er nedsat i deekningsberettiget grad.
Vurderingen sker pa grundlag af en helhedsvurdering under hensyn til forsikredes tidligere og nu-
vaerende helbredstilstand, uddannelse og tidligere beskaftigelse. Vurderingen er uafhaengig af til-
kendelse af offentlig fgrtidspension og andre offentlige ydelser. Ved bedgmmelsen af nedsaettel-
sen af erhvervsevnen er det uden betydning, om forsikrede pa grund af situationen pa arbejds-
markedet ikke er, eller efter revalidering ikke vil vaere, i stand til at fa arbejde.

Stk. 6. Retten til fuld forsikringsydelse indtraeder, nar forsikredes generelle erhvervsevne i forsik-
ringstiden pa grund af sygdom eller ulykkestilfaelde nedsaettes til en tredjedel eller derunder af
den generelle erhvervsevne, og forsikredes indtaegt er tilstraekkelig lav, jf. stk. 3.

Stk. 7. Er den generelle erhvervsevne i forsikringstiden pa grund af sygdom eller ulykke nedsat til
mellem en tredjedel og halvdelen af den fulde generelle erhvervsevne, og er den forsikredes ind-
teegt tilstraekkelig lav, er forsikrede berettiget til halv forsikringsydelse. Den anden halvdel af for-
sikringen kan viderefgres mod fortsat preemiebetaling.

Stk. 8. Forsikrede har ikke ret til udbetaling af forsikringsydelse under ansettelse i en stilling, der
finansieres helt eller delvist af det offentlige som fglge af nedsat erhvervsevne, medmindre den
generelle erhvervsevne er nedsat til halvdelen af den fulde erhvervsevne, og forsikredes indtje-
ning (summen af arbejdsindtaegt og eventuelle sociale og andre offentlige ydelser og tilskud) er
nedsat til halvdelen af, hvad der er saedvanligt for fuldt erhvervsdygtige personer med lignende
uddannelse, anciennitet og alder.

Midlertidig udbetaling ved fagrelateret erhvervsevnenedszettelse
§ 9. Denne forsikring omfatter midlertidig deekning ved fagrelateret erhvervsevnenedsaettelse.
Dakningen gaelder dog ikke for ‘studerende’.

Stk. 2. Ved fagrelateret erhvervsevnenedszttelse forstas forsikredes erhvervsevne inden for for-
sikredes fagomrader, savel nuvaerende som tidligere. Det er saledes ikke forsikredes nuvaerende
konkrete arbejdsfunktion, men hele det eller de fagomrade(r), som forsikrede har eller har haft
beskaeftigelse eller uddannelse inden for, som PFA Pension vurderer erhvervsevnenedsattelsen
ud fra.

Stk. 3. Retten til fuld forsikringsydelse indtreeder, nar forsikredes fagrelaterede erhvervsevne i for-
sikringstiden pa grund af sygdom eller ulykkestilfaelde nedszettes til en tredjedel eller derunder af
den fulde fagrelaterede erhvervsevne, og forsikredes indtaegt efter erhvervsevnenedszettelsen
skal tilsvarende vaere nedsat til mindst en tredjedel af indtaegten fgr erhvervsevnenedsaettelsen.

Stk. 4. Nedszettes den fagrelaterede erhvervsevne i forsikringstiden pa grund af sygdom eller
ulykkestilfaelde til mellem en tredjedel og halvdelen af den fulde fagrelaterede erhvervsevne, er
forsikrede berettiget til halv forsikringsydelse. Forsikredes indtaegt efter erhvervsevnenedsaettel-
sen skal tilsvarende vaere nedsat til mindst halvdelen af indteegten fgr erhvervsevnenedsattelsen.
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Stk. 5. Udbetaling ved fagrelateret erhvervsevnenedsattelse finder sted fra den dag, den daek-
ningsberettigede fagrelaterede erhvervsevnenedseattelse har varet uafbrudt i tre maneder, og
forsikredes indtaegt er nedsat med henholdsvis totredjedele eller halvdelen. Hvis betingelserne
for midlertidig udbetaling ved fagrelateret erhvervsevnenedsattelse er opfyldt, udbetales der
udelukkende denne forsikringsydelse.

Stk. 6. Der kan maksimalt ske udbetaling ved fagrelateret erhvervsevnenedsattelse i en periode
pa op til seks maneder. Herefter kan der alene ske udbetaling, hvis forsikredes generelle er-
hvervsevne er nedsat, jf. § 8.

Stk. 7. Efter ophgr af udbetalingsperioden efter stk. 6, 1. pkt., kan der ske fornyet udbetaling ved
fagrelateret erhvervsevnenedseettelse, dog ikke for det samme sygdomsforlgb eller et sygdoms-
forlgb, som direkte eller indirekte har sammenhang med det sygdomsforlgb, der tidligere er sket
udbetaling pa baggrund af.

Praemiefritagelse

§ 16. Preemiefritagelse ydes med virkning fra fgrste preemieforfald efter at PFA Pension har mod-
taget dokumentation for, at den generelle erhvervsevne er varigt nedsat, og at de gvrige betingel-
ser for udbetaling er opfyldt. Preemiefritagelse gaelder for den del af forsikringen, der udbetales.

Stk. 2. Ved fagrelateret erhvervsevnenedsaettelse er der ikke ret til praemiefri daekning.

Stk. 3. Ved udbetaling pa baggrund af midlertidig nedsaettelse af den generelle erhvervsevne, er
der ikke ret til preemiefritagelse."

Forsikringsbetingelserne for Invalidesum Basis af 1/1 2012 indeholder bl.a. fglgende bestem-

melser:

"Udbetaling ved varig erhvervsevnenedsaettelse

§ 7. Retten til udbetaling af invalidesum indtreeder, nar forsikredes generelle erhvervsevne pa
grund af sygdom eller ulykkestilfeelde efter PFA Pensions skgn er varigt nedsat til en tredjedel el-
ler derunder af den fulde erhvervsevne.

Stk. 2. Ved generel erhvervsevne forstas evnen til at arbejde som almindelig fuldtidsbeskaeftiget
ikke blot i forsikredes nuvaerende eller tidligere erhverv, men i alle erhverv.

Stk. 3. Forsikrede ma ikke lzengere vaere i stand til at tjene mere end en tredjedel af, hvad der er
saedvanligt for fuldt erhvervsdygtige personer med lignende uddannelse, anciennitet og alder.
Bedgmmelsen sker pa grundlag af en helhedsvurdering under hensyn til forsikredes tidligere og
nuvaerende helbredstilstand, uddannelse og tidligere beskaeftigelse.

Stk. 4. PFA Pension vurderer, hvor meget den generelle erhvervsevne er nedsat pa grundlag af en
helhedsvurdering under hensyn til forsikredes tidligere og nuvaerende helbredstilstand, uddannel-
se og tidligere beskaeftigelse. Vurderingen er uafhaengig af tilkendelse af offentlig f@rtidspension
og andre offentlige ydelser. Ved bedgmmelsen af nedszettelsen af erhvervsevnen er det uden be-
tydning, om forsikrede pa grund af situationen pa arbejdsmarkedet ikke er, eller efter revalidering
ikke vil veere, i stand til at fa arbejde.
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Stk. 5. Forsikringstager har ikke ret til udbetaling af invalidesum under revalidering eller anszettel-
se i en stilling, der finansieres helt eller delvist af det offentlige som fglge af nedsat erhvervsevne,
medmindre den generelle erhvervsevne er nedsat til en tredjedel eller derunder af den fulde er-
hvervsevne, og forsikredes indtjening (summen af arbejdsindtaegt og eventuelle sociale og andre
offentlige ydelser og tilskud) er nedsat til en tredjedel eller derunder af, hvad der er sadvanligt
for fuldt erhvervsdygtige personer med lignende uddannelse, anciennitet og alder."

Navnet udtaler:

Klageren er i 50'erne og er uddannet VVS-montgr. | august 2020 blev han sygemeldt med tilta-
gende laenderygproblemer med udstralende smerter til hgjre ben. | marts 2021 blev han opere-
ret i ryggen for spinalstenose. Han har faet konstateret ledskred mellem 4. og 5. l&endehvirvel,
cystedannelse pa facetled og forsnaevring af rygmarvskanalen. Den 7/12 2022 startede klageren
i fleksjob 9 timer om ugen med 50 % arbejdseffektivitet pa sin tidligere arbejdsplads i et VVS-

firma. Kommunen har tilkendt klageren fgrtidspension fra 1/3 2024.

Tab af erhvervsevne-forsikringen giver ret til fulde udbetalinger ved et erhvervsevnetab pa
mindst 2/3 og halve udbetalinger ved et erhvervsevnetab pa mellem halvdelen og 2/3. Hvis
forsikredes generelle erhvervsevne er varigt nedsat med mindst 2/3 eller mindst halvdelen,
ydes der tillige henholdsvis fuld eller halv praemiefritagelse. Invalidesum Basis-forsikringen giver
ret til udbetaling af en invalidesum, hvis forsikredes generelle erhvervsevne er varigt nedsat

med mindst 2/3.

Selskabet har pa midlertidigt grundlag udbetalt fulde ydelser for 2/3 erhvervsevnetab fra 1/1
2021 til 31/1 2023. Selskabet er herefter overgaet til at vurdere klagerens generelle erhvervs-
evne. Selskabet har vurderet, at klagerens generelle erhvervsevne var nedsat med halvdelen
(men ikke 2/3) fra 1/2 2023. Selskabet har i sine afggrelser til klageren dog meddelt, at klage-
rens aktuelle indtaegt ikke var tilstraekkelig lav til, at han kunne fa daekning efter 1/2 2023, og at

han heller ikke havde ret til udbetaling af invalidesum.
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Klageren har i klagen til naevnet anfgrt, at han gnsker, at selskabet yder daekning for erhvervs-
evnetab efter 1/2 2023, og at selskabet udbetaler invalidesummen med renter fra december
2022. Klageren har anfgrt, at hans generelle erhvervsevne var nedsat med mindst 2/3, inden
han blev tilkendt fleksjob i december 2022, idet han har faet bevilget fgrtidspension pa grund-
lag af samme laegelige oplysninger, som der foreld ved bevillingen af fleksjob i december 2022.
Klageren har fremlagt et beregningsark, hvor det fremgar, at hans indtjening i fleksjob svarer til
et Ipntab pa 58,55 % i forhold til Ipnstatistik fra fagforbundet, og svarer til et Igntab pa 50,63 % i
forhold til hans Ign i 2018-2019, fgr han blev sygemeldt.

Selskabet har anfgrt, at klageren i klagen til naevnet har fremlagt nye oplysninger om sine ind-
teegtsmaessige og helbredsmaessige forhold. Endvidere er han nu tilkendt fgrtidspension. Sel-
skabet har anerkendt, at klagerens indkomst i fleksjob fra 1/2 2023 til 1/3 2024 udgjorde min-
dre end halvdelen af, hvad der er seedvanligt for fuldt erhvervsdygtige personer med lignende
uddannelse, anciennitet og alder, og selskabet har tilkendt klageren halve ydelser og halv prae-
miefritagelse fra 1/2 2023 til 1/3 2024. Selskabet har vurderet, at klagerens generelle erhvervs-
evne er varigt nedsat med mindst 2/3 fra 1/3 2024, og selskabet har tilkendt klageren fulde

ydelser, fuld preemiefritagelse og invalidesum fra 1/3 2024.

Selskabet har anfgrt, at der ikke er grundlag for fuld erhvervsevnetabsdaekning fra 1/2 2023 til
1/3 2024, idet klagerens generelle erhvervsevne ikke var nedsat med 2/3 i denne periode. Sel-
skabet har pa baggrund af blandt andet ortopadkirurgisk speciallaegeerklaering af 18/5 2022
vurderet, at klagerens helbredsmaessige, generelle erhvervsevne ikke var nedsat med 2/3. Des-
uden var klagerens indtaegt i fleksjob i perioden fra 1/2 2023 til 1/3 2024 ikke nedsat med 2/3
af, hvad andre fuldt raske personer med lignende uddannelse, alder og anciennitet almindelig-

vis tjener.

Af ortopaedkirurgisk speciallegeerklaering af 18/5 2022 fremgar det, at "Der foretages derfor
operativ behandling i marts mdr. 2021, hvor der foretages dekompression pa hg. side, og dette
har faktisk en god effekt pa generne. Disse begynder dog igen at blive tiltagende generende

med nu bade hgjre- og venstresidige udstralende smerter. ... Pt.'s arbejdsmaessige situation er,
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at han er i et afklaringsforlgb mhp. arbejdsformaen. ... Pt. har oplyst, at han generelt har det
bedre, end han havde det for — om end han fortsat har vaesentlige gener som ovenfor anfort. ...
Der er pa det foreliggende overensstemmelse mellem de objektive fund og de subjektive kla-
ger. Ubehandlet er tilstanden stationaer. Hvorvidt pt. arbejdsmaessigt kan indplaceres i arbejds-
funktion pa x antal timetal kan ikke afggres indenfor det nuvaerende".

Af legeattest LE 265 af 28/9 2022 fremgar det, at "Tilstanden vurderes som kronisk og behand-
lingsmulighederne vurderes som udtgmte. ... patienten har brug for vaesentlige afkortede dage
og hviledage, skanehensyn i form af undgaelse af Igft, traek, skub og andre rygbelastende ar-
bejdsfunktioner ligesom alle funktioner i ubekvemme arbejdspositioner er uhensigtsmaessige

og vil forringe patientens smertetilstand. ... Patienten er nu ved at have det bedre psykisk".

Af legeattest LE 265 af 25/10 2023 fremgar det, at klageren "Har haft stor social gevinst af at
kunne komme pa arbejdet, men reelt har arbejdsevnen vaeret meget lille forsvindende til 0. Der
har vaeret opblussen af kroniske smerter i forb med uhensigtsmaessige bevaegelser med lav be-
lastning, men efter at han er startet pa amatriptylin i hgjere dosis og pinex og ibumetin kan han
have en nogenlunde dagligdag uden smerter, safremt han ikke belaster ryggen. Har sveert ved
at klare selv hjemlige opgave af fysisk karakter uden smerter og behov for hvile efter fa timers
anstrengelse. ... Patientens arbejdsevne vurderes at veere lig med 0. ... Har keempet for at forsg-
ge at fastholde beskaeftigelse, men klarer kun kortvarig fysisk daglige aktiviteter inden han ud-

treettes og ma hvile".

Efter en gennemgang af sagen finder naevnet, at klageren ikke har bevist, at han har krav pa

fulde ydelser og fuld preemiefritagelse i perioden fra 1/2 2023 til 1/3 2024.

Naevnet har blandt andet lagt vaegt p3, at klagerens indtjening fra sit fleksjob inklusiv flekslgn-
tilskud i den pagaldende periode ikke har udgjort 1/3 eller derunder af, hvad der er sadvanligt
for fuldt erhvervsdygtige personer med lignende uddannelse, anciennitet og alder, hvilket er et
krav for fuld daekning. Neevnet henviser til § 8, stk. 3 og 6-8, i forsikringsbetingelserne for Tab af

erhvervsevne Basis.
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Navnet har i den forbindelse lagt vaegt pa, at klagerens indkomst i form af Ign og flekslgntil-
skud udgjorde 21.701 kr. om maneden. Lgnstatistikkerne fra Danmarks Statistik og fagforbun-
det viser, at en indtjening pa 21.710 kr. om maneden ikke er mindre end 1/3 af, hvad der er
saedvanligt at tjene for fuldt erhvervsdygtige personer med lignende uddannelse, anciennitet og

alder.

Naevnet finder, at klageren ikke har bevist, at han har krav pa renter af invalidesummen, som

selskabet har tilkendt klageren den 1/3 2024, hvor klageren er kommet pa fgrtidspension.

Naevnet har blandt andet lagt veegt p3, at det efter naevnets vurdering ikke er godtgjort, at der i
december 2022 forela forngden dokumentation for, at klagerens generelle erhvervsevne ud fra
en helbredsmaessig vurdering varigt var nedsat med mindst 2/3. Naevnet kan ikke kritisere, at
selskabet har lagt til grund, at en varig, generel erhvervsevnenedsaettelse med 2/3 fgrst er do-
kumenteret med det sagsmateriale, der er fremkommet, efter sagen er blevet indbragt for

navnet den 22/2 2024.
Som fglge heraf

bestemmes:

Klageren far ikke medhold.

Klagegebyret tilbagebetales, idet selskabet delvist har opfyldt klagerens krav, efter sagen er

blevet indbragt for naevnet.

Jens Kruse Mikkelsen
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formand



