Ankenasevnet

for

Forsikring
Den 30. juni 2026 blev i sag nr. 104504:

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXX

mod
Velliv, Pension og Livsforsikring A/S

Lautrupvang 10
2750 Ballerup

afsagt
kendelse:

Forsikringstageren har forsikring ved tab af erhvervsevne. | klageskema af 12/10 2025 har kla-
gerens advokat bl.a. anfgrt:

"Som advokat for [klageren], ... indbringer jeg herved Velliv’'s pensionsafdelings afslag af 6. januar
og 21. juli 2025 pa premiefritagelse og afslag pa fortsat udbetaling af den forsikrede sygepensi-
onsydelse til [klageren] i forbindelse med [klagerens] alvorlige sygdom i henhold til tegnede poli-
cer - forsikring ... (Bilag 1) (Bilag 2) og (Bilag 3).

Velliv er fuldt bekendt med, at [klageren] har vaeret og fortsat er sygemeldt pa fuld tid og under
legelig behandling — ligesom [klageren] ikke har modtaget Ign siden september 2023. Se Erklae-
ring fra Arbejdsmedicinsk klinik for efteraret 2023, (Bilag 4) samt leegeerklaering fra egen laege af
21.01.25 med fortsat sygemelding af [klageren] pa fuld tid. (Bilag 5), medicinkort af 30.06.25 (Bi-
lag 6) og henvisning til psykiatere 30.06.25 (Bilag 7), og journal fra [hospital] (Bilag 8).

Alligevel har Velliv’s pensionsafdeling siden december 2024 tilbageholdt udbetalingen af daeknin-
gen for [klagerens] tab af erhvervsevne — den pensionsydelse, som Velliv fra efteraret 2023 og
frem til ultimo 2024 fandt [klageren] berettiget til, - til trods for, at [klageren] fortsat er sygemeldt
pa fuld tid — og under laegelig (psykiatrisk) behandling. Ligeledes er Velliv forpligtet til at yde
preemiefritagelse i hele [klagerens] sygeperiode, hvor [klageren] fortsat er fuldtidssygemeldt.

Status fra ... Kommunes Jobcenter af 20.03.25 og udbetalingsmeddelelse af 24.06.25 fra ... Kom-
mune pa udbetaling af ressourceforlgbsydelse som fglge af fortsat langvarig fuldtidssygemelding
vedlaegges. (Bilag 9) og (Bilag 10).

[Klageren] har i mange ar indbetalt til sin sygeforsikring hos Velliv for netop at vaere forsikret i til-
feelde af, at han blev ramt af alvorlig sygdom.
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Velliv, Skadesafdeling og klagesagsbehandling har i sine afggrelser fra januar og juli 2025 lagt veegt
pa, at [klageren] i en periode fra november 2024 har deltaget i en praktikordning under ... Kom-
mune samtidig med, at han i hele 2024 og frem til nu har modtaget sygedagpenge pa fuld tid som
fuldtidssygemeldt.

[Klageren] har ud fra gnsket om at prgve at blive rask igen og komme videre i sit liv deltaget i en
af ... Kommune foreslaet praktikordning. Det at deltage i en praktikordning, mens man er syge-
meldt pa fuld tid, er ikke at sidestille med at have et normalt arbejde, - hverken pa fuld tid eller pa
deltid. I en praktikordning som den [klageren] har deltaget i og fortsat deltager i, modtager delta-
geren ikke

nogen Ign, hvilket i virkeligheden er det bedste bevis for, at der ikke er tale om et normalt arbejde
— men mere et ophold pa en praktikplads i en periode, hvor en borger er sygemeldt som en del af
behandlingen af den syge borger, for at prgve at genskabe en normal arbejdssituation over tid, sa-
ledes at den sygemeldte efter en senere raskmelding — helt eller delvist — kan komme i arbejde
igen.

[Klagerens] situation er imidlertid sa belastet, at ... Kommune i en afggrelse af 7. april 2025 ud fra
en helhedsvurdering af [klagerens] situation har besluttet, at udbetaling af sygedagpenge ikke
leengere er mulig, idet behandlingen af [klageren] og tidshorisonten for en raskmelding fortsat er
uafklaret, mens [klagerens] s@ges udredt hos en psykiater under hospital.

| den uafklarede situation uden mulighed for at fa og deltage i et normalt arbejde, er [klageren]
efter ophgr af modtagelsen af sygedagpenge overgaet til en resourceforlgbsydelse, udbetalt af ...
kommune. [Klageren] star derfor nu uden hverken arbejde eller sygedagpenge og er fortsat syge-
meldt pa fuld tid.

Pa ovennavnte baggrund er det min bestemte vurdering, at alle betingelser for fortsat at udbeta-
le den tegnede invaliderente samt genoptage bevillingen af preemiefritagelse med virkning fra det
tidspunkt, hvor Velliv ultimo 2024 tilbageholdt invaliderenten til udbetaling til [klageren], - og
med tilleg af saedvanlig morarente fra tilbageholdstidspunktet og indtil betaling sker. [Klageren]
eriden

uafklarede situation hverken egnet til revalidering/omskoling/uddannelse pa nuveerende tids-
punkt, der forventes at saette [klageren] i stand til at opretholde erhvervsindkomst.

| forhold til Velliv fastholder [klageren] retten til praemiefritagelse som fglge af fuldtidssygemel-
dingen og har derfor ikke indbetalt det preemiebelgb Velliv har opkraevet, idet [klageren] afventer
ankenzvnets afggrelse.

Allerede forfaldne pensionsydelser skal forrentes i henhold til Forsikringsaftalelovens § 24.
Safremt Ankenaevnet matte mangle oplysninger, er | velkommen til at kontakte undertegnede.

Hvad vil du konkret opna hos selskabet?

[Klageren] @gnsker udbetalt den af Velliv tilbageholdte sygepensionsydelse fra december 2024 og
frem til dato samt fortsat praemiefritagelse - ligeledes fra december 2024 og frem til dato i hen-
hold

til den tegnede sygeforsikring."
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Klagerens advokat har i brev af 15/10 2025 til naevnet bl.a. anfgrt:

"I forleengelse af min indberetning af anke til Forsikringsankenaevnet fremsendt 12. ds. er der mu-

ligt, positivt nyt — fremadrettet i [klagerens] sag:

1. [Klageren] er fortsat sygemeldt pa fuld tid.

2. [Klageren] deltager fortsat i en praktikordning — uden Ign — aftalt med [klagerens] psykolog og
i et samarbejde med ... kommune i et forsgg pa en gradvis tilbagevenden til arbejdsmarkedet
— og en raskmelding helt eller delvist.

3. Planen er herefter — om alt gar vel, - i et samarbejde med psykologen og jobcenteret, at [kla-
geren] haber pa at blive sa klar, at han kan blive raskmeldt helt eller delvist i forbindelse med
et muligt job og en fast ansattelse pa deltid hos [virksomhed] senest pr. 1. december 2025.

Supplerende kan jeg oplyse, at [klageren] og dennes xgtef=lle, ... efter aftale med mig fremadret-
tet selv vil varetage kontakten til Forsikringsankenaevnet og til Velliv, nu hvor klagesagen er ind-
bragt for ankenaevnet, hvorfor fremtidig henvendelse i sagen bedes stilet direkte til [klageren]."

Selskabet har den 7/11 2025 til naevnet bl.a. redegjort for sagsforlgbet og afggrelsen saledes:

"Velliv (i det efterfglgende 'Selskabet') har den 20. oktober 2025 via Ankenavnets for Forsikrings
portal modtaget en klage pa vegne af ... (i det efterfglgende 'Klager') via advokat ... (Idet efterfgl-
gende 'Advokat'). Advokat er efterfglgende udtradt af sagen.

Forsikredes klage

Klager og dennes advokat er uenige i Selskabets vurdering af, at Klager ikke laengere har ret til ud-
betaling ved nedsat erhvervsevne samt fritagelse for indbetaling efter 5. november 2024, i det
Klager fortsat er sygemeldt pa fuld tid, mens han deltager i en praktikordning. Ligeledes er de
uenige

i, at Klager skal tilbagebetale udbetalingen ved nedsat erhvervsevne fra den 5. november 2024 til
den 1. januar 2025.

Selskabets afggrelse

Selskabet fastholder, at Klager efter den 5. november 2024 ikke opfylder betingelserne for udbe-
taling ved nedsat erhvervsevne (invalidepension) samt fritagelse for indbetaling (preemiefritagel-
se).

Sagens grundlag

Forsikringen, der er en privat forsikring, giver blandt andet ret til fritagelse for indbetaling (prae-
miefritagelse) og udbetaling ved nedsat erhvervsevne (invalidepension), hvis Klagers erhvervsev-
ne nedsaettes til 1/3 eller derunder af den fulde erhvervsevne. Der er en karensperiode pa 3 ma-
neder.

Af forsikringsbetingelsernes §7 fremgar det bl.a. (Bilag A).:

Nedsat erhvervsevne, der berettiget til praemiefritagelse og udbetaling af invalidepension, forelig-
ger, ndr den forsikrede, ikke laengere skgnnes at veere i stand til ved passende beskzeftigelse — be-
dgmt under hensyn til forsikredes nuvaerende helbredstilstand, uddannelse og tidligere virksomhed
— at tjene mere end 1/3 af, hvad der i samme egn er saedvanligt for fuldt erhvervsdygtige personer
med lignende uddannelse og alder.

[..]
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Den omstzaendighed, at der tilkendes, forsikrede en ydelse fra det offentlige, giver ikke i sig selv ret
til preemiefritagelse og invalidepension.

[..]

Farste gang, der tages stilling til, om forsikrede er berettiget til praemiefritagelse og udbetaling af
invalidepension, vurderes den nedsatte erhvervsevne i forsikredes nuvarende erhverv.

[..]

NGr erhvervsevne er stationzer eller senest 18 mdneder efter praemiefritagelsen og udbetalingen af
invalidepension er begyndt, er det ikke leengere erhvervsevnen i det nuveerende erhverv, der er af-
gorende for, at preemiefritagelsen og udbetalingen af invalidepension kan fortszette. Det afg@ren-
de

er herefter, om den generelle erhvervsevne er nedsat. Ved den generelle erhvervsevne forstds er-
hvervsevnen i bdde forsikredes nuveerende erhverv og i andre erhverv.

[..]

Genvindes erhvervsevnen i en sadan grad, at forudsaetningen for ydelserne ikke laengere er til ste-
de,

ophgrer praemiefritagelsen og udbetalingen af invalidepension, og praemiebetalingen genoptages.
Forsikrede har pligt til at give selskabet oplysning om forbedringer af erhvervsevnen.

Sagsforlgb

Den 21. december 2023 modtager Selskabet en ansggning om udbetaling ved nedsat erhvervsev-
ne samt fritagelse for indbetaling fra Klager, hvor han oplyser, at han har veeret sygemeldt siden
6. september 2023 pa grund af depression, manglende energi, overskud og overblik (Bilag B).

Pa baggrund af oplysningerne vurderer Selskabet, at Klager har ret til udbetaling ved nedsat er-
hvervsevne og fritagelse for indbetaling fra karensperiodens udlgb 1. januar 2024. Vi forteeller
ham

ligeledes, at vurderingen kun er sket pa baggrund af hans helbredsmaessige tilstand, og at vi ikke
har forholdt os til hans indtjeningsevne i vurderingen af, om forsikringsbetingelserne er opfyldt.
(Bilag C).

Klager har i forbindelse med hans sygemelding vaeret i kontakt med en anden afdeling hos Selska-
bet, som har bevilget psykologbehandlinger til Klager. | den forbindelse oplyser Klager til afdelin-
gen den 2. december 2024, at han er startet i praktik og arbejder 20 timer om ugen, hvilket er
mere end 1/3 af normal arbejdstid.

Selskabets skadeafdeling vurderer derfor, at Klager ikke opfylder forsikringsbetingelserne, men at
det er ngdvendigt at indhente yderligere oplysninger fra kommunen, sa vi far bekraeftet, hvornar
Klager arbejder mere end 1/3 tid. Dette oplyser vi til Klager i brev af 16. december 2024 (Bilag D).

Vi modtager oplysningerne den 20. december 2024 (Bilag E), og pa baggrund af disse vurderer vi,
at udbetalingen ved nedsat erhvervsevne samt fritagelse for indbetaling stopper pr. 5. november
2024, da Klager har vaeret i stand til at arbejde mere end 1/3 af normal arbejdstid. Da han allerede
har modtaget udbetaling ved nedsat erhvervsevne frem til den 1. januar 2025, beder vi ham om at
tilbagebetale det skyldige belgh. Dette oplyser vi Klager om i brev af 6. januar 2025 (Bilag F).
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Den 3. februar 2025 modtager Selskabet en henvendelse fra Klagers Advokat (Bilag G), da han er
uenig i Selskabets afggrelse. Selskabet far ikke besvaret henvendelsen, fgr vi den 28. maj 2025
modtager journaloplysninger fra [hospital] (Bilag H).

Den 25. juni 2025 modtager Selskabet endnu en henvendelse fra Klagers Advokat (Bilag 1), idet
der

endnu ikke er truffet en afggrelse, om vurderingen fra 6. januar 2025 fastholdes. Selskabet mener
ikke, at henvendelsen andrer vores tidligere afggrelse, hvilket vi oplyser Advokaten i brev af 21.
juli 2025 (Bilag J).

Selskabets vurdering

Det afggrende for, om der er ret til fritagelse for indbetaling og udbetaling ved nedsat erhvervs-
evne (Invalidepension) er, om Klager af helbredsmaessige arsager ikke leengere skgnnes at vaere i
stand til at arbejde og tjene mere end 1/3 af, hvad en person med lignende uddannelse og alder
vil vaere i stand til at tjene. Denne vurdering foretages pa baggrund af de dokumenterede hel-
bredsmaessige

oplysninger.

Klager bliver sygemeldt den 6. september 2023 pa grund af depression, manglende energi, over-
skud og overblik, og pa baggrund af oplysningerne i ansggningen (Bilag B) vurderer Selskabet, at
Klagers erhvervsevne er nedsat med mere end 2/3 af helbredsmaessige arsager og bevilger udbe-
taling ved nedsat erhvervsevne samt fritagelse for indbetaling.

Efter Selskabets skadeafdeling bliver bekendt med, at Klager er begyndt i praktik, og at han i de-
cember maned 2024 arbejder 20 timer om ugen, indhenter vi derfor oplysninger fra kommunen,
og samtidig bliver Klager varslet, at udbetalingen ved nedsat erhvervsevne og fritagelse for indbe-
taling forelgbigt vil stoppe pr. 1. januar 2025, da vi pa baggrund af det oplyste timetal vurderer, at
forsikringsbetingelserne ikke lzengere er opfyldt (Bilag D).

Det fremgar af de kommunale oplysninger (Bilag E), at Klager begynder i praktik den 6. maj 2024
og langsomt gger i tid. Det fremgar fglgende af 'Min plan':

19. august 2024:

'Du har fulgt planen, og var kommet op pa 20 timer. Men det har veret for meget. Du er ikke klar
til det mentalt, da det med ... fylder meget for dig.'

[..]

'‘Det passer bedst med 10-15 timer om ugen pt.'

Den 5. november 2024:
'Forhandlingen fylder fortsat for dig psykisk. Men | er kommet godt videre i forhandlingen.'

[.]

'Det tager pa energien med disse forhandlinger, men du falger planen, og er pd ca. 20 timer i den-
ne

1

uge.

Den 16. september 2024 bliver Klagers sygedagpenge forlaenget med fglgende begrundelse:
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'Du er under lzegebehandling, og det er en leegelig vurdering, at du vil kunne vende tilbage i job in-
den den 31.12.24. Vi har i den forbindelse lagt vaegt pd, at du er i en god praktik med de rette ska-
nehensyn.'

Pa baggrund af de indhentede oplysninger mener Selskabet, at Klager over en periode pd 6 ma-
neder har bevist, at han med de rette skanehensyn vil vaere i stand til at arbejde og tjene mere
end 1/3 af, hvad der i samme egn er saedvanligt for fuldt erhvervsdygtige personer med lignende
uddannelse og alder.

Klager har igennem en laengere periode arbejdet mellem 10 og 15 timer. Dette giver i gennemsnit
en arbejdstid pa omkring 12,5 time, hvilket er lige omkring 1/3 af normal arbejdstid. Derfor stop-
per

Selskabet fgrst udbetalingen pr. 5. november 2024, hvor Klager gger sin arbejdstid til 20 timer.

Det faktum, at Klager endnu ikke er afsluttet i det offentlige regi, mener vi ikke kan fgre til en an-
den

afgerelse, i det Klager har bevist, at han er i stand til at arbejde mere end 1/3 af normal arbejdstid
over en leengere periode med sine helbredsmaessige udfordringer.

Journaloplysningerne fra [hospital] kan ikke fgre til et andet resultat.

Selskabet fastholder derfor, at der ikke foreligger tilstraekkelig helbredsmaessig dokumentation
for, at Klagers erhvervsevne fra den 5. november 2024 fortsat er nedsat med 2/3, og vi fastholder
ligeledes tilbagebetalingskravet for perioden 5. november 2024 til den 1. januar 2025.

Vi mener sagen kan afggres pa det foreliggende."

Klageren har i brev af 17/11 2025 til naevnet bl.a. anfgrt:

"Vi takker for muligheden for at afgive bemaerkninger til Vellivs svar.

Vi fastholder, at [klageren] fortsat opfylder betingelserne for udbetaling af invalidepension og
praemiefritagelse fra december 2024 og frem, idet han fortsat har vaeret fuldtidssygemeldt, uden
Ign, og under laegelig behandling gennem hele perioden.

2. Arbejdsevne og praktikken i ... Kommune

Som tidligere oplyst deltog [klageren] i en praktikordning under ... Kommune som led i et kommu-
nalt rehabiliteringsforlgb. Deltagelse i en sadan praktikordning er ikke det samme som at veere i
ordinaer beskaeftigelse — hverken pa fuld tid eller deltid.

Praktikken havde alene til formal gradvist at genoptraene arbejdsevne under teet opfglgning, og
der blev ikke udbetalt Ign i perioden.

Kommunen har pa intet tidspunkt vurderet, at [klageren] var arbejdsdygtig. Tveertimod fremgar
det af kommunens egne statusrapporter, at [klageren] fortsat var mentalt belastet, og at praktik-
ken matte nedjusteres pa grund af manglende energi og psykisk overskud.

3. Aktuel status
[Klageren] er fortsat sygemeldt pa fuld tid og modtager ressourceforlgbsydelse.
Han har ingen Ignnet beskzeftigelse.
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Der arbejdes fortsat ud fra en plan om gradvis bedring og forventet raskmelding pr. 1. december
2025, hvilket ogsa er meddelt Velliv.

4. Psykiatrisk vurdering og psykologens udtalelse

[Klageren] har gennemgaet et leengere behandlingsforlgb ved [hospital], som startede med ud-
redning og behandling for depression.

| sommeren 2025 blev han desuden vurderet af psykiater mhp. ADHD, hvilket blev afkraeftet. Psy-
kiateren og den tilknyttede psykolog beskrev dog en raekke autistiske traek.

| psykologens afsluttende vurdering (..., autoriseret psykolog) fremgar det, at man ikke fandt det
ngdvendigt at udrede for autisme, idet dette efter deres vurdering ikke var afggrende for [klage-
rens] videre beskaeftigelsesforlgb.

[Klageren] blev afsluttet i forlgbet og er overgaet til egen laege.

Vi blev tilbudt en yderligere udredning for autisme, men valgte ikke at gennemfgre den, da dette
skulle finansieres af os selv. Valget om ikke at gennemfgre yderligere udredning aendrer ikke ved
den faktiske belastning og de arbejdsmaessige udfordringer, som fglger af de konstaterede autisti-
ske traek.

Vi bemeerker, at autistiske treek ofte kan have betydning for funktionsevnen i arbejdssammen-
haeng, herunder behov for struktur, sensitivitet over for belastning og sociale udfordringer.

Det er derfor vores opfattelse, at psykologens vurdering ikke giver et fuldstaendigt billede af [kla-
gerens] situation.

5. Behandlingsstatus
[Klageren] modtager p.t. ingen behandling udover opfglgning hos egen laege. Han har dog fortsat
fokus pa stabilisering og gradvis tilbagevenden til arbejdsmarkedet. Der er sket en bedring i funk-
tionsniveau, men denne bedring har ikke andret hans erhvervsevne i perioden, hvor Velliv har
stoppet udbetalingen.

6. Konklusion

Vi fastholder, at betingelserne for udbetaling af invalidepension og praemiefritagelse fortsat er op-
fyldt. [Klageren] har i hele perioden fra december 2024 og frem til nu vaeret fuldtidssygemeldt,
uden Ign og under laegelig behandling. Der har ikke vaeret tale om erhvervsarbejde, men om et led
i et kommunalt rehabiliteringsforlgb.

Pa baggrund af ovenstaende anmoder vi om, at Velliv genoptager udbetalingen af invalidepension
samt praemiefritagelse med virkning fra december 2024, med tillaeg af morarente fra tilbageholds-
tidspunktet. Safremt Ankenzevnet gnsker yderligere dokumentation, kan ovennavnte psykolog-
udtalelse fremsendes."

Selskabet har i brev af 5/12 2025 til naevnet bl.a. anfart:

"Selskabet har den 19. november 2025 via Ankenaevnet for Forsikrings portal modtaget en kom-
mentar fra Klager.

Det afggrende for, at der kan ske udbetaling ved nedsat erhvervsevne og bevilges fritagelse for
indbetaling er, om Klager af helbredsmaessige arsagen ikke leengere sk@gnnes at vaere i stand til at
arbejde og tjene mere end 1/3 af, hvad der er saedvanligt for fuldt arbejdsdygtige personer med
tilsvarende alder og uddannelse.
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| den periode, hvor Klager var mentalt belastet, og praktikken blev nedjusteret, modtog Klager
udbetaling ved nedsat erhvervsevne og fritagelse for indbetaling. Fgrst da Selskabet kunne se, at
Klager kontinuerligt arbejdede mere end 1/3, vurderede vi, at forsikringsbetingelserne ikke laen-
gere var opfyldt.

Det er ikke afggrende for, at der kan ske fortsat udbetaling ved nedsat erhvervsevne og fritagelse
for indbetaling, at Klager er sygemeldt i det offentlige regi, og er i en ikke-lgnnet beskaeftigelse,
hvis Selskabet mener, at der foreligger tilstrakkelig helbredsmaessig dokumentation for, at han vil
veere i stand til at arbejde og tjene mere end 1/3 af, hvad der er saedvanligt for fuldt arbejdsdygti-
ge personer med tilsvarende alder og uddannelse.

Vi kan samtidig oplyse, at Klager fra 5. november 2024 og frem fortsat har arbejdet 20 timer eller
mere jf. samtaler, som Klager har haft med en anden afdeling hos Selskabet, og dermed mener vi
fortsat, at Klager har bevist, at han er i stand til at arbejde mere end 1/3 af normal arbejdstid pa
trods af sine helbredsmaessige udfordringer.

Vi fastholder derfor, at Klagers erhvervsevne ikke er nedsat med mere end 2/3 i et erhverv med
de rette skanehensyn.

Vi mener, at sagen kan afggres pa det foreliggende. "

Klageren har i brev af 12/12 2025 til naevnet bl.a. anfgrt:

"Jeg fastholder, at jeg fortsat opfylder betingelserne for udbetaling af invalidepension og praemie-
fritagelse fra december 2024 og frem. Velliv forholder sig ikke til de forhold, der faktisk er relevan-
te efter forsikringsbetingelserne, herunder min reelle helbredsmaessige funktionsevne, manglen-
de erhvervsindtaegt og kommunens vurderinger gennem hele forlgbet.

1. Min sygemelding og helbredstilstand er uandret i hele perioden

Jeg har veeret sygemeldt pa fuld tid siden september 2023, uden Ign, og under Igbende laegelig og
psykiatrisk behandling.

Ingen myndighed eller sundhedsfaglig instans har pa noget tidspunkt vurderet, at jeg var arbejds-
dygtig.

Kommunen har tvaertimod Igbende beskrevet, at jeg fortsat var psykisk belastet. Af status af 19.
august 2024 fremgar bl.a.:

'‘Du var kommet op pa 20 timer. Men det har vaeret for meget. Du er ikke klar til det mentalt...'
Det fremgar tydeligt, at min helbredstilstand ikke var stabil, og at min deltagelse i praktik var et
led i et behandlings- og udviklingsforlgb — ikke ordinzert arbejde.

2. Praktikken var ikke Ipnnet beskaeftigelse og kan ikke sidestilles med erhvervsarbejde

Velliv begrunder afslaget alene med det timetal, der indgar i min praktik. Dette er en forkert juri-
disk vurdering.

Der er vaesentlige forskelle pa praktik i et kommunalt rehabiliteringsforlgb og arbejde:

e der udbetales ingen Ign

e der er tale om et behandlings- og afklaringsforlgb

e formalet er gradvis opbygning af funktion, ikke produktion

e der tages Igbende skanehensyn

e kommunen vurderer ikke, at man er arbejdsdygtig



Ankenaevnet for Forsikring

10.

104504

Kommunen skriver selv i status af 5. november 2024:

'Det tager pa energien... men du fglger planen, og er pa ca. 20 timer i denne uge.'

Dette er ikke dokumentation for generel erhvervsevne eller evne til at tjene 1/3 Ign. Det er alene
et gjebliksbillede i et behandlingsforlgb. Forsikringsbetingelserne kraever en vurdering af min fak-
tiske indtjeningsevne, ikke et timetal i et ulgnnet forlgb.

3. Jeg har i hele perioden ingen erhvervsindtaegt haft

Det fremgar klart, at jeg:

e ikke har haft Ign siden september 2023

¢ har modtaget sygedagpenge og senere ressourceforlgbsydelse

e ikke har vaeret i ordinzer beskaeftigelse

e ersygemeldt pa fuld tid

Dette er helt centralt efter betingelserne: Jeg har ikke veeret i stand til at forsgrge mig selv ved er-
hvervsarbejde — hverken helt eller delvist.

4. Psykiatrisk behandling og vurdering

Jeg har gennemgaet et laengere forlgb ved [hospital] med behandling for depression samt vurde-
ring for ADHD og autistiske traek.

Psykiater og psykolog vurderede, at der udover min depression, var en raekke autistiske traek,
hvilket pavirker min funktionsevne.

At udredningen for autisme ikke blev fuldfgrt af gkonomiske arsager, aendrer ikke ved de kliniske
fund og deres betydning for min arbejdsevne. Velliv overser disse oplysninger i sin vurdering.

5. Kommunens vurdering viser, at min arbejdsevne fortsat var vaesentligt nedsat

Den 7. april 2025 ophgrer sygedagpengene, da kommunen vurderer, at behandlingen fortsat er
uafklaret, og at jeg ikke er i stand til at vende tilbage i arbejde.

Jeg overgar derfor til ressourceforlgbsydelse.

Dette understreger, at:

e min erhvervsevne ikke var genvundet

o derikke var udsigt til raskmelding

e jegfortsat vari et stabiliserings- og behandlingsforlgb

Ingen af disse forhold taler for ophgr af invalidepension — tveertimod.

6. Velliv forholder sig ikke til de relevante helbredsmaessige forhold

Vellivs udtalelse fokuserer udelukkende pa et enkelt timetal. De:

o foretager ingen egentlig vurdering af min generelle erhvervsevne

e forholder sig ikke til fravaeret af erhvervsindtaegt

e overser kommunens gentagne beskrivelser af psykisk belastning

e inddrager ikke de psykiatriske vurderinger

e undlader at vurdere min helbredstilstand over tid

Det er efter min opfattelse ikke en betryggende eller tilstraekkeligt helbredsbaren vurdering, som
forsikringsbetingelserne kraever.

7. Konklusion

Jeg har i hele perioden fra december 2024 og frem:
e veeret sygemeldt pa fuld tid

e veretuden lgn

e veeret under laegelig og psykiatrisk behandling



Ankenaevnet for Forsikring

11.

104504

e deltaget i ulgnnet praktik som led i et kommunalt behandlingsforlgb

e modtaget sygedagpenge og derefter ressourceforlgbsydelse

Min erhvervsevne har ikke vaeret genvundet, og jeg har ikke haft mulighed for at tjene 1/3 af
normal Ign.

Jeg anmoder derfor om, at:

1. Udbetalingen af invalidepension genoptages fra december 2024 og frem.

2. Pramiefritagelsen genoptages fra samme tidspunkt.

3. Morarente tilkendes efter forsikringsaftalelovens § 24.

Jeg star til radighed for yderligere dokumentation."

Selskabet har i brev af 13/1 2026 til naevnet bl.a. anfgrt:

"Selskabet har den 17. december 2025 via Ankenavnet for Forsikrings portal modtaget en kom-
mentar fra Klager.

Selskabet vil igen ggre opmaerksom pa, at det ikke er afggrende for fortsat udbetaling ved nedsat
erhvervsevne og fritagelse for indbetaling, om Klager er sygemeldt i det offentlige, eller er i en ik-
kelgnnet beskeeftigelse.

Det afggrende er, om Selskabet mener, at der foreligger tilstraekkelig helbredsmaessig dokumen-
tation for, at Klager ikke bgr vaere i stand til at arbejde og tjene mere end 1/3 af, hvad der er sad-
vanligt for fuldt arbejdsdygtige personer med tilsvarende uddannelse og alder.

Selskabet mener fortsat ikke, at der foreligger helbredsmaessig dokumentation for, at Klager ikke
skulle kunne arbejde og tjene mere end 1/3, hvilket vi i gvrigt mener bliver underbygget af, at han
siden den 5. november 2024 har veaeret i stand til arbejde 20 timer. Dermed fastholder vi, at Kla-
gers erhvervsevne ikke er nedsat med mere end 2/3 i et erhverv med de rette skanehensyn.

Selskabet har ikke yderligere kommentarer, og vi mener, at sagen kan afggres pa det foreliggen-
de."

Klageren har i brev af 16/1 2026 til naevnet bl.a. anfgrt:

"Jeg vil alene praecisere et forhold vedrgrende den psykiatriske statusattest af 06.03.2025 fra min
behandlende psykiater (bilag 9), som allerede indgar som bilag i sagen og som kommunen selv har
lagt til grund.

Af statusattesten fremgar bl.a., at der er 'grund til lang udsigt til, at patienten kan varetage et ar-
bejde pd almindeligt vilkdr', at tilstanden ikke kan betragtes som stationaer, samt at der ma for-
ventes behov for skanehensyn og en gradueret tilgang til arbejde.

Denne vurdering dokumenterer, at min funktionsevne og erhvervsevne i den omhandlede periode
var vaesentligt nedsat og uafklaret, og at deltagelse i praktik skete som led i behandling og afkla-
ring — ikke som udtryk for genvundet eller stabil erhvervsevne.
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Bemaeerkningen er alene ment som en preecisering af allerede foreliggende helbredsmaessig do-
kumentation.

Jeg har ikke yderligere bemaerkninger til sagen."

Selskabet har i brev af 28/1 2026 til naavnet bl.a. anfart:

"Selskabet har den 19. januar 2026 via Ankenavnet for Forsikrings portal modtaget en kommen-
tar
fra Klager.

Det er afggrende for, at der kan ske udbetaling ved nedsat erhvervsevne og fritagelse for indbeta-
ling, er at Klager af helbredsmaessige arsager ikke laengere skgnnes at vaere i stand til at arbejde
og tjene mere end 1/3 af, hvad en person med lignende uddannelse og alder vil vaere i stand til at
tjene.

Selskabet mener fortsat, at Klager har bevist, at han er i stand til at arbejde mere end 1/3, nar
Klager

siden 5. november 2024 har arbejdet 20 timer eller mere om ugen i en praktik, og lgbende har
fastholdt disse timer.

Af de kommunale oplysninger (Bilag E) fremgar det:

Den 5. november 2024:

'Det tager pa energien med disse forhandlinger, men du fglger planen, og er pa ca. 20 timer i den-
ne uge.'

Af journaloplysningerne fra [hospital] (Bilag H) fremgar det:

Den 8. januar 2025:

‘[Klageren] er pa sygedagpenge og har vaeret i praktik siden april 2024, hvor han er medhjaelper pa
et ... [Klageren] befinder sig godt i praktikken og arbejder 15-20 timer om ugen.'

Den 5. marts 2025 fremgar det:
'Han er i praktik hos en [handvaerker], der er ved at ... Her er han 15 timer 20 timer om ugen.'

Selskabet mener derfor fortsat, at Klager over en leengere periode har bevist, at han er i stand til
at arbejde mere end 1/3 af normal arbejdsuge pa trods af, at han har fortsat modtager behandling
i

psykiatrien.

Vi mener ikke, at udtalelsen fra Klagers behandlende psykiater kan fgre til noget andet resultat."

Naevnet har faet forelagt bilag fra sagen, hvoraf nogle gengives nedenfor. Af epikrise af 9/11
2023 arbejdsmedicinsk afdeling fremgar bl.a.:

"Resumé af behandlingsforlgb

Kontaktarsag

...-arig mandlig ... henvist af egen laege under henvisningsdiagnosen; stress, mhp. En arbejdsmedi-
cinsk vurdering og undersggelse.
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Vurdering/konklusion

Det drejer sig om en ... -arig ..., der fremtraader med symptomer, som er forenelige med en de-
pressiv enkeltepisode af lettere grad. Disse symptomer virker til at veere opstaet i god relation til
de oplevede belastninger bade pa arbejdet og i privatsfeeren.

| flere ar oplevet sig gradvist belastet af mgl. anerkendelse og kollegial lydhgrhed ...

Debut af belastningsrelaterede symptomer for ca. 2 ar siden. Derfra udvikling i retning af gradvis
forveerring. Under sygemelding stilstand i symptombilledet. Aktuelt fuldtidssygemeldt.

MDI: 2 K+ 3 L.

ASS: 2 staerke scorer det meste af tiden. Angives mindre betydning for funktionsniveau.

Ingen familizer psykiatrisk disposition.

Der forekommer ikke indikation for anmeldelse af arbejdsbetinget lidelse til Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring, eftersom det ikke kan udelukkes, at veesentlige belastninger i privatlivet har en
betydning for pts tilstand.

Plan

Sagt til pt:

Vurderes ikke klar til raskmelding.

Vurderes at have behov, der ligger ud over radgivningstilbuddet ved Arbejdsmedicin. Anbefales at
drgfte terapeutisk depressionsbehandling med egen laege. Depressionsbehandling er ikke et til-
bud pa Arbejdsmedicin. Pt. afsluttes Arbejdsmedicin d.d.."

Af ansggning om udbetaling ved nedsat erhvervsevne af 21/12 2023 fremgar bl.a.:

Er din nedsaettelse af erhvervsevnen opstaet som felge af en ulykke eller en sygdom?

[] Ulykke Sygdom

Det er sveert at sige preecis
Hvornar meerkede du farste gang symptomer pa sygdommen/lidelsen?

Har du tidligere haft samme lidelse?

[[] Ja

Ne
Har du faet en diagnose pa din tilstand/sygdom?
Ja Depression. Manglende energi, overskud og overblik

Hvad er diagnosen og hvilke helbredsmaessige gener giver din
tilstand/sygdom dig?

%mér segte du ferste gang lsege pa grund af sygdommen?
06/09/2023

Dato

Hvordan pavirker sygdommen din erhvervsevne?
Jeg er ikke i stand til at arbejde, da min krop reagerer med voldsom utilpashed bare ved tanken om arbejde.

Beskriv hvordan din tilstand pavirker din erhvervsevne?
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Hvornar var din fgrste sygedag?
06/09/2023

Er du nu fuldsteendig uarbejdsdygtig?
sa
] Ne

Af selskabets brev af 20/2 2024 til klageren fremgar bl.a.:

"Pa baggrund af oplysningerne vurderer vi, at du har ret til fritagelse for indbetaling og udbetaling
ved nedsat erhvervsevne fra karensperiodens udlgb den 1. januar 2024 og indtil videre.

Vi har for nuvaerende ikke set pa din indtjening, men udelukkende vurderet din erhvervsevne mid-
lertidigt og pa baggrund af det helbredsmaessige. Det betyder, at der ved vores naeste vurdering,
kan ske et skift i vores vurdering, selvom der ikke er sket en @&ndring i din helbredstilstand.

Vi folger Ipbende op pa din situation og tager stilling til, om fritagelse for indbetaling og udbeta-
ling
ved nedsat erhvervsevne kan fortszette. Vi vil derfor vende tilbage til dig.

Det videre forlgh

Du skal veere opmaerksom pa, at du skal give os besked, hvis:

e der sker @ndringer i din helbredstilstand

e din gkonomiske situation aendrer sig (fx at du overgar til en anden offentlig ydelse)

e du bliver helt eller delvis raskmeldt

e du modtager udbetaling fra andre forsikringer som fglge af arbejdsskade eller nedsat / tab af
erhvervsevne

e du begynder at arbejde helt eller delvist. Dette geelder ogsa, hvis du bliver ansat pa normale
vilkar, eller hvis der i anszettelsen tages hensyn til dine helbredsmaessige forhold (fleks-
job/skanejob)

e du starter som selvsteendig

e du begynder pa et arbejdsmarkedsrettet tiltag som fx praktik, ressourceforlgb, omskoling eller
revalidering

e du bliver tilkendt et fleksjob

e du bliver tilkendt senior — eller fgrtidspension

e der sker @endringer gvrigt, der pavirker din erhvervsevne helbredsmaessigt eller gkonomisk

| disse tilfeelde tager vi stilling til, om du fortsat kan veere fritaget for at betale til din pensionsord-
ning og fortsat skal have udbetaling ved nedsat erhvervsevne. Dette kan medfgre, at fritagelse for
indbetaling og udbetalingen ved nedsat erhvervsevne sattes ned eller stopper. Hvis du far udbe-
talt

for meget, skal du betale det belgb tilbage til Velliv."

Af kommunalt notat af 9/4 2024 fra opfglgningssamtale fremgar bl.a.:

"Du er sygemeldt fra dit selvsteendige erhverv som ... Hvor du driver [feellesvirksomhed] sammen
med [samejer].
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Du har igennem mange ar haft 14 timers personlig assistance, til kompensation for det du ikke
kan lave i dit arbejde som ..., efter fraktur i nakken. Derudover har du en §58a aftale.

Du er flyttet fra [omradet ved feellesvirksomhed], men havde planer om at kgre dertil pa arbejde.
Men det kommer an pa om du kan na til enighed med [samejer]. Hvis ikke det lykkedes vil du sael-
ge din del, og have et andet arbejde. ...

Du har i mange ar fundet dig i [samejers] facon, og made at styre tingene pa. Det er eskaleret og
til sidst, kunne du ikke mere."

Af kommunalt notatfra opfglgningsaftale af 19/8 2024 fremgar bl.a.:

"Du er fortsat i praktik ved ....

Praktikken er bevilget fra den 06.05.24-30.08.24, hvor ogsa sygedagpengene er forlaenget til.

Du har fulgt planen, og var kommet op pa 20 timer. Men det har vaeret for meget. Du er ikke klar
til det mentalt, da det med [fellesvirksomhed] fylder meget for dig. Du er dog blevet afklaret
med, at du ikke skal tilbage til [faellesvirksomhed] og arbejde igen. Bade du og [praktiksted] er ik-
ke i tvivl om, at du nok skal finde et arbejde, sa snart du er klar til det. Du kan mange ting, og du
har gode kontakter til nogle, som har sagt at de gerne vil ansatte dig.

Det er bekymringer, og darlig sgvn, som ggr at du ikke kan gge i timer.

Det gg@r dig godt at komme hos ..., og det hjelper dig psykisk. ...

Det passer bedst med 10-15 timer om ugen pt. Opgaverne passer fint, hvor du gar til hande. Du er
megdestabil. Du mgder ind 3 gange om ugen typisk mellem kl. 7.30 og 8.00.

Hvornar du slutter er afhaengig af hvordan du har det. | kan ogsa bytte om pa mgdedagene eller
tidspunktet, alt efter hvordan du har det, og hvor meget du har faet sovet. Hvilket passer dig godt,
at der ikke er et pres.

Du haber pa at | far delt [feellesvirksomhed] i naermeste fremtid, da det pavirker dig meget men-
talt."

Af kommunalt notat fra opfglgningsaftale af 5/11 2024 fremgar bl.a.:

"Forhandlingen fylder fortsat for dig psykisk.

Det tager pa energien med disse forhandlinger, men du fglger planen, og er pa ca. 20 timer denne
uge. Du tror pa at planen nok skal lykkedes, og at du bliver ansat ved [praktiksted], eller raskmel-
der dig som jobsggende efter praktikken.

Vurdering af uarbejdsdygtighed:

Du vurderes uarbejdsdygtig grundet stress/depression. Du vurderes pa den baggrund at opfylde
sygedagpengelovens §7. Det er ikke vurderingen at du vil have stgrre arbejdsdygtighed indenfor
anden erhverv pt.

Vurdering af behov for indsats, plan mv.
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Du gar fortsat til samtaler ved psykologen, og har gavn af samtalerne. Du beholder din nuveerende
lege, som kender dig, selvom du er flyttet.

Din praktik og sygedagpenge er forlaenget til den 20.12.24 med henblik pa en langsommere op-
trapning og forventet raskmelding til A-kassen/som jobs@gende efter praktikperioden.

Du fglger optrapningsplanen, hvor det lavere timetal passer med nuvarende udfordringer om-
kring de gkonomiske forhandlinger af [virksomhed].

Du tror pa planen med timer, opgaver, optrapning og forventet raskmelding i december maned."

Af kommunalt notat af 6/12 2024 fremgar bl.a.:

"I er faerdige med forhandlingerne, det eneste der mangler er [samejers] underskrift.

Men det gar ikke godt med dig psykisk. Hele denne forhandling har ligesom trigget det, som har
udlgst din depression. Hvor du fgler at du er rgget i et hul igen psykisk.

Du er fortsat glad for praktikken, det at komme afsted og arbejde samt tale med ... er godt. Men
du taler ikke pres, hverken pa arbejde eller derhjemme. Bade dette og pga. at det hele pavirker
din sgvn, kan du ikke klare mere end 20- 25 timer om ugen. Du kan ikke sige, hvornar du far det
bedre eller hvornar du er klar til flere timer/raskmelding.

Du har en aftale med psykologen den 12.12.24 og med laegen den 13.12.24.

Selvom du har det psykisk darligt nu, er det ikke helt sa slemt som ved starten af sygemeldingen.
Du bliver ikke sa opfarende laengere, men tager tingene mere stille og roligt."

Af speciallaegehenvisning af 13/12 2024 fremgar bl.a.:

"Kommer til opfglgende samtale.

Han synes ikke rigtigt at han har faet det bedre. Tager Sertralinen 150 mg. Efterhanden staet pa i
et ar. Det er lidt svaert helt at forstd hvordan han har det. Han forklarer om en slags indre uro.
Mener ikke at kunne klare optrapning i tid pa arbejdet. [Klageren] mener han, at han bare vil sid-
de og stirre ind i vaeggen nar han kommer hjem. Adspurgt om han mener, at han ikke vil kunne
overskue det, siger han ja.

Han fgler ikke at hans humgr er vendt tilbage.

[Virksomhed] blev solgt for en maned siden, og han kommer der fra med god gkonomi. Har ellers
lenge troet, at det var hele balladen omkring at fa faellesfirmaet med ... lukket.

Obj.: Ringe og sporadisk gjenkontakt. Men smiler flere gange. Taler mest mens han lukker gjnene
eller kigger vaek.

Plan: Spgrgsmalet er om han responderer darligt pa Sertralin, eller om der er anden bagvedlig-
gende arsag. Aftaler henvisning til psykiater."

Af selskabets brev af 16/12 2024 til klageren fremgar bl.a.:
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"Vi har modtaget besked om, at du er i virksomhedspraktik over 1/3 af en normal arbejdsuge.

Da du er i stand til at arbejde over 1/3 af en normal arbejdsuge, opfylder du ikke betingelserne
lengere.

Derfor har vi stoppet udbetalingen forelgbigt pr. den 1. januar 2025. Vi er i gang med at undersg-
ge

den konkrete dato for, hvornar du arbejdede over 1/3.

Vi ggr opmaerksomme p3, at vi forbeholder os retten til at kraeve for meget udbetalt retur ved
nedsat erhvervsevne.

Nar vi har feerdigvurderet sagen, vender vi tilbage til dig."

Af selskabets brev af 6/1 2025 til klageren fremgar bl.a.:

"Vi har modtaget dokumentation for din kommune, at du har arbejdet i virksomhedspraktik over
1/3 af en normal arbejdsuge pr. 5. november 2024.

Det betyder, at fritagelse for indbetaling og udbetaling ved nedsat erhvervsevne stopper pr. den-
ne
dato, da betingelserne ikke lengere er opfyldt.

Da du allerede har modtaget udbetaling frem til den 1. januar 2025, beder vi dig tilbagebetale be-
Igbet for perioden den 5. november 2024 til den 1. januar 2025, i alt 32.172,00 kr."

Af samtale den 8/1 2025 hos psykolog/psykiater fremgar bl.a.:

"Aktuel belastning: De sidste par maneder med forhandlinger har ribbet op i mange gamle sar. Fra
01.01.25 er [klageren] i det store hele kgbt ud af firmaet."

Af specifik helbredsattest L& 135 af 21/1 2025 fra egen laege til kommunen fremgar bl.a.:

"A. Sygehistorie og igangvaerende behandling

Hvilken behandling er i gang lige nu, og hvad skal eventuelt i gang pa sigt? Han har gennemgaet
lengere psykolog forlgb, og far antidepressiv medicin. Jeg har henvist ham til psykiater, men der
har formentligt veeret en misforstaelse, da han er kommet til ny psykolog i stedet. Har sundheds-
forsikring, sa det forventes at han vil fa tid ved psykiater indenfor en maned. Der er fortsat be-
lastninger vedrgrende afvikling af virksomhed ...

Hvilken effekt forventes behandlingen at have? Det afhaenger af hvad psykiateren byder ind med.
Hvis der er anden behandling, eller uerkendt diagnose kan det have betydning.

Forventes det, at behandlingen vil fgre til at borgeren igen kan varetage arbejde pa almindelige
vilkar? Det afhanger af om psykiateren har behandling at tilbyde.

Hvornar forventes det at kunne lade sig ggre? Det kan vi ikke vide.

Er det fortsat muligt at bedre borgerens funktionsevne? Det er muligt, hvis psykiateren kan pege
pa anden behandling.
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Hvornar forventes tilstanden at vaere stationeaer? Hvis psykiateren ikke mener at der skal anden
behandling til, ma tilstanden betragtes som stationaer.

Vil borgeren have skanehensyn, af bade aktuelle og/eller varig karakter? Der er skanehensyn pa
tid. Han kan ikke holde overblik og planleegge opgaver, sa behov for at fa at vide hvad han skal.
Hvorvidt dette er af varig karakter, afhaenger af hvad psykiateren har af inputs.

Er der andre oplysninger som kan vaere med til at belyse sagen yderligere? Han har fortsat symp-
tomer med udtalt sgvnbesveer, bliver let irritabel. Kan ikke have overblik eller planlaegge ting. Har
ingen energi eller lyst.

C: Objektiv undersggelse, diagnoser og prognose

Mgder planmaessigt. Har i dag [segtefeelle] med. Har indtryk af, at [aegtefeelle] star for en stor del
af det praktiske, da han ikke kan overskue det. Har svaert ved at tage stilling til noget. Fremstar
mimik fattig. Kan bringes til korte smil. Mumler meget nar han taler, og gjenkontakten er nedsat.
Stemningsleje neutralt.

D: Vurdering af helbredsforholdenes betydning for sagen (der angives ikke en vurdering af en evt.
social ydelses art og omfang)

Der er tale om depressiv enkel episode og belastningsrelaterede symptomer. Dette i en grad, hvor
han fortsat ikke kan varetage arbejde. Hans [aegtefzelle] forteeller at han klarer de 20 timer i prak-
tikken, men at det ogsa er med en del stgtte. Fx instruks om hvilken opgave han skal ga i gang
med. Hvor vidt tilstanden er stationzer afhaenger af hvad psykiateren konkluderer. Da han har
sundhedsforsikring forventes det, at dette vil kunne afklares indenfor kort tidshorisont."

Af kommunalt notat af 20/3 2025 med statusattest af 6/3 2025 fra psykiater fremgar bl.a.:

"Vi skal afggre, om din sygedagpengeperiode skal ophgre, eller om den skal forleenges.

Den 31.03.24 har du modtaget sygedagpenge i mere end 22 uger inden for de sidste 9 maneder.
Dette tidspunkt kaldes for revurderingstidspunktet, og her blev dine sygedagpenge forlaenget
med henblik pa plan til raskmelding den 20.12.24. Idet planen ikke holdte, skal der pa ny fortages
en revurdering. Til brug for denne revurdering har vi bedt om en specifik helbredsattest ved din
praktiserende laege, som henviser dig til videre behandling ved psykiater. Hvorefter vi har bedt
om en statusattest fra den pagaldende psykiater.

Ud fra de oplysninger, vi har i sagen, vurderer vi ikke, at du har mulighed for at fa forleenget din
sygedagpengeperiode.

Hvis du fortsat er uarbejdsdygtig pa grund af egen sygdom, vil du i tilfeelde af afslag pa forleengel-
se vaere berettiget til et jobafklaringsforlgb med ressourceforlgbsydelse.

Sagsresumé

Du har vaeret sygemeldt siden den 06.09.23 grundet stress /depression.

Revurderingstidspunktet er indtradt den 31.03.24, hvorefter sygedagpengene er ad to omgange
til den til 20.12.24 med henblik pa medicinsk- og psykolog behandling, praktikplan med optrap-
ning af timer og forventet raskmeldingsperspektiv.

Da du ikke blevet raskmeldt som planlagt, skal vi foretage en ny revurdering. Hvor vi til brug for
dette, har bedt om nye helbredsoplysninger ved din praktiserende laege, som ved samme lejlighed
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henviser dig til behandling ved psykiater. Da du hurtigt er kommet i behandling ved psykiateren,
har vi valgt ogsa at indhente en statusattest ved psykiateren, som er din nuvaerende behandler
ved ..., hvor du ogsa gar til psykologsamtaler.

Arbejde/Helbred: Du har ...
Forholdet mellem dig og [samejer] er ikke godt, og jeres samarbejde har pavirket dig i voldsom
grad.

Du har under sygemeldingen veaeret i medicinsk behandling, og har gaet til samtaler ved psykolog.
Derudover har du veeret i et praktikforlgb, med henblik pa at veaere i gang med noget, men ogsa
med henblik pa en optrapningsplan til forventet raskmelding.

Under sygeforlgbet er du flyttet, og har ..., med henblik pa at komme videre bade mentalt og ar-
bejdsmaessigt.

Du har vaeret noget fastlast under denne ... proces, hvor du har og far darlige oplevelser og tanker
omkring forholdet til [samejer], bade det der sker og er sket igennem arene. Her under og for
sygdomsforlgbet.

Du har under sygemeldingen vaeret i medicinsk behandling, og har veaeret til en del psykologsamta-
ler, uden den store effekt. Du er fra forsikringen blevet tilbudt psykolog og psykiater fra ... hospital
i ..., hvor du er startet bade ved psykolog og psykiater primo februar maned med samtaler og nyt
medicin.

Helbredsmaessigt med uddrag af konklusionen fra statusattest af 06.03.25 fra

Psykiater: '... -arig man med depressive problemer gennem det seneste ars tid. Scorer en moderat
depression. Herudover ASRS der kunne tyde pa sandsynlig ADHD. Det vigtigste er at behandle de-
pressionen, fgr der tages stilling til ADHD/Autisme.

Der foretages medicinskifte, idet han udtrapper af nuvaerende medicin og skifter til ny medicin i
Isbende af en maned. Indkaldes til opfglgning af medicin og gar til samtaler ved psykolog. Patien-
ten modtager et stgttende og metakognitivt forlgb psykolog samt medicin behandling. Der for-
ventes indenfor en 3 mdrs. periode at kunne have god effekt pa depression. | neutralt stemmeleje
skal patienten udredes for ADHD/autisme. Der er grund til lang udsigt til at patienten kan vareta-
ge et arbejde pa almindeligt vilkar og sandsynligvis, vil der veere rest symptomer, som forhindrer
dette.

Kan derfor ikke udtale noget om stationzert tidspunkt. Der kan blive behov for skdnehensyn og
under alle omstaendigheder en gradueret tilgang til arbejdet igen.'

Behandling: Medicin og samtaler ved psykolog og psykiater.

Indsats: Du har veeret i praktik siden 06.05.24, med en kort pause, hvorefter praktikken er genop-
taget, da du har brug for at komme ud at lave lidt hver dag. Du har 15 timer ugentligt, hvor mgde-
tider og opgaver er fleksible, og hvor vi Ipbende skal tage stilling til indsatsen under dit videre for-
Igb.

Konklusion og vurderinger herfra:

Baggrunden for vores vurdering pa nuvaerende tidspunkt

Pa baggrund af en helhedsvurdering af sagens samlede oplysninger, vurderes det, at din helbreds-
tilstand pa nuvaerende tidspunkt er uafklaret. Og der er derfor ikke nogen muligheder for at for-
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lenge dine sygedagpenge. Dette skyldes, at du fortsat er under behandling for din depression, og
at du pa sigt yderligere skal udredes.

Hvorfor behandlingsmuligheder og tidsperspektiv for raskmelding skgnnes for uafklaret pa nuvae-
rende tidspunkt. Nar du under behandling og skal udredes yderligere, kan tilstanden heller ikke
betragtes som veerende stationzer.

Dette vurderer vi ud fra samtalerne med dig, og statusattesten fra psykiateren af den 06.03.25."

Af psykologsamtale den 24/4 2025 fremgar bl.a.:

"Medicin:

[Klageren] oplever fortsat ingen effekt pa Duloxetin 60mg. Heller ingen bedring i smerter. Ingen
mundtgrhed eller andre forandringer.

Firma: [Klageren] mangler kun en enkelt underskrift, og sa er han helt fri af faelles virksomheder
med ...

Aktuelt psykisk: [Klageren] maerker, at det letter en anelse pa humgret, at der begynder at kom-
me mere ro pa det praktiske omkring afvikling af firma, men ellers har han det meget som han
plejer. Ting bliver nemt uoverskuelige for [klageren] og han fgler sig humgrmaessigt i den lave en-
de af neutral.

Arbejde og Jobcenter: [Klageren] er fortsat glad for praktikken, men er ikke klar til at gge i tid. Han
maerker tydeligt, at hans krop er slidt og armene kan fgles som bly. [Klageren] har et stort gnske
om at fa mere ro og ville foretraekke at arbejde 15-20 timer resten af aret i praktik. Dette er nok
ikke muligt, men praktikken er forelgbigt forlaenget til midten af maj. Generelt taenker [klageren],
at han skal finde et arbejde uden tunge lgft. [Klageren] skal til mgde snarligt pa Jobcenteret. Han
overgar formentligt til ressourceforlgb, da raskmelding ikke er rundt om hjgrnet. [Klageren] har
ikke et gkonomisk behov for at arbejde, men det handler rent om livskvalitet, fordi [klageren] har
brug for noget at foretage sig.

Aftale: Da [klageren] ikke maerker effekt af Duloxetin er det relevant at ut. drgfter med psykiater.
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Af psykologsamtale af 17/6 2025 fremgar bl.a.:

"“[Klageren] har veeret i kontakt med sagsbehandler, som gerne vil lzegge en plan med [klageren].
Det er uvist om der skal virksomhedskonsulent ind over, hvilket ut. vurderer ville veere hensigts-
maessigt. [Klageren] arbejder 20 timer i praktikken og det pavirker hans krop. [Klageren] har efter
en bilulykke i 2011 fortsat smerter og har aktuelt bestilt tid ved en fysioterapeut pga. smerter, der
straler ud i arme. Der er behov for at afklare hvilket arbejde [klageren] vi kunne holde til i det lan-
ge lgb.

[Klageren] keemper med mange tanker og kan kun slukke for dem, nar han arbejder. Strategien
slider ham imidlertid op. ... psykiater ... har tidligere vurderet, at [klageren] havde mange symp-
tomer, der kunne vzre forenelig med ADHD. Fgr udredning skulle depressionen behandles.

Det aftales, at ut. drgftes med psykiater til konference om det er hensigtsmaessigt med ADHD-
udredning efter sommer."

Det fremgar af forsikringsbetingelserne:

"§ 7. Preemiefritagelse og invalidepension ved nedsat erhvervsevne

Generelt

Forsikrede har ret til praemiefritagelse og invalidepension, hvis forsikrede far nedsat sin erhvervs-
evne pa grund af sygdom eller ulykkestilfaelde, uden at det skyldes forsaet, saledes at erhvervsev-
nen er nedsat til 1 /3 eller derunder af den fulde erhvervsevne.

Nedsat erhvervsevne, der berettiger til preemiefritagelse og udbetaling af invalidepension, forelig-
ger, nar den forsikrede ikke laengere skgnnes at vaere i stand til ved passende beskeeftigelse - be-
dgmt under hensyn til forsikredes nuvaerende helbredstilstand, uddannelse og tidligere virksom-
hed - at tjene mere end 1/3 af, hvad der i samme egn er saedvanligt for fuldt erhvervsdygtige per-
soner med lignende uddannelse og alder.

Subjektive klager over smerter, gener o. lign., berettiger ikke til preemiefritagelse og invalidepen-
sion, medmindre der ved leegelig eller anden helbredsmaessig undersggelse kan pavises objektive
tegn pa, at erhvervsevnen er nedsat i tilstreekkelig grad.

Premiefritagelse og udbetaling af invalidepension kan ggres betinget af, at forsikrede deltager i
en relevant helbredsfremmende behandling, herunder genoptraening.

Den omstaendighed, at der tilkendes forsikrede en ydelse fra det offentlige, giver ikke i sig selv ret
til preemiefritagelse og invalidepension.

Forlgbet i forbindelse med vurderingen af den nedsatte erhvervsevne.

F@rste gang, der tages stilling til, om forsikrede er berettiget til preemiefritagelse og udbetaling af
invalidepension, vurderes den nedsatte erhvervsevne i forsikredes nuvaerende erhverv. Er er-
hvervsevnen i det nuvaerende erhverv nedsat i tilstraekkelig grad, er forsikrede berettiget til pree-
miefritagelse og invalidepension i en periode, som fastsaettes af selskabet.

Hvis erhvervsevnen stadig er nedsat i tilstraekkelig grad efter periodens udlgb, kan praemiefrita-
gelsen og udbetalingen af invalidepension fortsaette i en ny periode osv.
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Som naevnt vurderes i fgrste omgang den nedsatte erhvervsevne i forsikredes nuveerende er-
hverv. Nar erhvervsevnen er stationaer eller senest 18 maneder efter, at preemiefritagelsen og
udbetalingen af invalidepension er begyndt, er det ikke laengere erhvervsevnen i det nuvaerende
erhverv, der er afggrende for, om praemiefritagelsen og udbetalingen af invalidepension kan fort-
saette.

Det afggrende er herefter, om den generelle erhvervsevne er nedsat. Ved den generelle er-
hvervsevne forstas erhvervsevnen i bade forsikredes nuveerende erhverv og i andre erhverv.

Begyndelse og ophgr af preemiefritagelse og udbetaling af invalidepension

Preemiefritagelse og udbetaling af invalidepension begynder den 1. i maneden efter, at erhvervs-
evnen uafbrudt i 3 maneder har veeret nedsat i tilstraekkelig grad som fglge af samme syg-
dom/ulykkestilfaelde.

Genvindes erhvervsevnen i en sadan grad, at forudsaetningen for ydelserne ikke leengere er til

stede, ophgrer praemiefritagelsen og udbetalingen af invalidepension, og praemiebetalingen gen-
optages. Forsikrede har pligt til at give selskabet oplysning om forbedringer af erhvervsevnen."

Naevnet udtaler:

Klageren, som er fgdt i 1970'erne og har drevet selvsteendig virksomhed, blev sygemeldt den
6/9 2023 grundet depression, som gav manglende energi, overskud og overblik. Klageren an-
meldte tab af erhvervsevne den 21/12 2023 og oplyste, at han var fuldstaendig uarbejdsdygtig.
Selskabet ydede erhvervsevnedakning fra karensperiodens udlgb den 1/1 2024. Selskabet op-
lyste, at klageren skulle give besked, hvis klageren begyndte pa et arbejdsmarkeds rettet tiltag
som fx praktik. Klageren startede i praktik den 6/5 2024 og ggede gradvis i tid. Den 5/11 2024
var han i praktik ca. 20 timer ugentligt. Den 2/12 2024 oplyste klageren, at han var startet i
praktik 20 timer om ugen. Den 16/12 2024 meddelte selskabet, at klageren var i praktik over en
tredjedel af en normal arbejdsuge, hvorefter selskabet havde stoppet udbetalingerne forelgbigt
pr. 1/1 2025. Den 6/1 2025 meddelte selskabet, at selskabet havde modtaget dokumentation
for, at klageren arbejdede over en tredjedel pr. 5/11 2024, hvorfor klagerens erhvervsevne ikke
leengere var nedsat med to tredjedele. Selskabet stoppede daekningen og kraevede, at klageren
skal tilbagebetale de ydelser, han har modtaget fra 5/11 2024 til 1/1 2025. Den 14/5 2025 var
klageren fortsat i praktik og havde faet praktikken forleenget. Klageren blev den 1/1 2025 kgbt

ud af sin virksomhed grundet samarbejdsproblemer med samejeren.
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Klageren afviser selskabets tilbagebetalingskrav og gnsker fortsat deekning efter den 5/11 2024.
Klageren har anfgrt, at han fortsat er sygemeldt pa fuld tid, er under leegelig behandling og ikke
har modtaget Ign siden september 2023. Klageren har anfgrt, at det at deltage i en praktikord-
ning, mens man er sygemeldt pa fuld tid, ikke kan sidestilles med at have et normalt arbejde —
hverken pa fuld tid eller pa deltid. Klageren har anfgrt, at han deltog i praktikordningen som led
i et kommunalt rehabiliteringsforlgb for gradvis at genoptreene arbejdsevnen. Klageren har an-
fgrt, at hans situation er uafklaret, og at han i april 2025 er overgaet fra sygedagpenge til res-
sourceforlgb. Klageren har anfgrt, at selskabet ikke har forholdt sig til de forhold, der er rele-
vante efter forsikringsbetingelserne, herunder hans reelle helbredsmaessige funktionsevne,
manglende erhvervsindtaegt og kommunens vurderinger gennem forlgbet. Klageren har anfgrt,
at forsikringsbetingelserne kraever en vurdering af hans faktiske indtjeningsevne, ikke et timetal
i et ulgnnet forlgb. Klageren har anfgrt, at det fremgar af psykiatrisk statusattest af 6/3 2025, at
tilstanden ikke kan betragtes som stationzer, og at der ma forventes behov for skanehensyn og
en gradueret tilgang til arbejde. Klageren har anfgrt, at han i sommeren 2025 blev vurderet af
psykiater med henblik pa stillingtagen til ADHD, hvilket blev afkreeftet. Psykiateren og den til-
knyttede psykolog beskrev dog en raekke autistiske traek. Klageren har anfgrt, at det ikke blev
fundet ngdvendigt at udrede for autisme, og at klageren blev afsluttet i forlgbet og er overgaet
til opfelgning hos egen laege. Klageren har anfgrt, at autistiske traek ofte kan have betydning for
funktionsevnen i arbejdssammenhang, herunder behov for struktur, sensitivitet over for be-

lastning og sociale udfordringer.

Selskabet har anf@rt, at der ikke foreligger tilstraekkelig helbredsmaessig dokumentation for, at
klagerens erhvervsevne fra 5/11 2024 fortsat er nedsat med to tredjedele i et erhverv med de
rette skanehensyn. Selskabet har anfgrt, at det er dokumenteret, at klageren er i stand til at
arbejde mere end en tredjedel, nar klageren siden 5/11 2024 har arbejdet 20 timer eller mere
om ugen i en praktik og Igbende har fastholdt disse timer. Selskabet har anfgrt, at det faktum —
at klageren endnu ikke er afsluttet i offentlige regi og er i en ikke-lgnnet beskaftigelse — ikke

kan fgre til en anden afggrelse, idet klageren har vist, at han er i stand til at arbejde mere end
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en tredjedel af normal arbejdstid over en laengere periode med sine helbredsmaessige udfor-

dringer.

Det fremgar af ansggning om udbetaling ved nedsat erhvervsevne af 21/12 2023, at klageren
havde fgrste sygedag 6/9 2023, og at han var fuldstaendig uarbejdsdygtig. Han var ikke i stand

til at arbejde, da hans krop reagerede med voldsom utilpashed bare ved tanken om arbejde.

Det fremgar af selskabets brev af 20/2 2024 til klageren, at "du har ret til fritagelse for indbeta-
ling og udbetaling ved nedsat erhvervsevne fra ... 1. januar 2024 og indtil videre .... Du skal vaere
opmaerksom pa, at du skal give os besked, hvis: .... du begynder pa et arbejdsmarkedsrettet
tiltag som fx praktik, ressourceforlgb, omskoling eller revalidering ... | disse tilfaelde tager vi stil-
ling til, om du fortsat kan veere fritaget for at betale til din pensionsordning og fortsat skal have
udbetaling ved nedsat erhvervsevne. Dette kan medfgre, at fritagelse for indbetaling og udbe-
talingen ved nedsat erhvervsevne sattes ned eller stopper. Hvis du far udbetalt for meget, skal

du betale det belgb tilbage til Velliv."

Det fremgar af kommunalt notat af 19/8 2024, at klageren i praktik "var kommet op pa 20 ti-
mer. Men det har vaeret for meget. Du er ikke klar til det mentalt, da det med [feellesvirksom-
hed] fylder meget for dig. Du er dog blevet afklaret med, at du ikke skal tilbage til [feellesvirk-
somhed] og arbejde igen. ... Det er bekymringer, og darlig sgvn, som gg@r at du ikke kan gge i

timer. ... Det passer bedst med 10-15 timer om ugen pt."

Det fremgar af kommunalt notat af 5/11 2024, at klageren "er pa ca. 20 timer denne uge. Du
tror pa at planen nok skal lykkedes, og at du bliver ansat ved [praktiksted], eller raskmelder dig

som jobsggende efter praktikken."

Det fremgar af kommunalt notat af 6/12, at "l er feerdige med forhandlingerne, det eneste der
mangler er [samejers] underskrift. Men det gar ikke godt med dig psykisk. Hele denne forhand-

ling har ligesom trigget det, som har udlgst din depression. Hvor du fgler at du er rgget i et hul
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igen psykisk. Du er fortsat glad for praktikken ... Men du taler ikke pres ... Bdde dette og pga. at

det hele pavirker din sgvn, kan du ikke klare mere end 20- 25 timer om ugen."

Det fremgar af selskabets brev af 16/12 2024, at "vi har modtaget besked om, at du er i virk-
somhedspraktik over 1/3 af en normal arbejdsuge. ... Derfor har vi stoppet udbetalingen forelg-
bigt pr. den 1. januar 2025. Vi er i gang med at undersgge den konkrete dato for, hvornar du
arbejdede over 1/3. Vi ggr opmaerksomme p3, at vi forbeholder os retten til at kraeve for meget

udbetalt retur ved nedsat erhvervsevne."

Det fremgar af selskabets brev af 6/1 2025, at "vi har modtaget dokumentation fra din kommu-
ne, at du har arbejdet i virksomhedspraktik over 1/3 af en normal arbejdsuge pr. 5. november
2024 ... Da du allerede har modtaget udbetaling frem til den 1. januar 2025, beder vi dig tilba-
gebetale belgbet for perioden den 5. november 2024 til den 1. januar 2025, i alt 32.172,00 kr."

Det fremgar af specifik helbredsattest af 21/1 2025 fra egen laege, at "der er tale om depressiv
enkel episode og belastningsrelaterede symptomer. Dette i en grad, hvor han fortsat ikke kan
varetage arbejde. ... han klarer de 20 timer i praktikken ... med en del stgtte. Fx instruks om
hvilken opgave han skal ga i gang med. Hvor vidt tilstanden er stationaer afhanger af hvad psy-

kiateren konkluderer."

Det fremgar af statusattest af 6/3 2025 fra psykiater, at klageren "scorer en moderat depressi-
on ... Der foretages medicinskifte ... modtager et stgttende og metakognitivt forlgb psykolog
samt medicin behandling. Der forventes indenfor en 3 mdrs. periode at kunne have god effekt
pa depression. | neutralt stemmeleje skal patienten udredes for ADHD/autisme. Der er grund til
lang udsigt til at patienten kan varetage et arbejde pa almindeligt vilkar og sandsynligvis, vil der
vaere rest symptomer, som forhindrer dette. Kan derfor ikke udtale noget om stationeert tids-
punkt. Der kan blive behov for skanehensyn og under alle omstaendigheder en gradueret til-

gang til arbejdet igen."
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Det fremgar af notat fra psykologsamtale den 24/4 2025, at klageren "er fortsat glad for prak-
tikken, men er ikke klar til at gge i tid. Han maerker tydeligt, at hans krop er slidt og armene kan
feles som bly. [Klageren] har et stort gnske om at fa mere ro og ville foretraekke at arbejde 15-
20 timer resten af aret i praktik. ... Generelt taenker [klageren], at han skal finde et arbejde uden
tunge lgft. ... har ikke et gkonomisk behov for at arbejde, men det handler rent om livskvalitet,

fordi [klageren] har brug for noget at foretage sig."

Det fremgar af notat fra psykologsamtale af 17/6 2025, at klageren "arbejder 20 timer i praktik-
ken og det pavirker hans krop. ... har efter en bilulykke i 2011 fortsat smerter og har aktuelt
bestilt tid ved en fysioterapeut pga. smerter, der straler ud i arme. Der er behov for at afklare

hvilket arbejde [klageren] vi kunne holde til i det lange lgb."

Forsikringen giver ret til preemiefritagelse og invalidepension, hvis klagerens erhvervsevne pa
grund af sygdom eller ulykkestilfaelde er nedsat til 1 /3 eller derunder af den fulde erhvervsev-

ne.

Det fremgar af forsikringsbetingelsernes § 7, at nedsat erhvervsevne, der berettiger til praemie-
fritagelse og udbetaling af invalidepension, foreligger, nar den forsikrede ikke laengere skgnnes
at vaere i stand til ved passende beskaftigelse - bedgmt under hensyn til forsikredes nuvaren-
de helbredstilstand, uddannelse og tidligere virksomhed - at tjene mere end 1/3 af, hvad der i
samme egn er sadvanligt for fuldt erhvervsdygtige personer med lignende uddannelse og al-

der.

Det fremgar videre af § 7, at fgrste gang, der tages stilling til, om forsikrede er berettiget til
praemiefritagelse og udbetaling af invalidepension, vurderes den nedsatte erhvervsevne i for-
sikredes nuvaerende erhverv. Er erhvervsevnen i det nuveerende erhverv nedsat i tilstraekkelig
grad, er forsikrede berettiget til preemiefritagelse og invalidepension i en periode, som fastsaet-
tes af selskabet. Nar erhvervsevnen er stationzer eller senest 18 maneder efter, at preemiefrita-

gelsen og udbetalingen af invalidepension er begyndt, er det ikke laengere erhvervsevnen i det
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nuvaerende erhverv, der er afggrende for, om praemiefritagelsen og udbetalingen af invalide-
pension kan fortseette. Det afggrende er herefter, om den generelle erhvervsevne er nedsat.
Ved den generelle erhvervsevne forstas erhvervsevnen i bade forsikredes nuvaerende erhverv

og i andre erhverv.

Det fremgar ogsa af § 7, at hvis erhvervsevnen genvindes i en sadan grad, at forudsaetningen
for ydelserne ikke laengere er til stede, ophgrer preemiefritagelsen og udbetalingen af invalide-
pension, og preemiebetalingen genoptages. Forsikrede har pligt til at give selskabet oplysning

om forbedringer af erhvervsevnen."

Det fglger af praksis, at et selskab, der har udbetalt erstatning — hvor selskabet ikke har veeret
forpligtet til det — som udgangspunkt kan kraeve den udbetalte erstatning tilbage efter reglerne
om condictio indebiti. Dette udgangspunkt kan efter omstandighederne fraviges, hvis modta-
geren har vaeret i god tro om sin berettigelse til belgbet. Det kan indga i vurderingen, om at de

udbetalte ydelser er gaet til underhold.

Naevnet bemeerker, at det er klageren, der skal bevise, at hans erhvervsevne er nedsat med to

tredjedele.

Efter en gennemgang af sagen finder naevnet, at klagerens midlertidige erhvervsevne er nedsat
i deekningsberettende grad frem til den 1/1 2025. Pa denne baggrund og da klageren var i et
afklarende praktikforlgb og ikke kunne indse, at han ikke var berettiget til at modtage ydelser
fra selskabet, har selskabet ikke et tilbagebetalingskrav pa de 32.172 kr., som selskabet har be-
talt til klageren for perioden 5/11 2024 til 1/1 2025.

Navnet finder, at klageren ikke har bevist, at hans midlertidige eller generelle erhvervsevne pr.
1/1 2025 er nedsat med to tredjedele. Naevnet kan derfor ikke palaegge selskabet at yde fortsat
daekning pr. 1/1 2025.
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Nzevnet har blandt andet lagt veegt pa, at klageren blev kgbt ud af interessentskabet den 1/1
2025, hvorefter det erhvervsmaessige konfliktfyldte samarbejde med samejeren i forbindelse
med driften — som var en udlgsende faktor i forhold til klagerens depression — ophgrte. Naev-
net bemaerker, at forsikringen alene daekker et helbredsbetinget erhvervsevnetab, hvorimod
erhvervsevnetab, der er pavirket/forarsaget af f.eks. private/sociale forhold ikke berettiger til

daekning.

Naevnet har ogsa lagt vaegt pa, at klageren startede i praktik i maj 2024 og gradvis ggede time-
antallet, og at han fra 5/11 2024 har veeret i stand til at arbejde 20 timer ugentligt i praktik med
handvaerksmaessige opgaver. Det fremgar af kommunalt notat af 5/11 2024, at klageren var i
praktik ca. 20 timer denne uge. Det fremgar af notat fra psykologsamtale den 24/4 2025, at
klageren ikke er klar til at gge i tid, og at han "ville foretraekke at arbejde 15-20 timer resten af
aret i praktik". Det fremgar af notat fra psykologsamtale den 17/6 2025, at klageren arbejdede

20 timer ugentligt i praktikken.

Nzevnet har i den forbindelse lagt vaegt pa, at det pr. 1/1 2025 ma sta klart, at den gradvise gg-
ning af timeantallet, som klageren gennem en periode har vaeret i stand til, nu er af en sadan
vedvarende karakter, at dette kan indga ved vurderingen af savel den midlertidige som den

generelle erhvervsevne.

Det, som klageren i gvrigt har anfgrt — herunder at han har faet konstateret autistiske treek —
kan ikke fgre til et andet resultat. Neevnet bemaerker, at autistiske treek er medfgdte, og at kla-
geren har veeret i stand til at arbejde pa fuld tid med disse treek i mange ar forud for sygemel-
dingen i 2023.

Denne sag er blevet behandlet sammen med sagsnr. 104505.

Som fglge heraf
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bestemmes:

Selskabet, Velliv, Pension og Livsforsikring A/S, skal anerkende, at selskabet ikke kan kraeve, at
klageren skal tilbagebetale de ydelser, som han har modtaget fra selskabet for perioden 5/11
2024 til 1/1 2025.

Klageren far i gvrigt ikke medhold.

Klagegebyret tilbagebetales.

R

Peter Thgnnings



