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Forsikring
Den 27. maj 2020 blev i sag nr. 94600:
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mod

ISP Pension
v/Sampension
Tuborg Havnevej 14
2900 Hellerup

afsagt
kendelse:

Forsikringstageren har pensionsordning. Han har i klageskemaet af 16/12 2019 til naevnet bl.a.
anfort:

"Kort redeggrelse for sagen

ISP har i af 'juli 2019' orienteret om en raekke vaesentlige andringer i min pensionsordning. Jeg
har gjort indsigelse mod forringelserne i agtefeellepension og bgrnepension. Bestyrelsen har pa
baggrund af min indsigelse besluttet at annullere de varslede forringelser i eegtefeellepensionen.

Bestyrelsen fastholder forringelserne i bgrnepensionen, saledes at den ikke som tidligere ved dgd
bliver udbetalt til bgrn under 24 ar, men fremover kun til bgrn under 21 ar.

Det er en sa alvorlig vilkarseendring, at der efter min opfattelse, er tale om aftalebrud. Det sker
under henvisning til at det er muligt at kompensere for forringelsen. Denne pastand har jeg afprg-
vet og ISP skriver og dokumenterer selv at det ikke er muligt at kompensere, da vi har flere yngre
barn.

Hvad vil du konkret opna hos selskabet?
Jeg @nsker annullering af de annoncerede forringelser i bgrnepension, saledes at bgrnepension
ved dgd fortsat bliver udbetalt til bgrn under 24 ar."

| brev af 10/2 2020 fra selskabets advokat til navnet hedder det bl.a.:

"Hvilken type forsikring er der tale om
Klagen angar bgrnepension under klagers pensionsordning i Pensionskassen. Reglerne for bgrne-
pension fremgik tidligere af Pensionsregulativ 1, § 14 (bilag A):
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'§ 14. Bgrnepension
Ndr et medlem afgadr ved dgden eller opnar ret til invalidepension, har medlemmets bgrn, herun-
der adoptivbgrn, ret til pension indtil deres fyldte 24. dr.'

Ved Pensionskassens generalforsamling 25. april 2019 vedtog medlemmerne at sammenlaegge
Pensionskassens fire pensionsregulativer og foretage forskellige sendringer. | den forbindelse blev
udlgbstidspunktet for bgrnepension ved dgd sendret fra 24 til 21 ar.

Beslutningen blev vedtaget af generalforsamlingen og godkendt af Ingenigrforeningen i Danmark i
overensstemmelse med Pensionskassens vedtaegt § 27 (bilag B):

'§ 27 Vedtaegts- og regulativaendringer

Beslutning om andring af vedtaegten og regulativerne kan kun traeffes af medlemmerne pa en ge-
neralforsamling eller en urafstemning, jf. § 28. Til gyldig vedtagelse pa generalforsamlingen og
ved urafstemning, jf. § 28, kraeves, at forslaget opnar 2/3 af de afgivne stemmer. For at fa gyldig-
hed skal beslutning om andring af regulativerne og de forhold, der reqguleret i vedtegtens §§ 2-5,
7,12, 15, 23, 24, stk. 1 og 27-29 yderligere godkendes af Ingenigrforeningen i Danmark.'

Hvad handler sagen om
Sagen angar spgrgsmalet om, hvorvidt andringen i udlgbstidspunktet for bgrnepension ved ded
er bindende for klager.

Efter Pensionskassens opfattelse er eendringen bindende for klager, da den er behgrigt vedtaget
pa generalforsamlingen og godkendt af Ingenigrforeningen i Danmark efter Pensionskassens ved-
tegt § 27.

Redeggrelse for sagen
Klager er medlem af Pensionskassen og har tidligere haft en pensionsordning pa Pensionsregulativ
1.

Pensionskassen har tidligere haft fire forskellige regulativer. Medlemmerne var derfor omfattet af
fire forskellige regelsaet, hvilket blandt andet afhang af, hvornar de var optaget i Pensionskassen,
om de havde supplerende opsparing, om de aktivt havde valgt Regulativ 4 eller var genoptaget i
pensionsordningen efter en pause i indbetalingerne, og en del medlemmer havde flere ordninger,
der var omfattet af flere regulativer, hvilket kunne vaere uoverskueligt at finde rundt i.

Samtidig var der et gnske fra medlemmerne om at fa mere fleksible dakninger end de eksiste-
rende gammeldags fastlaste deekninger, der ikke passede alle medlemmer lige godt.

Pensionskassen gnskede derfor at samle de fire regulativer under et nyt forenklet regulativ med
moderne fleksible deekninger.

Derfor fremsatte bestyrelsen forslag om forskellige andringer, der blev vedtaget pa generalfor-
samlingen den 25. april 2019. Som bilag C vedlagges indkaldelse til generalforsamlingen, som
blev sendt til alle medlemmer, herunder klager. Det fremgar af side 5, at bestyrelsen fremsatte
forslag om at leegge regulativ 1-3 sammen med regulativ 4 og at aendre regulativ 4. Det fremgar af
bestyrelsens bemaerkninger pa side 17, at
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'Det er bestyrelsens vurdering, at naesten ingen medlemmer stilles ringere med forslaget. For flere
af de fa aendringer, der sker ved aendringerne af regulativerne, er det muligt at veelge alternativer,
s@ medlemmerne fdr stort set samme daekninger som hidtil. Der henvises til notat til medlemmer,
som er vedlagt indkaldelsen. Derudover far medlemmerne et personligt brev i forbindelse med
ikrafttraedelsen.'

Det naevnte notat vedlaegges som bilag D. £ndringerne for medlemmer, der som klager var om-
fattet af Pensionsregulativ 1, fremgar af side 2-4.

Det fremgar af side 3 i notatet, at bgrnepension ved dgd aendres, saledes at pensionen udlgber
ved 21 ari stedet for 24 ar.

Medlemmernes depoter forblev ubergrte, og medlemmer pa pension var ikke omfattet af an-
dringerne.

Zndringerne blev vedtaget af medlemmerne pa generalforsamlingen med det forngdne flertal, og
de blev tillige godkendt af Ingenigrforeningen i Danmark efter vedtaegten § 27.

Efter generalforsamlingen informerede Pensionskassen alle medlemmer, herunder klager, om
a&ndringerne, jf. bilag E. Det fremgar af brevet, at udlgbstidspunktet for bgrnepension ved dgd
a@ndres fra 24 ar til 21 ar.

Efterfglgende klagede klager telefonisk over aendringerne i b@rne- og agtefaellepensionsdaeknin-
gerne, jf. bilag F. Klager sendte efterfglgende en skriftlig klage, jf. bilag G, og han sendte derefter
endnu en klage, jf. bilag H.

Der var derefter yderligere telefonsamtaler og korrespondance mellem parterne, og den 24. sep-
tember 2019 fik klager besked om, at aendringerne i segtefaellepension ikke ville blive gennemfgrt,
jf. bilag 1.

Efterfglgende sendte Pensionskassen den 11. oktober 2019 forskellige beregninger til klager, jf.
bilag J, og derefter sendte klager den 20. oktober 2019 en opfglgning, jf. bilag K.

Begrundelsen for Pensionskassens afggrelse
Pensionskassen fastholder afggrelsen.

Der er tale om en overenskomstbaseret, kollektiv pensionsordning, og det er fastslaet i retsprak-
sis, at adgangen for pensionskassen til at foretage sagligt begrundede kollektive endringer for sa
vidt angar ikke-aktualiserede deekninger er vid, jf. U2019.1733H.

Zndringerne i bgrnepension er vedtaget som led i flere generelle &endringer for alle Pensionskas-
sens medlemmer, og a&ndringerne er behgrigt vedtaget af medlemmerne pa generalforsamlingen
med det forngdne flertal og godkendt af Ingenigrforeningen i Danmark efter vedtaegtens § 27.

Klager har faet konkret og malrettet information om andringerne, jf. bilag C, D og F, og sndrin-
gerne er foretaget med et passende varsel, idet klager frem til den 1. januar 2020 bade har veaeret
omfattet af det tidligere og nuvaerende regelsaet, jf. bilag F.
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Zndringerne er foretaget ud fra saglige hensyn om at sikre pensionskassens medlemmer som
helhed en rimelig deekning og under behgrig hensyntagen til samtidig at sikre samtlige medlem-
mer og disses nzere pargrende en rimelig deekning i tilfeelde af et medlems invaliditet eller dgd.

Zndringen i bgrnepension ved dgd er af lav intensitet, og der er en rimelig balance med de forde-
le, som feellesskabet opnar ved den nye pensionslgsning.

Det er pa nuvaerende tidspunkt ikke muligt at vurdere, om andringen i bgrnepension ved dgd vil
veere til fordel eller ulempe for klager, idet dette afhanger af klagers levealder. Og selv om det
matte vise sig, at aendringen har vaeret til ulempe for klager, er det uundgaeligt, at sddanne a&n-
dringer vil kunne veere til ulempe for enkelte medlemmer. Dette bevirker efter de foreningsretlige
regler ikke, at andringerne ikke kan foretages, for nar de er begrundet i saglige hensyn til med-
lemmernes kollektive interesser, ma det enkelte medlems interesser vige.

Dertil kommer at @&ndringerne i bgrnepensionen ikke kan ses alene, men skal ses sammen med de
gvrige eendringer, der samlet set har givet klager en mere fleksibel og moderne pensionsordning.

Dette geelder uanset om klager helt eller delvis vil kunne kompensere ved at tilkgbe andre deek-
ninger.

Zndringerne er derfor gyldigt vedtaget og bindende for klager, og der er ikke grundlag for at give
klager medhold i klagen."

Klageren har i brev af 24/2 2020 til naevnet bl.a. bemaerket:

"Jeg noterer mig, at ISP har overskredet svarfristen, pa trods af at den allerede er blevet forlaen-
get. Pa baggrund af ISP’s manglende overholdelse af procedure og manglende svar, vil jeg anmo-
de om at forsikringsankenavnet afggr sagen til min og mine bgrns fordel. Forlaengelsen blev givet,
pa baggrund af at ISP’s advokat haevder at det er en kompliceret sag. Den opfattelse deler jeg ik-
ke. Det er en forholdsvis enkelt sag.

1. Enten ma ISP anvise en mulig made at kompensere for forringelserne i bgrnepensionen
2. Eller ogsa ma ISP traekke forringelserne tilbage.

Hvis jeg dgr nu, mister mine ... bgrn bgrnepension i 3 ar —i alt ca. 600.000 kr."

Klageren har i brev af 10/3 2020 til naevnet videre bl.a. bemaerket:

"ISP har endret bgrnepension ved dgd, sa den ikke laengere er geeldende til barnets 24. ar, men

kun til det 21. ar. Det sker med henvisning til:

a. Enforenkling af reglerne.

Hvorfor skal mine bgrns bgrnepension reduceres alene begrundet i en forenkling. Det opfatter
jeg som en userigs begrundelse for en vaesentlig forringelse af vilkarene.

b. At 'Det er bestyrelsens vurdering, at naesten ingen medlemmer stilles ringere med forslaget'.
For min familie er det er veesentlig forringelse af vilkarene — og helt irrelevant om vi er fa eller
mange familier det stilles ringere.

c. At der er muligt at '’kompensere for aendringen fra 24 til 21 dr ved at veelge depotsikring til din
alderspension og indsaette dine bgrn som begunstigede.' (Bilag D)
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Jeg har i flere omgange bedt ISP om at anvise og konsekvensberegne, hvordan vi i vores familie-
struktur kan kompensere for sendringen (jf. pkt. c og bilag D).

Det har resulteret i fglgende svar:
a. BilagJ - Hvor der foreslas at tilkgbe en dgdsfaldssum pa 600.000 kr. som gruppedaekning.

a. Jeg har orienteret ISP om at jeg forventer at ga pa alderspensionering som 60-arig (i ...),
hvor mine bgrn (...) er hhv. ... ar gamle.

b. Gruppedakningen bortfalder ved alderspensionering.

c. Den foresldede dgdsfaldsum daekker derfor slet ikke i den periode hvor vores bgrn er 21-
24 ar gamle. Hvorfor der er uforstaeligt at ISP overhovedet foreslar denne ikke-lgsning.

d. Hvis jeg veelger at ga pa alderspension om 67-arig, giver denne foreslaede Igsning i gvrigt
heller ingen daekning af vores bgrn, da de stadig ikke vil veere fyldt 21 ar.

e. Det anfgres at 'Du kan ogsa tilkabe en garantiperiode pa din livrente, ndr du starter udbeta-
ling af alderspensionering. De manuelle beregninger, som vi har foretaget, viser at det vil
koste et fald pa omkring 1.000 kr. i din forventede mdnedlige pension.' Det er paent skudt
ved siden af, da det korresponderer med nedenstaende punkt b., hvor den pracise bereg-
ning viser at det koster et fald pa 20.190 kr. — 18.508 kr. = 1.682 kr. i den forventede ma-
nedlige pension.

b. Bilag (ISP 15.11.2019 Forringelse - Svar pa dine spgrgsmal).

a. Her foreslas en depotsikring af den livsvarige alderspension indtil jeg er 75 ar gammel og
vores yngste barn dermed er fyldt 24 ar.

b. Det giver ganske rigtigt en inddaekning for reduceringen i bgrnepensionen.

c. Hvis jeg bliver 78 ar gammel (gennemsnit for maend) og som planlagt gar pa alderspension
som 60-arig. Sa bliver omkostningen hertil ca. (78 ar - 60 ar) * (20.190 kr. - 18.508 kr.)
/maned * 12 maneder = 363.312 kr.

d. Omkostningen ved at kompensere (en forholdsvis sikker omkostning) udggr dermed ca. 60
% af den potentielle bgrnepension (en forsikringssum).

ISP dokumenter saledes selv, at det ikke er muligt indenfor nogen rimeligheds graense at kompen-
sere for forringelserne i bgrnepensionen. Hvilket ogsa er den konklusion som ISP nar frem til i Bi-
lag J: 'Vi er klar over, at beregningerne ikke har givet det resultat, som du @gnskede. Det skyldes
blandt andet, at du har flere og yngre bgrn end det statistiske gennemsnit.' Det er jo netop det
der er pointen. Det er derfor uforstaeligt at ISP ikke tager konsekvensen af dette og tilbagekalder
forringelserne i bgrnepension, da de tydeligvis er besluttet under fejlagtige forudsaetninger.

Det er sdledes min opfattelse, at beslutningen om reduktion i bgrnepensionen er truffet pa et
ufuldstaendigt og ukorrekt grundlag. Jeg har talt med flere ISP-medlemmer, der har vaeret meget
overraskede over min situation og var overbevist om, at jeg som angivet i forudsaetningerne for
beslutningen ville kunne kompensere for forringelserne i bgrnepension.

ISP anfg@rer i brev (dateret 10. februar) at 'Det er pd nuvaerende tidspunkt ikke muligt at vurdere,
om andringen i bgrnepension ved dgd vil vaere til fordel eller ulempe for klager, idet dette afhaen-
ger af klagers levealder.' Nu gar det da helt galt i argumentationen. Det svarer jo til at argumente-
re for at man ikke ved om at det kan betale sig at have en brandforsikring, fér man ved om huset
braendte. Bgrnepension ved dgd frem til det 24 ar er en klar fordel for vores familiestruktur. Det
er et klart faktum.
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Min hustru og jeg har taget vaesentlige livsvalg og disponeringer i tillid til at der blandt andet var
bgrnepension til vores bgrn — ogsa fra det 21'ende til 24'ende ar. ISP har ikke veeret i stand til at
anvise en gkonomisk ansvarlig model for hvordan vi skal kompensere for denne forringelse.

Det kraenker min forstaelse af ret — og uret, at jeg skal bruge tid og megen energi pa at forsvare
mine bgrns ret til bgrnepension. Jeg ser frem til en hurtig afggrelse pa denne sag. Saledes at vores
bgrn, som min hustru og jeg har forudsat i vores gkonomiske planlaegning, igen kan vaere daekket
at bgrnepension indtil de fylder 24 ar."

Nzevnet har faet forelagt bilag fra sagen. Af pensionsregulativ 1 af 27/4 2011 fremgar bl.a.:

"§ 14. Bérnepension

Nar et medlem afgar ved dgden eller opnar ret til invalidepension, har medlemmets bgrn, herun-
der adoptivbgrn, ret til pension indtil deres fyldte 24. ar.

Stk. 2-3...."

Af bilaget "Forenkling af regulativer — Yderligere oplysninger til medlemmerne" til indkaldelsen
til selskabets generalforsamling 2019 fremgar bl.a.:

"Forslag

Bestyrelsen foreslar, at de fire eksisterende regulativer samles under et nyt forenklet regulativ. |
praksis sker det ved, at medlemmer pa regulativerne 1 til 3 flyttes til et nyt Regulativ, der herefter
bliver Regulativ for alle medlemmer.

Det nye regulativ, som indstilles til generalforsamlingen er udarbejdet med udgangspunkt i regu-
lativ 4, idet der er tilpasset med ngdvendige og hensigtsmaessige aendringer sa regulativet kan
rumme de dakninger fra regulativ 1-3, som viderefgres.

Baggrund

ISP har i dag fire forskellige regulativer. Hvilke regulativer, du er omfattet af, afhaenger af flere
forhold som fx tidspunktet for din optagelse i pensionsordningen, om du har supplerende opspa-
ring, om du aktivt har tilvalgt regulativ 4 eller er genoptaget i ordningen efter en pause i indbeta-
lingerne. En del medlemmer har flere ordninger, som er omfattet af flere regulativer, hvilket kan
veere uoverskueligt at finde rundt i.

Bestyrelsen foreslar derfor, at de fire eksisterende regulativer samles under et nyt forenklet regu-
lativ. | praksis sker det ved, at medlemmer pa regulativerne 1 til 3 flyttes til et nyt regulativ, der
tager udgangspunkt i det nuvaerende regulativ 4. Pa den made bliver det lettere og mere enkelt at
finde oplysningerne om deekningerne i din pensionsordning. En forenkling af regulativer skal god-
kendes af generalforsamlingen og af Ingenigrforeningen i henhold til pensionskassens vedtaegter.

Med det nye regulativ har bestyrelsen fortsat bemyndigelse til at &endre i forsikringsbetingelserne
(som regulerer medlemmets specifikke rettigheder og pligter), mens det fortsat er generalforsam-
lingen, der godkender a&ndringer i det overordnede rammeregulativ. Det giver mere smidig admi-
nistration, sa andringer — fx indfgrelse af nye deekningsformer mv. — ikke skal vente pa at blive
godkendt pa generalforsamlingen, sa la&enge sendringen kan rummes inden for rammeregulativet.
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Generelle konsekvenser

Er du omfattet af regulativ 1-3 far du med aendringen bedre mulighed for at tilpasse din pensions-
ordning til dine behov. En fordel er blandt andet, at du kan vaelge at skrue ned for forsikringsdaek-
ninger, hvilket efterlader flere penge til din alderspension.

| overgangen til et nyt regulativ vil du som medlem i regulativ 1-3 i hovedreglen bevare dine nu-
vaerende daekninger ved alder, dgd og invaliditet. Du bevarer ogsa dit tilhgrsforhold til henholds-
vis Garantiordningen, Seniorordningen og Markedsrenteordningen. Du vil senere modtage brev
med oplysning om eventuelle a&ndringer i stgrrelsen af dine daekninger, og hvordan du kan valge
yderligere forsikringsdeekninger.

Det er bestyrelsens vurdering, at naesten ingen medlemmer stilles ringere med forslaget. Du kan
se andringerne for de enkelte regulativer i skemaerne nedenfor. For flere af de andringer, der
sker, er det muligt at vaelge alternativer, sa du far stort set samme dakninger som hidtil.

Ordninger under regulativ 4 @ndres ikke som fglge af det nye regulativ.

Regulativ 4 adskiller sig ved, at regulativet er et overordnet rammeregulativ, mens de na&rmere
regler for pensionsordningen er beskrevet i forsikringsbetingelserne, som bestyrelsen fastleegger.
| regulativerne 1-3 er alle forsikringsbetingelser skrevet ind i regulativerne, som kun generalfor-
samlingen kan beslutte at eendre. Efter sammenlaegning vil bestyrelsen saledes ogsa have bemyn-
digelse til at fastleegge forsikringsbetingelserne for de medlemmer der i dag er omfattet af regula-
tiverne 1-3.

Seerligt for dig pa regulativ 1 med bgrnepension, ugiftetillaeg mv.

Du skal muligvis aktivt veelge forsikringsdaekninger til for at bevare dit nuveerende daekningsni-
veau. Det geelder szerligt, hvis du er omfattet af regulativ 1, hvor din bgrnepension ved invaliditet,
dobbelt udbetaling ved dgd til foraeldrelgse bgrn og ugiftetillaeg bortfalder. Hvis du er alvorligt
syg, eller der er udsigt til, at du ikke kommer tilbage pa arbejdsmarkedet af helbredsmaessige ar-
sager, skal du kontakte pensionskassen for szerlig personlig radgivning.

Dit depot

Uanset eventuelle andringer i forsikringsdaekninger, vil dit samlede depot veere det samme fgr og
efter ssmmenlaegningen. Derudover vil tidspunkter for udbetaling, kriterier for tildeling af forsik-
ringsdaekninger samt din preemiebetaling fortsaette uandret. De personer, du eventuelt har ind-
sat som begunstiget ved udbetaling i tilfeelde af din dgd, fastholdes ligeledes uaendret.

Nar du skifter fra regulativ 1 til det nye regulativ:

Dakning For Efter

Dakninger ved dod
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Bornepension 20 % af din alderspension til dine 20 % af din alderspension til dine
ved ded born under 24 ar. born under 21 §r.

Regler skaerpes for at forenkle og
ensrette reglerne for alle
medlemmer,

Du kan kompensere for ndringen
fra 24 til 21 &r ved at vaelge
depotsikring til din alderspension,
og indsatte dine bern som
begunstigede

Dobbelt udbetaling til foraeldrelose Dobbelt udbetaling til foreeldrelose
born. bern bortfalder, da den meget
sjaiden kommer til udbetaling.

Du kan kompensere for manglende
dobbeltudbetaling til foraeldrelose
ved at vaelge depotsikring til din
alderspension, og indsaette dine
barn som begunstigede.

) o
Du kan ikke @ndre storrelsen. Du kan vaige en dakning pa
mellem 1% og 20% af din
alderspension "

Af brev af juli 2019 fra selskabet til klageren fremgar bl.a.:

"/Zndring af din pensionsordning og nye valgmuligheder

Den 1. juli 2019 traeder et nyt feelles regulativ i kraft for alle pensionsordninger i ISP Pension. Det
blev besluttet pa ISP Pensions generalforsamling den 25. april 2019. Det betyder flere valgmulig-
heder for medlemmerne og ens vilkar i pensionskassen. Det er vigtigt, at du leeser dette brev, hvor
vi skriver mere om alt det nye — veer isaer opmaerksom pa, at du har deekninger, der bortfalder.

Ugiftetilleeg falder bort — men agtefaellepension bliver valgfri
Lavere pension til yngre aegtefzeller

Bgrnepensionen ved dgd sendres

Din pensionsordning indeholder en obligatorisk b@rnepension ved dgd. Tidligere blev den udbe-
talt til bgrn under 24 ar, men det andres nu til, at den kun udbetales til bgrn under 21 ar. Tidlige-
re fik bgrn ogsa dobbelt udbetaling fra pensionsordningen, hvis de havde mistet begge foraeldre.
Denne dakning udbetales yderst sjeldent, og det er derfor valgt at lade den bortfalde.

Du kan kompensere for sendringerne ved at valge opsparingssikring til din alderspension og/eller
indsaette dine bgrn som begunstigede.

@nsker du ikke bgrnepension, kan du nu vaelge at saette den ned til bare 1 % af din alderspension.
Bgrnepension ved invaliditet bortfalder
Dine nye valgmuligheder

Med andringen af dit regulativ far du ogsa andre nye muligheder i din pensionsordning. Du kan
blandt andet:

e ndre stgrrelsen af din egtefaelle/samleverpension eller vaelge den helt fra
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e andre stgrrelsen af din invalidepension

e andre stgrrelsen af din bgrnepension

e valge en ratepension for helt op til en tredjedel af den manedlige indbetaling

e vaelge opsparingssikring pa din livsvarige alderspension (udbetaling af opsparing til efterladte
ved dgd)

Overgangsperiode og karens

Frem til 1. januar 2020 er du omfattet af bade dine gamle og nye vilkar — alt efter hvad der stiller
dig bedst i en konkret situation f.eks. pensionering. Det geelder dog ikke, hvis du aendrer pa din
pensionsordning inden. Sa er du daekket af de nye vilkar."

Af pensionsregulativet af juli 2019 fremgar bl.a.:

"7. Daekninger ved dgdsfald
7.1 ISP kan tilbyde pensioner til medlemmets segtefelle, samlever og bgrn. Endvidere kan ISP til-
byde andre dgdsfaldsdaekninger der udbetales som sum eller Ipbende pension."

Af pensionsvedtagten af april 2019 fremgar bl.a.:
"VEDTAGTSZANDRINGER OG OPL@ASNING

§ 27. Vedteegts- og regulativeendringer

Beslutning om andring af vedteegten og regulativerne kan kun traeffes af medlemmerne pa en
generalforsamling eller ved en urafstemning, jf. § 28. Til gyldig vedtagelse pa generalforsamlingen
og ved urafstemning, jf. § 28, kraeves, at forslaget opnar 2/3 af de afgivne stemmer. For at fa gyl-
dighed skal beslutning om aendring af regulativerne og de forhold, der er reguleret i vedtaegten
§§ 2-5,7, 12, 15, 23, 24, stk. 1 og 27-29 yderligere godkendes af Ingenigrforeningen i Danmark."

Naevnet udtaler:

Klageren klager over, at selskabet ved beslutning pa generalforsamling den 25/4 2019 har fore-
taget @endringer af pensionsregulativet og forringet bgrnepensionen, sa bgrnepension ved kla-
gerens dgd nu kun udbetales til barnets fyldte 21. ar, og ikke som tidligere til det 24. ar. Han
gnsker forringelsen af bgrnepensionen annulleret. Han har anfgrt, at der for hans familiestruk-
tur er tale om en vasentlig forringelse af vilkarene, idet han har flere og yngre bgrn end det
statistiske gennemsnit. Han har ogsa anfgrt, at selskabet ikke har kunnet anvise en rimelig ma-
de at kompensere for deekningen, eksempelvis ved tilkgb af dgdsfaldssum eller depotsikring, da

disse Igsninger ikke vil stille ham naer sa godt.
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Selskabet har anfgrt, at der er tale om en overenskomstbaseret, kollektiv pensionsordning, og
at @ndringen er foretaget som led i flere generelle aendringer for alle pensionskassens med-
lemmer. Z£ndringerne er behgrigt vedtaget i overensstemmelse med vedtaegtens § 27, der fo-
reskriver, at regulativaendringer skal besluttes pa generalforsamling eller ved urafstemning med

kvalificeret flertal og yderligere skal godkendes af Ingenigrforeningen i Danmark.

Naevnet laegger til grund, at proceduren i vedtaegtens § 27 har veaeret fulgt i forbindelse med

a&ndringen i pensionsregulativet.

Af et bilag til indkaldelsen til generalforsamlingen den 25/4 2019 fremgar det, at bestyrelsen
gnsker at samle de eksisterende fire forskellige regulativer under et nyt forenklet regulativ, idet
en del medlemmer har flere ordninger, som er omfattet af flere regulativer, hvilket kan vaere
uoverskueligt at finde rundt i. Det nye regulativ giver medlemmer, der tidligere var omfattet af
regulativ 1-3, bedre muligheder for at tilpasse pensionsordningen til deres behov, idet der kan
skrues ned for forsikringsdaekningerne for at efterlade flere penge til alderspensionen. Bestyrel-
sen vurderer, at naesten ingen medlemmer stilles ringere med forslaget, og at det for flere af
@ndringerne er muligt at vaelge alternativer, sd man far samme daekninger som hidtil. Med-

lemmernes respektive depoter vil veere de samme, som fgr andringen.

Bilaget indeholder en skemaoversigt over eendringernes betydning, eksempelvis hvis man som
klageren skifter fra det tidligere regulativ 1 til det nye regulativ. Det fremgar af skemaet, at an-
dringerne blandt andet vil betyde, at b@rnepension ved dgd andres fra "20 % af din alderspen-

sion til dine bgrn under 24 ar" til "20 % af din alderspension til dine bgrn under 21 ar".

Selskabet har efter vedtagelsen pa generalforsamlingen udsendt brev af juli 2019 til klageren,
hvor der oplyses om de sendrede daekninger, herunder at bgrnepensionen ved dgd andres, og
om de nye muligheder for at foretage valg vedrgrende forsikringsdeekningerne i pensionsord-
ningen. Det oplyses, at klageren frem til 1/1 2020 vil veere omfattet af bade de gamle og de nye
vilkar — alt efter hvad der stiller ham bedst i en konkret situation. Herefter vil han veere daekket

af de nye vilkar.



Ankenaevnet for Forsikring

11. 94600

Af hgjesteretsdom af 21/2 2019 gengivet i Ugeskrift for Retsvaesen 2019, side 1733, fremgar
det, at landsretten ved sin afggrelse i sagen havde udtalt, at en pensionskasse ved en overens-
komstbaseret kollektiv pensionsordning ma have en ganske vid adgang til — baseret pa aktu-
armaessige beregninger og med respekt for de begraensninger, der fglger af pensionsregulativet
— at kunne foretage sagligt begrundede andringer for sa vidt angar ikke aktualiserede daknin-

ger mv. Hgjesteret tiltradte ved sin dom landsrettens begrundelse og resultat.

Efter en gennemgang af sagen kan naevnet ikke kritisere, at selskabet har henholdt sig til, at
a&ndringerne i pensionsregulativet — og dermed zndringen i bgrnepensionen — er sagligt be-
grundede og gyldigt vedtaget i henhold til vedtaegtens § 27 og derfor har virkning for klagerens
pensionsordning. Naevnet finder sdledes ikke grundlag for at padleegge selskabet at anerkende,
at klageren har ret til at veere omfattet af en bgrnepension med daekning til barnets fyldte 24.

ar.

Nzevnet har udover ovennaevnte hgjesteretsdom af 21/2 2019 blandt andet lagt veegt p3, at
selskabets andring af pensionsregulativet er begrundet i saglige hensyn ved at ggre pensions-
produktet mere enkelt og samle pensionsordningerne under ét regulativ og ved at sikre med-
lemmerne rimelige og fleksible daekninger ved invaliditet og dgd. Depotet for det enkelte med-
lem forblev uandret ved eendringen af regulativet, og eendringerne er foretaget i ikke-

aktualiserede deekninger for medlemmerne.

Naevnet har ogsa lagt vaegt pa, at selskabet har informeret behgrigt og udfgrligt om aendringer-
ne af regulativet, dels ved indkaldelsen til generalforsamlingen, dels ved det efterfglgende brev
af juli 2019. Klageren har herved ogsa faet et passende varsel i forhold til ikrafttreedelsen af de

nye dakninger pr. 1/1 2020.

Det, som klageren i gvrigt har anfgrt, kan ikke fgre til andet resultat.
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Som fglge heraf

bestemmes:

Klageren far ikke medhold.

Peter Th@nnings



