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Den 30. september 2020 blev i sag nr.  95276: 
 
 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
xxxxxxxxxxxxxxxx 
xxxxxxxxxxxxxxx 
 
mod 
 
PensionDanmark 
Langelinie Allé 41 
2100 København Ø 
 
 
afsagt 

k e n d e l s e : 

_________________ 

 

Forsikringstageren har pensionsordning med opsparingssikring. I klageskema af 15/5 2020 til 

nævnet har klageren bl.a. anført: 

"Kort redegørelse for sagen 
… 
I forbindelse med min førtidspensionering og de efter følgende problemstillinger fra P.D. vedrø-
rende beregning af pensionsindbetaling vil jeg gerne have følgende problemstillinger taget op. 
 
Jeg er forundret over at i [selskabet] ikke vil udlevere beregninger over den indbetaling periode 
som løber fra den 1 november 2018 og til den 8 november 2019, som er lavet med baggrund i den 
forsikringspræmie i har besluttet jeg skulle betale dengang. 
 
Derudover har i den 8. november 2019 lavet om på indbetalingen på min personsikring med be-
regninger som stammer fra en periode hvor jeg var sygemeldt, hvilket giver mig en væsentligt dår-
ligere pension end hvis jeg stadig havde været på arbejdsmarkedet. Dog skal i roses for at denne 
beregning er blevet udlevet til mig uden problemer. I den periode som er nævnt i første afsnit har 
i som pensionssikringsbeløb indbetalt 8.077,85 kr. pr måned, hvilket jeg uden dokumentation, må 
forvente er beregnet ud fra den præmie jeg har betalt. Disse indbetalinger er efterfølgende blevet 
fjernet uden min accept eller godkendelse. 
 
Jeg har fået erstatning af tabt løn som [fagforening] har modtaget og efterfølgende indbetalt pen-
sionsbidrag af, efter aftale med jer med henvisning til [arbejdsgiver] CVR. … Dette har stået på i 
perioden fra 11-03-2014 til den 17-11-2018. Af disse indbetalinger er der trukket fuld forsikrings-
præmie. I har på intet tidspunkt sagt noget om at vi ikke måtte lave disse indbetalinger efter 
ovenstående model. 
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Burde i ikke havde skrevet til mig tilbage i 2014 hvor de første indbetalingerne kom og ikke 5 år 
efter de første indbetalingerne blev lavet. 
 
Tilbage i 2014 sagde i jo også at det var ok med at indbetale i [arbejdsgivers] CVR. … og helt frem 
til jeg fik tilkendt min førtidspension. At i så finder i ud af at i ifølge SKAT skal forholde jer til skat-
telovgivningen, kan efter min bedste overbevisning ikke have indflydelse på de forsikringer som i 
har valgt for mig. Dette burde i have lavet indsigelser til mig før jeg fik tilkendt førtidspension og 
ikke 13 måneder efter. 
 
Jeg mener også det er ulovligt at i har fjernet indbetalingerne som i har lavet ifølge min dyrt betal-
te forsikring gennem flere år, dette burde ikke forekomme. 
 
Jeg kan ikke godtage dette. 
 
Jeg forventer at i nu laver en skriftlig og saglig afgørelse som jeg kan bruge via min fagforening til 
at sætte problemstillingen på dagsordenen i jeres bestyrelse. 
… 
Hvad vil du konkret opnå hos selskabet? 
At de opfylder forsikringsdelen til sikringsdækningen og at de indsætte det det har taget fra min 
pensions indbetaling." 
 

Selskabet har den 19/6 2020 til nævnet bl.a. redegjort for sagsforløbet og afgørelsen således: 

"Selskabet fastholder afslaget, da opsparingssikringen er beregnet i overensstemmelse med for-
sikringsbetingelserne § 16, stk. 9. PensionDanmarks forsikringsbetingelser pr. 1. januar 2018, som 
var gældende, da klager blev tilkendt offentlig førtidspension vedlægges som bilag 1. 
… 
Sagsfremstilling 
Den 30. oktober 2018 søgte klager om udbetaling af ydelser ved førtidspension fra hans arbejds-
markedspension i PensionDanmark. 
 
Af ansøgningen fremgik, at klager blev sygemeldt den 1. juli 2011 efter en ulykke, og at klager blev 
tilkendt offentlig førtidspension med virkning fra 1. november 2018. 
 
Ved brev af 8. november 2018 tilkendte selskabet klager engangsbeløb ved førtidspension, må-
nedlig supplerende førtidspension samt opsparingssikring ligeledes med virkning fra 1. november 
2018. 
 
Klagen vedrører alene størrelsen af den tilkendte opsparingssikring, som er blevet beregnet til en 
årlig opsparingssikring på 23.182,13 kr. med følgende sagsforløb: 
 
Seneste arbejdsgiver indbetalte månedlige pensionsbidrag for perioden 1. marts 2011 til 30. sep-
tember 2011, og i 2012 bliver der indbetalt nogle få mindre beløb. 
 
Fra 2014 indbetalte ovennævnte arbejdsgiver følgende beløb: 
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Beløbene blev af arbejdsgiveren indberettet og indbetalt med angivelse af overenskomstkoden 
for overenskomstaftalte pensionsbidrag, hvorfor beløbene blev anvendt til betaling af klagers for-
sikringer, herunder opsparingssikringen, og til pensionsopsparing. 
 
Selskabet modtog brev af 1. maj 2018 fra SKAT, jf. bilag 2, hvori det blev meddelt, at SKAT under-
kendte ovennævnte beløb for perioden 2014-2017 som arbejdsgiverbetalte pensionsbidrag, og at 
selskabet derfor skulle ændre beløbene til skattemæssigt private bidrag. 
 
I den forbindelse fik selskabet oplyst fra [fagforening], at der var tale om en arbejdsskadesag, der 
havde kørt siden 2012, og at indbetalingerne hidrørte fra erstatningen fra arbejdsskadeforsikrin-
gen, og at indbetalingen beroede på en aftale mellem klager, [fagforening], seneste arbejdsgiver 
og arbejdsskadeforsikringsselskabet, dvs. private midler. 
 
Selskabet beregnede herefter klagers opsparingssikring ud fra de overenskomstaftalte obligatori-
ske pensionsbidrag, jf. bilag 3, med den samlede oversigt over indbetalingen til klagers arbejds-
markedspension. 
 
Begrundelse 
Indledningsvis bemærkes, at det siden selskabets etablering har været en fast aftale med over-
enskomstparterne, at selskabet ikke skal føre kontrol med virksomhedernes indberetninger og 
indbetalinger, så længe virksomheden indberetter med den til enhver tid gældende overens-
komstaftalte bidragsprocent og med de overenskomstkoder, virksomheden skal anvende ved ind-
beretning og indbetaling. 
 
Klagers seneste arbejdsgiver indberettede og indbetalte de af klagen omhandlede beløb med 
overenskomstkoderne 97050/2080, som for det første betød, at det indbetalte beløb var et obli-
gatoriske pensionsbidrag, for det andet at indbetalingen skete i medfør af overenskomsten … og 
for det tredje om pensionsordningen skulle oprettes med (97050) eller uden (2080) sundhedsord-
ning. 
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På baggrund af oplysningen om baggrunden for indbetalingen, hvorefter der ikke var tale om obli-
gatoriske pensionsbidrag fra beskæftigelse, beregnede selskabet klagers opsparingssikring ud fra 
de seneste 12 måneders obligatoriske pensionsbidrag. 
 
Bidragsgrundlaget for beregningen af opsparingssikringen var følgende: 

 

 
 
Ved tilkendelse af opsparingssikring bliver det obligatoriske bidragsforløb som en fast del af sags-
behandlingen gennemgået af kunderådgiveren til konkret vurdering af, om den maskinelt bereg-
nede opsparingssikring er rimelig, da der ofte forekommer svingende bidragsindbetalinger om-
kring sygdom og bidragsophør. 
 
I klagers tilfælde betød vurderingen, at bidragsgrundlag på 29.658,07 kr., som er gennemsnittet af 
de seneste 12 måneder inkl. 0-bidrag, blev ændret til, at der blev set bort fra både 0-bidrag og bi-
dragene i 2010 fra en tidligere arbejdsgiver, og bidragsgrundlaget blev i stedet opgjort til: 
 
Bidragsgrundlag: 22.198,14:7 x 12 = 38.053,99 kr. årligt 
 
Den årlige opsparingssikring blev herefter beregnet til 23.182,13 kr., jf. nedenfor. 
 

 
 
Forklaringen på de fratrukne beløb er, at der ved indbetaling af de obligatoriske pensionsbidrag 
skal fratrækkes arbejdsmarkedsbidrag, foreløbig skat af indbetalingen til aldersopsparing samt be-
taling for forsikringen ved førtidspension. Disse beløb skal ikke fratrækkes i opsparingssikringen, 
og opsparingssikringen bliver følgelig reduceret med tilsvarende beløb. Pensionsopsparingen bli-
ver derved tilført et årligt nettobeløb svarende til hvad, der ville tilgå pensionsopsparingen, hvis 
der var blevet indbetalt obligatoriske pensionsbidrag svarende til bidragsgrundlaget. 
 



Ankenævnet for Forsikring 
 
 

5. 95276 

 

 

Opsparingssikringen er beregnet i overensstemmelse med forsikringsbetingelserne § 16, stk. 9, 
som bl.a. indeholder bestemmelse om beregning af opsparingssikringen: 'Den supplerende før-
tidspension og engangsbeløbet ved førtidspension bliver udbetalt med det beløb og det ophørs-
tidspunkt, der gælder på den dato, hvor udbetalingen af den offentlige førtidspension, herunder 
seniorpension, skal begynde. Det er ikke beløbet på fx sygemeldingstidspunktet, der bliver udbe-
talt. Hvis medlemmet tidligere har fået udbetalt halvdelen af engangsbeløbet ved førtidspension, 
jf. stk. 8, udbetales det resterende halve engangsbeløb. Opsparingssikringen tilkendes med et be-
løb, der er beregnet på baggrund af gennemsnittet af de obligatoriske pensionsbidrag, der er 
modtaget i de seneste 12 måneder forud for tidspunktet for tilkendelsen af den offentlige førtids-
pension reduceret med bidraget til Den Supplerende Arbejdsmarkedspension, jf. § 16a. Opspa-
ringssikringen udgør mindst et af PensionDanmark fastsat mindstebeløb på 6.000 kr. årligt (2018). 
Opsparingssikringen ophører senest på det ophørstidspunkt, der gælder på den dato, hvor tilken-
delsen har virkning fra'. 
 
Med hensyn til private indbetalinger indeholder forsikringsbetingelsernes Bilag til afsnit B, Regula-
tiv for valgfri indbetaling, § 1, stk. 5 følgende bestemmelse: 'Frivillige bidrag og ekstra indskud an-
vendes til at forhøje pensionsopsparingen. Forsikringerne, herunder opsparingssikringen, bliver 
ikke forhøjet' 
 
Indbetalingerne i perioden 2014-2018, jf. oversigt 1, blev efter ændringen til private bidrag i over-
ensstemmelse med den citerede bestemmelse udelukkende anvendt til forøgelse af pensionsop-
sparingen. 
 
Det betød, at de forsikringspræmier, der tidligere var fratrukket for meget, samt de fratrukne ar-
bejdsmarkedsbidrag og den foreløbige skat af aldersopsparingen skulle tilbageføres til klagers 
pensionsopsparing. Dette er til fulde sket, jf. selskabets brev af 21. februar 2020, som er vedlagt 
klagen. 
 
Selskabet fastholder derfor, at klagers opsparingssikring er beregnet i overensstemmelse med for-
sikringsbetingelsernes § 16, stk. 9, da det forudsætningsvis er obligatoriske pensionsbidrag fra tid-
ligere beskæftigelse, der anvendes ved beregning af opsparingssikringen. Klager er efter bestem-
melsen ikke berettiget til en opsparingssikring beregnet på baggrund af forventede fremtidige bi-
dragsindbetalinger, hvis klager havde været i beskæftigelse. 
 
Indbetalingerne fra 2014 og frem, som hidrørte fra en individuel aftale mellem klager, seneste ar-
bejdsgiver og [fagforening] om indbetaling af private erstatningsmidler, og som på grund af ar-
bejdsgiverens indberetning fejlagtigt kommer til at fremstå som obligatoriske pensionsbidrag, kan 
ikke føre til, at klager bliver berettiget til en større opsparingssikring fra selskabet." 
 

Klageren har den 25/6 2020 til nævnet bl.a. anført: 

"Pensiondanmarks har jo selv i starten sagt at det indbetaling fra [arbejdsgiver] var ok, og at de 
ville tælle med i dækningen. Har jo betalt forsikringssum i gennem alle år fra 2014 til 2018. Så har 
man jo også sagt at det i orden. Men først efter 13 måneder jeg fik førtidspension så ville man ik-
ke betale. Man betaler jo først i 14 måneder for at slette dem bagefter." 
 

Nævnet har fået forelagt bilag fra sagen. Uddrag heraf gengives i det følgende. Af brev fra SKAT 

til selskabet dateret den 1/5 2018 fremgår bl.a.: 
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"Tilbagesøgning af AM-bidrag og indberetning til CPS 
[Klageren], [CPR-nummer], har indbetalt følgende bruttobeløb til Pensiondanmark: 
 
2014  56.030 kr. 
2015  60.000 kr. 
2016 60.000 kr. 
2017 50.000 kr. 
 
PensionDanmark har indberettet de modtagne beløb som nettoindbetalinger til en arbejdsgiver-
administreret pensionsordning (livsvarig livrente og ratepension), dvs. efter fradrag af AM-bidrag 
på 8 %, der er indbetalt til SKAT. 
 
Der er imidlertid tale om indbetalinger til privattegnede pensionsordninger. 
 
Pensiondanmark bedes derfor tilbageføre afregnet AM bidrag af ovenstående beløb og indsætte 
det på de respektive pensionsordninger. 
 
Pensiondanmark bedes desuden rette pensionsindberetningerne for 2014, 2015, 2016 og 2017 til 
SKATs CPS-system samt sørge for, at pensionsindbetalingerne i 2018 og frem indberettes som 
indbetalinger til privattegnet pension." 
 

Af oversigt over indbetalinger på pensionsordningen fremgår bl.a.: 

 
… 
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Af forsikringsbetingelserne fremgår bl.a.: 

"Afsnit E Betingelser for forsikringen ved førtidspension, Den Supplerende Arbejdsmarkedspen-
sion og opsparingssikring til visse fleksjobbere 
§ 16. Forsikringen ved førtidspension, herunder tidlig udbetaling ved ressourceforløb 
… 
Stk. 9. 
Den supplerende førtidspension og engangsbeløbet ved førtidspension bliver udbetalt med det 
beløb og det ophørstidspunkt, der gælder på den dato, hvor udbetalingen af den offentlige før-
tidspension, herunder seniorførtidspension, skal begynde. Det er ikke beløbet på fx sygemeldings-
tidspunktet, der bliver udbetalt. Hvis medlemmet tidligere har fået udbetalt halvdelen af en-
gangsbeløbet ved førtidspension, jf. stk. 8, udbetales det resterende halve engangsbeløb. 
 
Opsparingssikringen tilkendes med et beløb, der er beregnet på baggrund af gennemsnittet af de 
obligatoriske pensionsbidrag, der er modtaget i de seneste 12 måneder forud for tidspunktet for 
tilkendelsen af den offentlige førtidspension reduceret med bidraget til Den Supplerende Ar-
bejdsmarkedspension, jf. § 16a. Opsparingssikringen udgør mindst et af PensionDanmark fastsat 
mindstebeløb på 6.000 kr. årligt (2018). Opsparingssikringen ophører senest på det ophørstids-
punkt, der gælder på den dato, hvor tilkendelsen har virkning fra." 

 

 

Nævnet udtaler: 

Klager søgte den 30/10 2018 om ydelser ved førtidspension. Klageren er utilfreds med størrel-

sen på den af selskabet tilkendte opsparingssikring, som selskabet har opgjort til 23.182,13 kr. 
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årligt. Klageren kræver, at selskabet udbetaler et højere beløb svarende til de indbetalinger, 

selskabet har modtaget. Han har anført, at selskabet burde have gjort opmærksom på, at der 

var et problem med indbetalingerne tidligere i forløbet.  

 

Selskabet har afvist at udbetale et højere beløb i opsparingssikring med henvisning til, at klage-

rens indbetalinger i perioden op til førtidspensionering kom fra private midler, idet beløbene 

kom fra arbejdsgiverens arbejdsskadeforsikring og var en aftale mellem klageren, klagerens 

fagforening, arbejdsgiveren og arbejdsskadeforsikringen. Selskabet har anført, at det var klage-

rens arbejdsgiver, der indbetalte beløbene med en forkert overenskomstkode, og at selskabet i 

henhold til overenskomsten ikke skulle kontrollere indbetalingerne. Selskabet har også anført, 

at satsen for opsparingssikringen i henhold til forsikringsbetingelserne skal udregnes på bag-

grund af de seneste 12 måneders obligatoriske bidrag.  

 

Af brev fra SKAT til selskabet dateret den 1/5 2018 fremgår det, at "PensionDanmark har indbe-

rettet de modtagne beløb som nettoindbetalinger til en arbejdsgiveradministreret pensions-

ordning (livsvarig livrente og ratepension), dvs. efter fradrag af AM-bidrag på 8 %, der er indbe-

talt til SKAT. Der er imidlertid tale om indbetalinger til privattegnede pensionsordninger. Pensi-

ondanmark bedes derfor tilbageføre afregnet AM bidrag af ovenstående beløb og indsætte det 

på de respektive pensionsordninger. Pensiondanmark bedes desuden rette pensionsindberet-

ningerne for 2014, 2015, 2016 og 2017 til SKATs CPS-system samt sørge for, at pensionsindbe-

talingerne i 2018 og frem indberettes som indbetalinger til privattegnet pension". 

 

Af forsikringsbetingelsernes § 16, stk. 9, fremgår det, at "den supplerende førtidspension og 

engangsbeløbet ved førtidspension bliver udbetalt med det beløb og det ophørstidspunkt, der 

gælder på den dato, hvor udbetalingen af den offentlige førtidspension, herunder seniorfør-

tidspension, skal begynde. Det er ikke beløbet på fx sygemeldingstidspunktet, der bliver udbe-

talt. Hvis medlemmet tidligere har fået udbetalt halvdelen af engangsbeløbet ved førtidspensi-

on, jf. stk. 8, udbetales det resterende halve engangsbeløb. Opsparingssikringen tilkendes med 

et beløb, der er beregnet på baggrund af gennemsnittet af de obligatoriske pensionsbidrag, der 
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er modtaget i de seneste 12 måneder forud for tidspunktet for tilkendelsen af den offentlige 

førtidspension reduceret med bidraget til Den Supplerende Arbejdsmarkedspension, jf. § 16a. 

Opsparingssikringen udgør mindst et af PensionDanmark fastsat mindstebeløb på 6.000 kr. år-

ligt (2018). Opsparingssikringen ophører senest på det ophørstidspunkt, der gælder på den da-

to, hvor tilkendelsen har virkning fra". 

 

Efter en gennemgang af sagen finder nævnet, at selskabets afgørelse ikke kan kritiseres.  

 

Nævnet har blandt andet lagt vægt på, at satsen for opsparingssikringen i henhold til forsik-

ringsbetingelserne skal udregnes på baggrund af de seneste 12 måneders obligatorisk bidrag, 

og at de seneste 12 måneders obligatoriske bidrag lå i perioden oktober 2010 til september 

2011, idet de efterfølgende bidrag kom fra private midler.  

 

Som følge heraf 

 

b e s t e m m e s : 

___________________ 

 

Klageren får ikke medhold. 

 

Peter Thønnings 

 


